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RESOLUCIONNo, /114 17 AGD 207

Por la cual se modifica la resolucion 001 de 2017 por medio de la cual ap_rueba los
Lineamientos de Programacion y Ejecucion de Metas Sociales y Financieras - Vigencia 2017 del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — Cecilia De la Fuente de Lleras - ICBF

LA DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR - CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS - ICBF

En uso de sus facuitades legales y en especial las conferidas en el literal b) del articulo 28 de ia
Ley 7* de 1879, y en el articulo 78 de ia Ley 489 de 1998 y

CONSIDERANDO

Que mediante la Resolucion No. 001 del 2 de enero de 2017, se aprobaron los Lineamientos de ; -
Programacion y Ejecucion de Metas Sociales y Financieras — Vigencia Fiscal 2017 del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar - Cecilia de Ia Fuente de Lieras — ICBF.

Que los Lineamientos aprobados por el precitado acto administrativo fueron modificados por la
Resolucién No. 1506 del 14 de marzo de 2017 ajustando las Fichas 101, 1-12, 1-17 e 1-18, Ia
Resolucién 2795 del 26 de abril de 2017 ajustando las fichas | -27, 1-28 e 1~33, Ia Resolucion
3078 del 8 de mayo de 2017 ajustando as fichas 1-27 e 1-28 y la Resolucién 4595 del 15 de junip
de 2017 la cual ajusta Ias fichas 114, [-24 e 1-31.

Que la Ficha -8 de jos Lineamientos de Programacion y Ejecucidon de Metas Sociales y
Financieras, corresponde & identificador presupuestal C-4102-1500-4-102 del proyecto
ASISTENCIA A LA PRIMERA INFANCIA A NIVEL NACIONAL, Subproyecto TRADICIONAL.

Que en la Ficha | -18 se encuentran clasificadas cuatro modalidades dentro del Subproyecto
Tradicional, siendc necesario modificar dos de ellas, "HCB —~ FAMI — FAMILIAR (T)"y "HCB
INTEGRAL - COMUNITARIO"

Que en la modalidad “HCB ~ FAMI — FAMILIAR (T)" es necesario ajustar el item de acciones en
su componente nutricional, que actualmente dispene que se debe “... cubrir minimo el 45% de los
requerimientos diarios de energla y nutrientes definidos”, sin embargo el ICBF contempla dentro g
de sus objetivos institucionales “Promover Ja seguridad alimentaria y nutricional en el desarroifo. -
de la primera infancia, los nifios, nifias y adolescente y la familia”, éste objetivo se encuentra en ~
concordancia con lo establecido en la Ley 1804 de 2016 articulo 4, literal f) que define a la

acciones articuladas que busca aportar a la realizacion de los derechos asociados a fa
alimentacion y la adecuada nutricién de los nifios y las nifias”,

Que esta modalidad en su poblacién objetivo esta dirigida a mujeres gestantes, madres lactantes
y nifias y nifios menores de dos (2) afos. En el afo 2010, la Encuesta Nacional de Situacion
Nutricional - ENSIN, encontro que una de cada seis mujeres gestantes a nivel nacional presentd
bajo peso (16,2%) Y que las practicas de alimentacién de las gestantes no permiten el
cumplimiento de un estado de salud y nutricion éptimos, pues las mujeres en estado de gestaciép
no incluyen diariamente grupos de alimentos necesarios para un adecuado estado de salud y
nutricion de la mujer y por ende del nifio o nifia producto de la gestacién; siendo un punto critico
el acceso econdmico de los alimentos necesarios. 3

iy

Que los resultados de la “Evaluacion de impacto de la implementacicn de un curriculo de
estimulacion con capacitacicn Y acompafiamiento de madres comunitarias ¥ mejoramiento
nutricional en  hogares comunitarios FAMI” realizada por el Institute for Fiscal Studies (Reino
Wnidc), Universidad de los Andes y la Fundacion Exito, recomend6 ajustar el aporte nutricional
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del paquete de alimentos entregado en el servicio HCB — FAMI — FAMILIAR (T)", considerando
el impacto que tiene ia complementacion alimentaria sobre el estado nutricional, particularmente,
en sl riesgo de baja talla para la edad, lo cual podria estar asociado con la ventana de
oportunidades en el crecimiento que tienen los nifios y nifias durante los primeros mil (1000( dias
de vida (gestacion y menores de 2 afios).

Que en esta modalidad, con corte a 30 de mayo de 2017, dentro de {a poblacién atendida existen
4.742 nifas y nifios que presentan riesgo de peso bajo para la talla y 2.514 nifias y nifios cuyo
crecimiento ponderal {indicador peso para la talla) se ubica por debajo de lo esperado, lo cual
hace imperativo garantizar la atencién en el servicio HCB — FAMI — FAMILIAR (T} con el
cumplimiento del estructurante de salud, alimentacién y nutricién, toda vez que resulta definitive
para el logro de un desarrollo en la primera infancia. Es asi que las nifias y nifios atendidos en
este servicio deben acceder en igualdad de condiciones a todos los servicios de la primera
infancia en una alimentacion completa, suficiente, y equilibrada en el marco de la atencion a la
primera infancia ajustando la ficha | -18 en la modalidad "HCB - FAMI - FAMILIAR (T)”en el item
acciones en su componente nutricional pasando de un aporte diario del 45% al 70% de las
recomendaciones diarias segtin grupos de edad.

Que la modalidad “HCB INTEGRAL ~ COMUNITARIO” en los resultados de supervision sobre
este servicio durante el segundo semestre de 2016 y primer semestre 2017, evidenciaron
evaluaciones por debajo de los estandares de calidad en los componentes de proceso
pedagégico, familia comunidad y redes sociales, salud y nutricién, donde se debe mejorar las
relaciones técnicas del personal asignado con mayor tiempo de acompafiamiento por unidad de
servicio, estableciendo una relacién mas estrecha entre el hogar comunitario y el equipc
interdisciplinario.

Que se deben adoptar los servicios de cualificacion o integralidad, conforme a las particularidades
de la operacion en territorio, pero sobre todo buscando incidir en el desarrollo integral de los nifios
y nifias que se atienden en los servicios tradicionales. Con este esquema, adicional, se busca
llegar a mas unidades de servicio, generando acompafamientos mas personalizados, con mayor
dedicacion horaria para no sélo identificar dificuitades en los componentes intervenidos, sino
generando e implementando estrategias como equipo de trabajo entre la madre comunitaria del
hogar v el equipo interdisciplinario que interviene ia unidad, mediante la cooperacion y
redistribucién de acciones que se desarrollan al interior de la unidad.

Que es necesario ajustar la Ficha 1-18 - modalidad "HCB INTEGRAL ~ COMUNITARIO” en el
item de acciones en su componente talento humano, incluyendo un equipo interdisciplinario
adicional conforme a las condiciones del territorio y operacion del mismo conformado por: las
Madres Comunitarias (4 por cada 10, 12, 13 o 14 nifios), un coordinador generai para cada 200
HCB Tradicional Comunitario, un auxiliar administrative por cada 200 HCB, un profesional dei
area psicosocial, un profesicnal en salud y nutricion por cada 20 hogares comunitarios y un
pedagogo por cada 10 Hogares Comunitarios. Este componente es fundamental, pues de este
dependen los demas componentes de la atencion.

Que e Anexc 7 de los Lineamientos de Programacion y Ejecucion de Metas Sociales y
Financieras, hace parte de los costos de las modalidades del identificador presupuestal C-4102-
1500-4-102 del proyecto ASISTENCIA A LA PRIMERA INFANCIA A NIVEL NACIONAL,
Subproyecto TRADIGIONAL.

?égénaz de 8

Que se hace necesario ajustar el Anexo 7, para las modalidades, HCB — FAMI FAMILIAR (T}
an el ftem “Raciones” por el incremento del aporte nutricional al 70% donde el reconocimiento
presupuestal se encuentra en $23.246 familia en el mes en regionales y $27.201 famifia en el
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mes para antiguas seccionales, y pasara a $89.170 para cada familia mes atendida para todo el
pais y en la modalidad “HCB INTEGRAL ~ COMUNITARIO" con los conceptos y costos
respectivos de la canasta adicional para la cualificacion del servicio.

Que para las modificaciones de las fichas existe el analisis de viabilidad técnica expedida por la
Direccién de Primera Infancia como gerente de estos recursos y responsable de los temas
contenidos en ellas.

Que en mérito de lo expuesto,

e

RESUELVE

R

ARTICULO PRIMERO.- Modifiquese la ficha | - 18 de los Lineamientos de Programacion y
Ejecucion de Metas Saociales y Financieras — Vigencia 2017, que hace parte de la Resolucion No.
001, correspondiente al identificador C-4402-1500-4-102 del proyecto ASISTENCIA A LA
PRIMERA INFANCIA A NIVEL NACIONAL, Subproyecto TRADICIONAL, en el componente de

acciones de la modalidad “HCB ~ FAM! - FAMILIAR (T)", quedando de la siguiente manera: y

PRG
4102

SPRG PROY sBpy
1500 4 102

ASISTENCIA A LA PRIMERA INFANCIA A NIVEL NACIONAL

AN - EAMILIA -
Formacion: El HCB - FAMI, tiene un alto componente educativo, el cual se desarrolla a través
sesiones educativas grupales y visitas domiciliarias. La atencidn a Jas famifias se brinda durante
horas al mes distribuidas asi:

v" 40 horas para encuentros educativos grupales con madres gestantes, madres lactantes, nifias y
nifios menores de 2 afios.

18 horas para encuentros educativos en el hogar {minimo un encuentro por familia al mes),

12 horas de cualificacion a la Madre o padre Camunitario.

26 horas para planeacidn pedagdgica, coordinacién de actividades propias del SNBF y.

rApcniazamiantac

e
%

AN

e WL wwwWn €1 /UM U U FEHUETIIIBTILOS CIBN0S 0@ energia y nutrientes definidos para g
servicio y un refrigerio para la sesidn educativa grupal. lgualmente se puede suplir la Racién Paga
Preparar por racion servida, los dias en que se adelantan las sesiones educativas, previa aprobacion
de la Regional. Se realiza seguimiento nutricional a los usuarios, de forma trimestral, para registro
por el operador en el sistama de informacion definido y definicién de Plan de Intervencidn, (anexo
2 de los presente lineamientos)

¥ Articulacion con el Sistema Nacional de Bienestar Familiar: Especialmente con el Sector Salud,
generando mecanismos efectivos de coordinacion interinstitucional para el usa de los servicios en
promocién y prevencion por parte de las gestantes, mijeres lactantes y nifios menores de dos afios
usuarios del programa, :

5
ARTICULO SEGUNDO.- Modifiquese fa ficha | - 18 de los Lineamientos de Programacion :y
Ejecucion de Metas Sociales y Financieras — Vigencia 2017, que hace parte de la Resolucién No. |
001, correspondiente al identificador C-4102-1500-4-102 del proyecto ASISTENCIA A LA
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Humano del componente de acciones —de la modalidad "HCB INTEGRAL — COMUNITARIO”,
quedando de la siguiente manera:

S #RG SPRG ‘PROY s8PY
CFICHAI TS 18
Lo 4102 1500 4 102
PROYECTO ASISTENCIA A LA PRIMERA INFANCIA A NIVEL NACIONAL

| SUBPROYECTO

Se trabaja 5bbre los componentes calidad de la atencidn integral:

s Talento humano: se conforman dos equipos de trabajos funcionales,
multidisciplinarios y con excelentes capacidades profesionales y personales. Para elio
ha sido fundamental definir dreas de conocimiento que desde sus diferentes saberes
aportan a la comprension del desarrollo infantil, asi como profesiones que tienen por
objeto dentro de sus procesos de farmacion, la inclusién de temdticas relacionadas
con el desarrolio infantil. Los equipos estaran conformados por:

a} Llas Madres Comunitarias {1 por cada 10, 12, 13 o 14 nifios), un
coordinador por cada 60 hogares comunitarios, 1 profesional del drea.

ACCIONES psicosocial, un profesional en salud y nutricién por cada 20 hogares

comunitarios y un docente por cada 5 Hogares Comunitarios. :

b} Las Madres Comunitarias {1 por cada 10, 12, 13 o 14 nifios), Un

auxiliar administrativo por cada 200 HCB, 1 profesional del drea |
psicosocial, un profesional en salud y nutricidén por cada 20 hogares
comunitarios v un pedagogo por cada 10 Hogares Comunitarios

£ste componente es fundamental, pues de él dependen los demds componentes de Ia
atencion, Desde este componente se desarrollan acciones para la cualificacion
permanente del talento humano para asegurar una educacion inicial de calidad

ARTICULO TERCERO.- Modifiquese el ANEXO 7 — COSTEO ATENCION TRADICIONAL de
los Lineamientos de Programacion y Ejecucion de Metas Sociales y Financieras — Vigencia 2017,
que hace parte de la Resolucion No. 001, correspondiente al identificador C-4102-1500-4-102 del
proyecto ASISTENCIA A LA PRIMERA INFANCIA A NIVEL NACIONAL, en los servicios "HCE
— FAMI ~ EAMILIAR {T)” y “HCB INTEGRAL ~ COMUNITARIO", quedando de la siguiente manera:

2. HCBFAMI

OBJETO DELGASTO

coordinador general para cada 200 HCB Tradicional Comunitario, un |-,

FORMA " — ~Ero7 AR W
FACTOR DE 1o/ A0 cro/ aflo cro/ afic
OBIETE DEL GASTO oe ;ﬁ‘;‘g?gﬂ' RECONOCH cgs&o por Objeto por Objeta por Gljete par Obieto Pl 13
o WIENTO delGasto 2017 | delGasto2017 | del Gasto 2017 ! as et
HOgagS : b st 12 familes | 10Famiisy” |
DOTACION &
&
REPOSION
3 60. 60.126 ’ 59,90 9.684
DTN HOG. /A0 | ivezalado 0.236 124 60.015 5 5
COSTOS OPERACIONALES
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RESOLUCION No.

7114

11 AGD 2017

GRIETO DEL GASTO

FORMA
DE RECONOCH
MIENTD

2017

Factor de

recanucimiento

Costo
w7

1o/ afo
por Dbjeto
del Gasto 2017

€10/ Afio
par Objein
dol Gasto 2047

€10/ aflo
por Ohjeto
del Gasto 2017

DE REGDN‘:)CI- FACTOR DE COSTO cro/ Aflo <10/ Ao €10/ Aflo ::'O Cllb?f: ggo,b?elon
OBIEYO DEL GASTO AENTO RECONOC!- 2017 sor Objetn par Objetn por Objeto o ot o Gt
017 MIENTO de! Gasto 2087 del Gasto 2017 del Gosto 2017 2017 2017
MAT.DIDACT.DE FAMILIA/MES | 105meses | 2581 406,508 379.407 352307  325.206] 271005
CONSUMO
ASEO,COMBUSTIBLE | FAMILIA /MES | 105 meses 760 118.700 111720 103,740 95.760 79.800
23;';“ DE SEGURO NIRO / MES 11 meses 675 112375 103.950 96,525 89100 74.250
GASTOS NIFO / MES 12 671 120.780 112,728 104.676 96.624 80520
ADMINISTRATIVOS meses - g ! 6 S
TALENTO HUMANG b
:Z‘;:IEQL TALENTO l HOGAR / MES ! 12meses | 70432 9.245.184 9.245.184 5245184 9245184 |  5.245.184
RACIONES
REGIONALES | anun /mes | 1imeses | so170 8.779.830 8,154,564 7.609.238 |  7.023.912] 5.853.260
REFRIGERIO
REGIONALES i FAMILIA/MES | 11 meses 3.942 650.430 607.068 S63.706 | 520344

659.659

DOTACION 5 o
REPOSION T
DOTACION HOG. / AflD 1 vez al afio 60.172 60,066 59958 | oo 59641
COSTOS OPERACIONALES |
MIAT.DIDACT.DE i
FAMI £S ;]
CONSUMO 144 / M 10,5 meses 2581 406,508 379.407 352.307 325206 27-005
ASEQ,COMBUSTIBLE | FAMILIA/MES | 10,5 meses 760 118.700 111720 103.740 95.760 79.50@& N
’y s (i
POLIZA DE SEGURO '
NI C
curo 0 / MES 11 meses 675 111.37% 103.950 96.525 saa00] 74250
GASTOS E
ADMINISTRATIVOS NIIO / MES 12 meses 71 120.780 112.728 104.676 6.6 | 8052090
TALENTO HUMANO
APDRTE AL TALENTQ e
HUMARO ! HOGAR / MES ! 12meses | 770.432 9.245.184 9.245.184 924584 |  9.245.184 | 9.245.184
RACIONES =
REGIONALES FAMILIA £ ME: X 5
I /MES i 11 meses 89.170 9.135.840 8.526.784 7917728  7.308.672 |  6.090560!
REFRIGERIO PRE 0]
’t‘.{gv':»ﬁ N ©
REGIONALES FANILIA / MES 11meses 761.145 710.402 608.916 | 507.430 L E:

Sede de la Direccion General

Avenida carrera 68 No. 64c — 75. PBX; 437 76 30

Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080

www.icbf.aov.co

i
v
i



oZ0

W

BIENESTAR
FAMILIAR

Reptblica de Colombia

Direccidn General

Departamento para la Prosperidad Social
instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia de 1a Fuente de Lieras

TODOS POR U
NUEVO PAIS

R PAZ EQUWIDAD KDALY

RESOLUCION No.

7114

17 AGO 2010
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4. HCB INTEGRAL

FORMA

" FACTOR DE COSTO f ARO CO5T0 / ARG COSTO / ARO LO5T0 / ARD
OBIETO DEL GASTO oE ;‘;&’?gﬁ RECONOCH- ‘ﬁ:f’ por Objets por Objuts por Gbjeto por Objeto
2037 MIENTO del Gasto 2017 dal Gasto 2017 dat Gasto 2047 dal Gasto 2047
DOTACION
REPOSION DOTACION HOG. /AfI0 | 1vezalafio 128,401 129.454 130,418 132,304
COSTOS OPERACIONALES
MAT, DIDACT.DE )
CONSUMO MRO/DIA | 200 dias 70 186.000 182,000 168,000 140.000
MAT.DIDACT.DURADERO |  HOG. /ARO | 1vexalafio 137.846
ASEQ,COMB.Y SERV.F. HOGAR / DIA 315 dias 1.067 336.105 336.105 336.105 336.105
POLIZA DE SEGURD PARA
NIFNOS MRO/MES | 11 meses 675 103,950 96.525 #9.100 74,250
GASTOS )
ADMINISTRATIVOS NIRIO/ARD | 12 meses 671 112.728 104.676 96.624 80520
TALENTO HUMANO
APORTE AL TALENTD
HUMANG l HOGAR / MES i 12meses | yqgco304 | 13.862.304 | 13.862.304 | 13.862.304 |  13.862.304
RACIONES
RACION DIA HABIL
REGIONALES % MIRO / DIA Z 200 dias 2,701 7.562.800 7.022.600 6.482.400 5.402.000
AACION VACACIONES
REGIONALES i NiRO/DIA | 30dias 1096 394.560 498.800
.  costoHOGARARO. | 20336323

toctor de coste cosvo f afio COSTO J ARG £0STD f aRa COsTO J ARG
OBIETO DEL GASTO por Objste por Qljeto par Objete par Dbjeto
RECONGKIMIENTO | seconocimients w17 del Gasta 2017 del Gasto 2017 del Gasto 2017 dal Gasto 2017
T
10 Niftos
DOTACION
REPOSION DOTACION HOG. / ARID % 1vezal afio 197248 128301 126353 131457
COSTOS OPERACIONALES
MAT.DIDACT.DE :
200
CONSUMO Nifi0/ DiA dias 70 196,000 182.000 168.000 140000
| MAT.DIOACT.DURADERO | HOG. /ARO | 1vezalafia 137,846
ASEQ,COMB.Y SERV.P. HOGAR/DIA | 315 dias 1067 336.105 336.105 336.105 136,105
FBLIZA DE SEGURO PARA
0,
NIROS MIROJMES L meses 6§75 103.950 96.525 89,100 74.250
GASTOS
ADMINISTRATIVOS NiflO/ANO | 12 meses 671 112728 104.676 96.624 80520
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COST0 /8RO €OSTO f ARO €OsT0 / ARG
por Objets par Objeta pov Objeta
del Gasto 2047 del Gasto 2017 delGasto 2017 [ ity

€osTD/ ARD
por Ubjets
dei Gosto 2017

OBIETQ DEL GASTO

reconntimiento 2087

TALENTO HUMANO
APORTE AL TALENTO
HUMANG , HOGAR / MES { 12meses | 13862304 | 13862308 | 13mezaos | 13862304 | 13.862.304 :
RACIONES g

RACION DIA HABIL , e
=8

REGIONALES i MIRG / DIA ] 200 dias 3.122 8.741.600 8.117.200 7.452,800 £.244.000 |55

RACION VACACIONES ’

REGIONALES N0 / D1A 30 dias . 482,820

Canasta Cualificacién No. 1.

sf
- b - vatorHics/a | o
| CONCERTO . : pag | owmssanrp | L
1 COORDINADOR Un Coordinador General de tiempa completo por cada o
| GENERAL 400 HCB 9.541 Sren
| COORDINADOR FUO 1coordinador de tiempo completo por cada 60 HCB 37.343 e
~t PROFESIONAL Flio Un profesional de administrativa de tiempo ¢
ADMINISTRACION por cada 60 HCB 21.828
; PROFESIONAL OE Un profesional de atencidn psicologica de tiempo
ATENCION Fo compieto por cada 20 HCB
| PsICOLOGICA il 86.840 .
:} PROFESIONAL
SALUD O FUo Un{a} nutricionista per cada 20 HCB
NUTRICION 86.840 1
. Un Asesor pedagogico de tiempo completo par cada §
| PEDAGOGO FO HCB 347.360
AUXILIARES .
| TALLERISTAS FHD Un auniliar tallerista de tiempo completo por cada 10 HCB 137.931
GASTOS o Aqueilos gastos en los que incurra e prestador para fa
OPERATIVOS operacién y puesta en marcha del servicio 69,820
| cuauRicacion VARIABLE Talleres grupales cada tres meses, en temas de desarrallo
: integral, 44.556
i
MATERIAL VARIABLE Material Fungible para cada unidad de servicio
FUNGIBLE
23,728
: w T i L TOTA,LCOSTOSFHO e SN i 865.027
COSTO ETAPA DE ALISTAMIENTO: @ Humane de los équipos Interdisciplinarios, sociallzacion 3
de ja propuesta con bensficlatios y acclones de tipo fogis Istrativo y financiero para Iniclar el proceso. 192,600

* Valor de referencia para 400 unidades de HCB integrales, !
** Esta canasta es indicativa y puede ser ajustada de acuerdo a las particularidades del territorio y las concertaciones que se -+,
realicen durante el proceso de contratacion. e
Nota 1: Las unidades que se vinculen al proceso de fortalecimiento recibirdn 1 millén de pesos para compra de menaje al inicio

el servicio,
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RESOLUCION No.

Por la cual se modifica la resolucion 001 de 2017 por medio de la cual aprueba los
Lineamientos de Programacion y Ejecucién de Metas Sociales y Financieras - Vigencia 2017 del
Institutc Colombiano de Bienestar Familiar — Cecilia De la Fuente de Lleras - ICBF

Canasta Cualificacion No. 2.

CANASTADE 4 £ o, 2 [ - MW7
e TIPODE ST i . VALORHCB/A
CONCEPTO cosTo DESCRAPCION - - ’ MES 2017 {)
COORDINADOR 10 Un Coordinador General de tiempo completo por cada
GENERAL 200 HCB 18.082
PROFESIONAL £50 Un profesionat administrative de tlempo completo por
ADMINISTRACION cada 200 HCB 6.549
PROFESIONAL DE P ” . .
TALENTO | ATENCION Fup | Unprafssional deencir 3 de tiempo
HUMANG - | PSICOLOGICA P po 86.840
PROFESIONAL
SALUD O FHO Un(a} nutricionista por cada 20 HCB
NUTRICION 86.840
Un Asesor pedagégico de tiempo completo por cada 10
PEDAGOGO FUQ HCB 173,680
GASTOS GASTOS o Aguellos gastos en los que incurra el prestador para fa
OPERATIVDS DOPERATIVOS operacion y puesta en marcha del servicio 75.365
 DOTACION DE
MATERIAL | RO VARIABLE | Material Funglble para cada unidad de servicio
FUNGIBLE 23.728
S e _ToTAtcostospo 472.084
- COSTO ETAPA DE ALISTAMIENTO: Saleccidn def Talento Humans de los equipes interdisciplinarios, soclalizacion
dalap ta con beneficiarios y acclones de tipo loglsth dministrativo y financiera para inidlar el proce 41.830

* Valor de referencia para 200 unidades de HCB integrales.

** Eota canasta es indicativa y puede ser ajustada de acuerdo a las particularidades del territorio y las concertaciones gue se
realicen durante el proceso de contratacion.

Nota 1: Las unidades que se vinculen al proceso de fortalecimiento recibirdn 1 millén de pesos para compra de menaje al inicio
del servicio.

ARTICULO CUARTO.- La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C., a los .‘ 7 AGO 281?4 .

raen A

KAREN ABUDINEN ABUCHAIBE
Directora General

Aprobd:  Juan Carlos Bolivar Lopez___ - Director de Planeacién y Centrol de Gestion / Juan Carlos Buitrago Ontiz___ Direclor de
Primera infancia / Edggg Robles Pifieros_ -4 Subdirector de Programacion / Luz Karime Femandez Castillo____ — Jefe
de la Oficina Asesora Jyridica

Revisé: Maria Alexandra Lus > César Aygusto Mejia Ramirez( - Oficina Asesora Juridica

Proyecia: Adriana Marceta Mufioz Ramirez, - Subdireccitn de Programacion

Sede de la Direccion General .
Avenida carrera 68 No. 64c — 75, PBX; 437 76 30 Estamos cambiondo el munde

Linea gratuita nacional ICBF 01 BO0O 91 8080

www.icbf.aov.co
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BIENESTAR LINEAMIENTOS DE PROGRAMACION VIGENCIA 2017
FAMILIAR
SPRG PROY SBPY
1500 4 102
PROYECTO ASISTENCIA A LA PRIMERA INFANCIA A NIVEL NACIONAL
SUBPROYECTO - - ' TRADICIONAL
MODALIDAD HCB FAMI- FAMILIAR (T)
Promover el desarrollo integral de las nifias y los nifios desde su concepcidn hasta
los 2 afios a través de procesos pedagogicos significativos, fortalecimiento y
acompafiamiento a familias y cuidadores y la articulacion interinstitucional en
cumplimiento de la Politica de estado para el desarrollo integral de la primera
infancia de cero a siempre.
® Desarrollar procesos pedagdgicos centrados en los intereses de las nifias, los
nifios y sus familias, sus caracteristicas individuales y culturales, para
promover su desarrollo integral.
® Adelantar procesos de acompaiiamiento y fortalecimiento a las familias en su
rol como garante de los derechos para promover el desarrollo integral de las
OBJETIVO niﬁas y niﬁog valorando y re s?gnificando las practicas asociadas con el
cuidado, la crianza y el rol educativo.
° Realizar la gestidn y la articulacidn intersectorial con las instancias del Sistema
ESPECIFICO Nacional de Bienestar Familiar presentes en el territorio que posibiliten la
promocién, garantia y restablecimiento de los derechos en primera infancia.
® Implementar acciones con la familia que promuevan el acceso y consumo
diario de alimentos en cantidad, calidad e inocuidad por parte de las nifias,
nifios, mujeres gestantes y madres en periodo de lactancia.
® Generar acciones para propiciar una atencion pertinente para las nifias y los
nifios, sus familias y cuidadores, a la luz de la perspectiva de respeto y
reconocimiento de la diversidad y las categorias priorizadas en el Modelo de
Enfoque Diferencial de Derechos del ICBF (género, discapacidad, pertinencia
étnica y victimas del conflicto armado).
Mujeres gestantes, mujeres lactantes nifias y nifios hasta los seis {(6) meses de edad; y nifios(as})
mayores de seis (6) meses menores de dos (2) afios, , con las siguientes caracteristicas:
Victimas de hechos violentos asociados al conflicto armado, de acuerdo con las directrices
establecidas en la Ley 1448/2011, y Decretos ley 4633,4634 y 4635 de 2011.
Pertenecientes a familias identificadas a través de la Estrategia para la Superacién de la
Pobreza Extrema — Red UNIDOS.
POBLACION Remitidos por las entidades del SNBF que se encuentren en situacién de vulnerabilidad o
riesgo de vulneracién de derechos.
OBIJETIVO . . o L
Con discapacidad, gue cumpla con al menos uno de los criterios de priorizacién
Egresados de las modalidades de Recuperacion Nutricional: Centros de Recuperacién
Nutricional — CRN, 1000 dias para cambiar el mundo, o remitidos por el Centro Zonal o
Regional cuando aplique.
Que se encuentran en Proceso Administrativo de Restablecimiento de Derechos- PARD o
hermanos de los que se encuentran en PARD
Pertenecientes a comunidades étnicas (indigenas, comunidades negras,
afrocolombianos, palanqueros, raizales y ROM), que demanden el servicio.

Qe
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e Pertenecientes a hogares cuyo puntaje SISBEN lII (Sistema de Informacién de Potenciales
Usuarios) sea igual o inferior a los nuevos puntos de corte definidos para Primera Infancia.
Tal como se relaciona a continuacion:
NIVEL 14 CIUDADES RESTO URBANO RU
UNICO 57.21 56.32
Las 14 principales ciudades son: Bogota, Medellin, Cali, Barranquilla, Cartagena, Cucuta,
Bucaramanga, lbagué, Pereira, Villavicencio, Pasto, Monteria, Manizales y Santa Marta, sin sus
reas metropolitanas. Asf mismo incluye la zona urbana diferente a las 14 principales ciudades, los
centros poblados y la zona rural dispersa de las 14 principales ciudades.
e  Pertenecientes a los proyectos de fas 100 mil viviendas y Viviendas de Interés Prioritario
e  Excepcionalmente serdn atendidos las nifias y nifios con 5 afios cumplidos, que no
ingresaron en la vigencia al sistema educativo formal (grado transicion). En esta
modalidad se atenderan nifias y nifios de 2 hasta menores de 5 afios en zonas donde no
exista la posibilidad de contar con una modalidad institucional sea integral o tradicional.
v Formacién: El HCB - FAMI, tiene un alto componente educativo, el cual se desarrolla a
través de sesiones educativas grupales y visitas domiciliarias. La atencién a las familias se
brinda durante 96 horas al mes distribuidas asi:
v 40 horas para encuentros educativos grupales con madres gestantes, madres lactantes,
nifias y nifios menores de 2 afios.
v 18 horas para encuentros educativos en el hogar {minimo un encuentro por familia al
mes).
v' 12 horas de cualificacidn a la Madre o padre Comunitario.
v 26 horas para planeacién pedagogica, coordinacion de actividades propias del SNBF y
desplazamientos.

Estas actividades, son dirigidas por un agente educativo comunitario denominado Madre o Padre

ACCIONES Comunitario FAMI

v Nutricionales: Suministro de una racién para preparar {paquete alimentario) de entrega
mensual que debe cubrir el 70% de los requerimientos diarios de energia y nutrientes
definidos para el servicio y un refrigerio para la sesién educativa grupal. Igualmente se
puede suplir la Racién Para Preparar por racion servida, los dias en que se adelantan las
sesiones educativas, previa aprobacién de la Regional. Se realiza seguimiento nutricional
a los usuarios, de forma trimestral, para registro por el operador en el sistema de
informacién definido y definicidn de Plan de Intervencién. (anexo 2 de los presente
lineamientos)

v Articulacién con el Sistema Nacional de Bienestar Familiar: Especialmente con el Sector
Salud, generando mecanismos efectivos de coordinacion interinstitucional para el uso de
los servicios en promocién y prevencion por parte de las gestantes, mujeres lactantes y
nifios menores de dos afios usuarios del programa.

TIEMPO DE P .

FUNCIONAMIENTO 11 para atencién directa de los usuarios en el marco del contrato de aporte

ROTACION Nifio por cupo afio
Nifios y nifias de 6 a 24 meses: 900 gramos/nifio/mes en la Racion para

< Preparar.
PARAMETROS
R BIENESTARINA Mujeres gestantes y madres en periodo de lactancia (hasta los 6 meses de

su bebé): 1.800 gramos/usuaria /mes, por 11 meses, en la Racién para
Preparar (dos paguetes de 900 gramos/mes).
Vi 7.

COSTO er anexo

:

Qe/
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Gastos Administrativos: este recurso se incluye con el fin de apoyar a las
Asociaciones de padres usuarios del programa Hogares Comunitarios de
Bienestar para que puedan contar con un apoyo en la parte administrativa.
Ver anexo 7.

Nota 1: Para los contratos de HCB FAMI se reconocerd el pago de pélizas y
publicaciones de acuerdo a las necesidades identificadas por las regionales
y de acuerdo a los montos de los contratos.

Nota 2: A partir de febrero de 2014 y de acuerdo con la Ley 1607 del 2012
y Decreto 1072 de 2015

Nota 3: Se llama rotacién la utilizacién de un mismo cupo por varios
usuarios durante el periodo de atencidn, ocasionada por cambio de
domicilio, movilidad de la poblacién, decisién de la familia entre otras. Es
importante aclarar que la rotacién no implica costos adicionales.

Normatividad vigente:
e Ley 1804 de 2016 politica de estado para el desarrollo integral de la primera infancia de
cero a siempre y se dictan otras disposiciones
MARCO e Ley 12 de 1991, Convencion Internacional sobre los Derechos del Nifio
NORMATIVO e  Cddigo de Infancia y Adolescencia Ley 1098 de 2006
e  CONPES 109 de 2007 Politica de Primera Infancia
e  CONPES 113 de 2007 Politica de seguridad alimentaria
e  Ley 1295 de 2009 sobre Atencidn Integral a la Primera Infancia
Dotacién Inicial; Raciones y Refrigerio; Material didactico de consumo; Aseo y combustible;
CLASIFICADOR DEL | Reposicién de dotacion; Talento Humano; Gastos administrativos (incluye: cargue usuarios, apoyo
GASTO contable); Péliza(Se realiza este aporte para las Asociaciones de Padres Usuarios del Programa HCB-
FAMI)
Lineamientos:
e  Lineamiento Técnico para la atencidn a la primera Infancia
e  Resolucién 13482 de 2016 y sus modificaciones, Lineamientos de atencidn Pl
Fundamentos Politicos, Técnicos y de Gestion de la estrategia de Atencién Integral a la
Primera Infancia
LINEAMIENTOS e  Referentes Técnicos para la educacion inicial en el marco de la atencién integral.
TECNICOS

Nota 1: Alistamiento: Las actividades a realizar y la duracidn de esta actividad, asi como la fecha de
inicio de operacién deberan determinarse en el Primer Comité Técnico Operativo del contrato, el
cual debe celebrarse maximo dentro de los 10 dias calendario siguientes a la legalizacion, el
reconocimiento del mismo se hara teniendo en cuenta las canastas de atencién del servicio, el
ma nual operatlvo % los Imeamlentos técnicos, administrativos y operativos.

mobaubAD | 'HCB INTEGRAL - COMUNITARIO

Promover el desarrollo integral, el cuidado vy la proteccuon de nifias y nifios
menores de cinco afios, en condiciones de riesgo y vulnerabilidad, a través de

GENERAL acciones que pedagégicas y de cuidado para el goce efectivo de sus derechos, con
la participacién activa y organizada de la familia, la comunidad y las entidades
OBJETIVO territoriales.

e  Brindar condiciones que potencien el desarrollo integral de nifias y nifios
menores de 5 afios, a través de actividades pedagdgicas, de cuidado
intencionado y de ambientes enriquecidos; considerando las
particularidades culturales y territoriales.

Sy e el ; J
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e  Promover el reconocimiento y respeto de la diversidad de nifias, nifios,
adultos, familias, comunidades y pueblos vinculados al servicio y generar
acciones para propiciar una atencién pertinente a la luz de las categorfas
priorizadas en el Modelo de Enfoque Diferencial de Derechos del ICBF
(género, discapacidad, pertinencia étnica y victimas del conflicto armado).

e  Fortalecer las practicas pedagdgicas y de cuidado de las madres
comunitarias y padres comunitarios para trabajar con las nifias, nifios,
familias y comunidades vinculados a los Hogares Comunitarios.

e  Articular acciones con entes territoriales y entidades del Sistema Nacional
de Bienestar Familiar- SNBF involucrados en procesos de atencion para la
garantia de los derechos de la primera infancia.

e  Apoyar a las familias en el fortalecimiento de vinculos afectivos y su funcion
socializadora, para favorecer el desarrollo integral de las nifias y los nifios.

e  Contribuir con el adecuado estado nutricional de nifias y nifios, a partir de
un aporte diario de energia y nutrientes conforme a las particularidades del
territorio y a las necesidades del servicio.

e Fomentar hébitos y estilos de vida saludables que favorezcan el
mantenimiento del adecuado estado de salud desde la primera infancia y
en las siguientes etapas del ciclo vital, mediante el desarrollo de procesos
formativos y la préactica de la actividad fisica, habitos alimentarios
saludables y auto cuidado.

e  Realizar seguimiento del desarrollo integral y la garantia de los derechos de
cada nifia y nifio beneficiario.

e  Realizar un trabajo articulado con las otras modalidades de educacién
inicial, existentes en el territorio o comunidad cercana.

Nifios y nifias menores de 5 afios y sus familias que cumplan con fas siguientes caracteristicas:

e Victimas de hechos violentos asociados al conflicto armado, de acuerdo con las directrices
establecidas en la Ley 1448/2011 y los Decretos ley 4633, 4634 y 4635 de 2011.

e  Egresados y/o usuarios de las modalidades de la Estrategia de Recuperacién Nutricional:
Centros de Recuperacién Nutricional-CRN, Recuperacion Nutricional con Enfoque Comunitario
y Recuperacién Nutricional con énfasis en los primeros 1000 dias, o remitidos por el Centro
Zonal.

e  Que se encuentran en proceso administrativo de restablecimiento de derechos PARD

e Pertenecientes a familias identificadas a través de la Estrategia para la Superacién de la
Pobreza Extrema — Red UNIDOS.

POBLACION e Remitidos por las entidades del SNBF que se encuentren en situacién de vulnerabilidad o

OBJETIVO riesgo de vulneracion de derechos.

e  Pertenecientes a comunidades étnicas (indigenas, comunidades negras, afrocolombianas,
Palenqueros, Raizales y Rrom), que demanden el servicio.

e  Con discapacidad, que cumpla con al menos uno de los criterios de priorizacion.

e  Pertenecientes a los proyectos de las 100 mil viviendas y Viviendas de Interés Prioritario.

e  Se prioriza el acceso a nifios y nifias mayores de 2 afios y menores de 5 afios, sin perjuicio de
poder generar acceso a nifias y nifios menores de 2 afios cuando se requiera, cumpliendo las
condiciones de calidad para este grupo de edad.

e  Pertenecientes a hogares cuyo puntaje SISBEN (Sistema de Informacién de Potenciales
Usuarios) sea igual o inferior a los nuevos puntos de corte definidos para Primera Infancia.

[ NIVEL [ 14 CIUDADES* | RESTOURBANO | RURALDISPERSO | .

Estames cambiando el mundo Ak\ > ad
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Las 14 principales ciudades son: Bogota, Medellin, Cali, Barranquilla, Cartagena, Cucuta,
Bucaramanga, Ibagué, Pereira, Villavicencio, Pasto, Monteria, Manizales y Santa Marta, sin sus
dreas metropolitanas. Asi mismo incluye la zona urbana diferente a las 14 principales ciudades, los
centros poblados y la zona rural dispersa de las 14 principales ciudades.

e  Nifios y nifias pertenecientes a familias que hagan parte del programa Familias en Acciény
que cumplan al menos uno de los criterios sefialados
e  Excepcionalmente seran atendidos las nifias y nifios con 5 afios cumplidos, que no
ingresaron en la vigencia al sistema educativo formal (grado transicién).
° Madres comunitarias que atienden Hogares comunitarios en trénsito hacia la integralidad.
Se trabaja sobre los componentes calidad de la atencién integral:

e Procesos Pedagdgicos: Se implementa una educacion inicial con identidad propia, centrada en
responder a los intereses y necesidades de las nifias y nifios en primera infancia en el marco de
sus caracteristicas culturales e individuales y donde el juego, la literatura, la exploracién del
medio y el arte se constituyen en experiencias fundamentales para potenciar su desarrollo.

e  Familia, Comunidady Redes: Se trabaja en procesos de formacidn y acompafiamiento a familias
y comunidades para Acoger, proteger y ofrecer espacios de afecto educacion y crianza que
potencien el desarrollo de las nifias y nifios en primera infancia. Fortalecer la organizacion
propia e incidir en los escenarios de politica locales para avanzar en torno a su desarrollo y el
desarrollo de las nifias y nifios en primera infancia.

e  Salud y nutricidn: Los Hogares comunitarios integrales son escenarios de formacién para
propiciar en las nifias, nifios y sus familias, habitos de vida saludables, asi como garantizar el
consumo minimo del 70% de los requerimientos diarios de energia y nutrientes de acuerdo con
los grupos de edad. Ademas, se verifica el acceso de los nifios y las nifias a los servicios de salud,
se asesora a las familias para acceder a estos servicios y se desarrolla coordinacién
intersectorial para lograr que todos los nifios y nifias tengan acceso a dichos servicios. Se realiza
seguimiento nutricional a los beneficiarios, de forma trimestral, para registro por el operador

ACCIONES en el sistema de informacién definido y definicién de Plan de Intervencion.

e Ambientes Educativos y Protectores: El ambiente de cada hogar comunitario y de cada espacio
comunitario donde se atiende a las nifias y nifios se organiza para favorecer su desarrollo,
bienestar y seguridad, y para incentivar la exploracion del medio que les rodea. Igualmente, se
realiza la identificacion de los casos en donde se presentan posibles sefiales de vulneracién de
derechos, se fortalece a las familias como co-garantes y se trabaja en articulacién
interinstitucional para restablecer derechos cuando es necesario.

e Talento humano: Talento humano: se conforman dos equipos de trabajos funcionales,
multidisciplinarios y con excelentes capacidades profesionales y personales. Para ello ha sido
fundamental definir dreas de conocimiento que desde sus diferentes saberes aportan a la
comprension del desarrollo infantil, asi como profesiones que tienen por objeto dentro de sus
procesos de formacion, la inclusion de teméticas relacionadas con el desarrolio infantil. Los
equipos estaran conformados por:

o Las Madres Comunitarias (1 por cada 10, 12, 13 o 14 nifios), un coordinador por
cada 60 hogares comunitarios, 1 profesional del drea psicosocial, un profesional
en salud y nutricién por cada 20 hogares comunitarios y un docente por cada 5
Hogares Comunitarios.

o Las Madres Comunitarias (1 por cada 10, 12, 13 o 14 nifios), Un coordinador
general para cada 200 HCB Tradicional Comunitario, un auxiliar administrativo
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por cada 200 HCB, 1 profesional del drea psicosocial, un profesional en salud y
nutricién por cada 20 hogares comunitarios y un pedagogo por cada 10 Hogares
Comunitarios
Este componente es fundamental, pues de él dependen los demés componentes de la
atencion. Desde este componente se desarrollan acciones para la cualificacién permanente del
talento humano para asegurar una educacion inicial de calidad.
e Administracidn y Gestidn: Se trabaja para lograr una clara visién y misidn relacionada con el
desarrollo de politicas sociales, especialmente en procesos relacionados con el bienestar de los
nifios, nifas y sus familias.

TIEMPO DE | 200 dias para atencién directa a los usuarios en el marco def contrato de
FUNCIONAMIENTO aporte.
ROTACION Nifio por cupo afio.

Nifias y nifios de 1 afio a 4 afios 11 meses y 29 dias: 15 gramos/nifio/dia
habiles por 200 dias.

5.400 gramos/nifio para llevar a la casa. Un paquete de 900 gramos en
febrero, abril, junio, agosto, octubre y noviembre.

Ver Anexo 7.

BIENESTARINA

La canasta de costos, esta constituida por la canasta del servicio Hogar
Comunitario Tradicional y el componente de fortalecimiento y cualificacion
(con sus dos canastas).

Canasta Hogar Comunitario Tradicional

Nota 1: Para la vigencia 2017 se reconocerd el concepto de reposicion de
dotacidn en el valor cupo nifio de estas unidades.

Nota 2: Para los contratos de HCB se reconocera el pago de pdlizas y
PARAMETROS publicaciones de acuerdo a las necesidades identificadas por las regionales
y de acuerdo a los montos de los contratos.

Nota 3: A partir del mes de febrero de 2014 y de acuerdo con la Ley 1607
COSTO del 2012 y Decreto 1072 de 2015

Se realizaran desembolsos periédicos que permitan apalancar la operacién
del servicio. Se descontaran las raciones correspondientes a los cupos no
utilizados y a las inasistencias segtin lo establecido contractualmente.

Nota 4: Para los servicios de HCB, se definira si existe cobro o no de cuota
de participacion en asamblea de padres, En aquellos casos donde esta
asamblea defina el cobro de la Cuota el monto se debe establecer de
conformidad con el acuerdo 018 de 2000, con este recaudo donde aplique,
se dara prioridad-a la*adquisicion de seguro de accidentes para las nifias y
las nifios.

Nota 5: Se llama rotacién la utilizacién de un mismo cupo por varios
usuarios durante el periodo de atencidn, ocasionada por cambio de
domicilio, movilidad de la poblacidn, decisién de la familia entre otras. Es
importante aclarar que la rotacién no implica costos adicionales.

MARCO Normatividad vigente:

\NJ
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PRG SPRG PROY SBPY
- 4102 1500 4 102
NORMATIVO e Ley 1804 de 2016 politica de estado para el desarrollo integral de |a primera infancia de cero a

siempre y se dictan otras disposiciones
e lLey 12 de 1991, Convencidn Internacional sobre los Derechos del Nifio
e (Cddigo de Infancia y Adolescencia Ley 1098 de 2006
e CONPES 109 de 2007 Politica de Primera Infancia
e CONPES 113 de 2007 Politica de seguridad alimentaria
e Ley 1295 de 2009 sobre Atencidn Integral a la Primera Infancia
Dotacién Inicial, Alistamiento, Transporte de Talento Humano, Raciones dia y vacaciones, Racién
complementaria para asegurar el 70% del requerimiento diario de energia y nutrientes, Material
CLASIFICADOR DEL | didactico de consumo, Material didactico duradero, Aseo y combustible, Reposicién de dotacion,
GASTO Talento Humano, Menaje, Gastos administrativos (incluye: cargue beneficiarios, apoyo contable),
Pélizas (Se realiza este aporte para las Asociaciones de Padres Usuarios del Programa HCB) y equipo
de talento humano para el fortalecimiento.
Lineamientos:
e  Resolucién 13482 de 2016 y sus modificaciones de 2016. Adopta el lineamiento a la Atencién

a Pl
e  Lineamiento Técnico para la atencién a la primera infancia.
e  Fundamentos Politicos, Técnicos y de Gestion de la estrategia de Atencién Integral a la

Primera Infancia

e Referentes Técnicos para la educacién inicial en el marco de la atencién integral.

LINEAMIENTOS
TECNICOS

Nota 1: Alistamiento: Las actividades a realizar y la duracién de esta actividad, asi como la fecha
de inicio de operacién deberdn determinarse en el Primer Comité Técnico Operativo del contrato,
el cual debe celebrarse maximo dentro de los 10 dias calendario siguientes a la legalizacién, el
reconocimiento del mismo se hara teniendo en cuenta las canastas de atencion del servicio, la
modalidad y el lineamiento técnico, administrativo y operativo.

U‘—-— \ S ! ! FECHA DE EXPEDICION:

Agosto de 2017

JUAN CARLOB BUITRAGO ORTIZ / EDGAR ROBLES PINEROS
Director d¢ Primera Infancia /gubdirector de Programacién

-
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ANEXO 7. COSTEO ATENCION TRADICIONAL

Consideraciones de los costos de HCB:

1. Se consideran costos fijos el Talento Humano, material diddctico de consumo, reposicién de dotacién, aseo combustible
y servicios publicos, péliza de seguro para nifios y gastos administrativos; los costos variables corresponden a fas racion
dia habil y racién de vacaciones.

2. El factor de reconocimiento corresponde a la periodicidad durante la vigencia a partir de la fecha de expedicién de la
presente Resolucién, que se reconoce cada objeto del gasto.

3. Las canastas se presentan de forma anual, ya que la distribucién mes a mes se debe realizar de acuerdo al cronograma
de actividades, recesos y demds necesidades de atencién que se presenten el territorio

2. HCB FAMI
FORMA . . ' _ / 0/ AR
FACTOR DE 10/ ARO cTO0 / ARO CTO / AfiO : :
OBIETO DEL GASTO DE :ﬁgg:’g cl- RECONOCI- czcz)sl;o por Objeto por Objeto por Objeto ”;;I z:’;:" pd‘:' z';’:t?
2017 MIENTO del Gasto 2017 del Gasto 2017 del Gasto 2017 2017 2017
DOTACION
REPOSION o .
DOTACION HOG. / Afi0 1 vez al afio 60.236 60.126 60.015 59.905 59.684
COSTOS OPERACIONALES
MAT.DIDACT.DE
CONSUMO FAMILIA /MES | 10,5 meses 2.581 406.508 379.407 352.307 325.206 271.005
ASEO,COMBUSTIBLE | FAMILIA/MES | 10,5 meses 760 119.700 111.720 103.740 95.760 79.800
ES%A DESEGURO NIfiO / MES 11 meses 675 111375 103.950 96.525 89.100 74.250
GASTOS NINO / MES 12 meses 671 120.780 112.728 104.676 96.624 80.520
ADMINISTRATIVOS ) ) ) ) )
TALENTO HUMANO
A
HZ?;:;SL TALENTO | 06AR / MES 12 meses 70.432 9.245.184 9.245.184 9.245.184 | 9.245.184 | 9.245.184
RACIONES
REGIONALES FAMILIA / MES 11 meses 89.170 8.779.890 8.194.564 7.609.238 | 7.023.912| 5.853.260
REFRIGERIO
REGIONALES FAMILIA / MES 11 meses 3.942 650.430 607.068 563.706 520.344 433.620

Estamos cambiando el mundo v
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FORMA - o o CTO / ANO CT0 / ANO
o DE RECONOCI- Factor de Costo cro/ I.\NO cro/ l.\NO cro/ {\NO por Objeto por Objeto
BIETO DEL GASTO L por Objeto por Objeto por Objeto
MIENTO reconocimiento 2017 del Gasto del Gasto
del Gasto 2017 del Gasto 2017 del Gasto 2017
7 2017 2017
DOTACION
REPOSION - o
DOTACION HOG. / ARO 1 vez al aiio 60.172 60.066 59.959 59.854 59.641
COSTOS OPERACIONALES
MAT.DIDACT.DE
. . .307 .
CONSUMO FAMILIA / MES 10,5 meses 2581 406.508 379.407 352.30 325206 271.005
ASEO,COMBUSTIBLE FAMILIA / MES 10,5 meses 760 119.700 111.720 103.740 95.760 79.800
POLIZA DE SEGURO .
CUPO NINO / MES 11 meses 675 111.375 103.950 96.525 $9.100 74.250
GASTOS .
ADMINISTRATIVOS NINO / MES 12 meses 671 120.780 112.728 104.676 96.624 80.520
TALENTO HUMANO
NT
QZC;/T;; g LTALENTO HOGAR / MES 12 meses 770.432 9.245.184 9.245.184 9.245.184 9.245.184 | 9.245.184
RACIONES
REGIONALES FAMILIA / MES 11 meses 89.170 9.135.840 8.526.784 7.917.728 | 7.308.672| 6.090.560
REFRIGERIO

REGIONALES FAMILIA / MES 11 meses 4.613 761.145 710.402 659.659 608.916 | 507.430

4. HCB INTEGRAL

OBJETO DEL GASTO

2017

DOTACION

FORMA

DE RECONOCI- FACTOR DE
MIENTO RECONOCI-
MIENTO

COsSTO
2017

cosTO / AfO
por Objeto
del Gasto 2017

COSTO / ANO
por Objeto
del Gasto 2017

COSTO / ANO
por Objeto
del Gasto 2017

€OSTO / ANO
por Objeto
del Gasto 2017

REPQOSION DOTACION HOG. /ANO 1 vez al afio 128.491 129.454 130.418 132.344
COSTOS OPERACIONALES

MAT.DIDACT.DE -~ ,

CONSUMO NINO / DIA 200 dias 70 196.000 182.000 168.000 140.000

MAT.DIDACT.DURADERO | HOG. /ANO 1 vez al afio 137.846

ASEQ,COMB.Y SERV.P. HOGAR / DIA 315 dias 1.067 336.105 336.105 336.105 336.105

o Estames cambiands el mundo
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o ;gg(;"':(‘) . | Facroroe cosTO COSTO/ANO | COSTO/ARO | COSTO/ARNO | COSTO/AfO
OBIJETO DEL GASTO MIENTO RECONOCI- 2017 por Objeto por Objeto por Objeto por Objeto
MIENTO del Gasto 2017 del Gasto 2017 del Gasto 2017 del Gasto 2017
POLIZA DE SEGURO PARA .
NIRIOS NINO/MES 11 meses 675 103.950 96.525 £9.100 74.250
GASTOS ,
ADMINISTRATIVOS NIRO/ARO 12 meses 671 112,728 104.676 96.624 80.520
TALENTO HUMANO
APORTE AL TALENTO
HUMANO HOGAR/MES | 12 meses 13.862.304 13.862.304 13.862.304 13.862.304 13.862.304
RACIONES
RACION DIA HABIL
REGIONALES NIRO / DIA 200 dias 2.701 7.562.800 7.022.600 6.482.400 5.402.000
RACION VACACIONES
REGIONALES NIRO / DIA 30 dias 1.096 460.320 427.440 394.560 328.800

Factor de Costo COSTO / ANO COSTO / ANO €OSTO / ANO €osTo / ANO
OBJETO DEL GASTO L por Objeto por Objeto por Objeto por Objeto
Rsco”‘z’sl";"'smo reconocimiento 2017 del Gasto 2017 del Gasto 2017 del Gasto 2017 del Gasto 2017
DOTACION
REPOSION DOTACION HOG. /ANO 1 vez al afio 127.249 128.301 129.353 131.457
COSTOS OPERACIONALES
MAT.DIDACT.DE 3
D 200 di
CONSUMO NING / DIA 00 dias 70 196.000 182.000 168.000 140.000
MAT.DIDACT.DURADERO | HOG./ARO | 1vezalafio 137.846
ASEO,COMB.Y SERV.P. HOGAR / DIA 315 dias 1.067 336.105 336.105 336.105 336.105
POLIZA DE SEGURO PARA ~
o NINO/MES 1
NINOS o/ 11 meses 675 103.950 96.525 89.100 74.250
GASTOS o
12
ADMINISTRATIVOS NING/ANO meses 671 112.728 104.676 96.624 80.520
TALENTO HUMANO
APORTE AL TALENTO
HOGAR / ME 12
HUMANO OGAR / MES meses 13.862.304 13.862.304 13.862.304 13.862.304 13.862.304
RACIONES
RACION DIA HABIL
REGIONALES | NINO / DIA l 200 dias 3.122 8.741.600 $.117.200 7.492.800 6.244.000
RACION VACACIONES

Estamos cambiando el muwnde DL\ =1
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cosTo / A0 €OSTO / ANO costo / ARO cosTo / ANO
por Objeto por Objeto por Objeto por Objeto
del Gasto 2017 del Gasto 2017 del Gasto 2017 del Gasto 2017

Factor de
RECONOCIMIENTO reconocimiento
2017

OBJETO DEL GASTO

Canasta Cualificacion No. 1.

; mm.sm DE R',erzéenimm‘i., ‘Hug;‘ms COMUNITARIOS INTEGRALES 2017
-| COORDINADOR FUO Un Coordinador General de tiempo completo por cada
| GENERAL 400 HCB 9.541
COORDINADOR FlJO 1coordinador de tiempo completo por cada 60 HCB 37.343
PROFESIONAL FUIO Un profesional de administrativo de tiempo completo
ADMINISTRACION por cada 60 HCB 21.828
PROFESIONAL DE Un profesional de atencidn psicoldgica de tiempo
~ TALENTO | ATENCION Fo con’? leto por cada 20 HCB P °
HUMANO | PSICOLOGICA pletop 86.840
o PROFESIONAL
SALUD O FIJO Un(a) nutricionista por cada 20 HCB
NUTRICION 86.840
Un Asesor pedagdgico de tiempo completo por cada 5
PEDAGOGO FIIO HCB 347.360
AUXILIARES - . .
TALLERISTAS FJO Un auxiliar tallerista de tiempo compieto por cada 10 HCB 137.931
GASTOS FlIO Aquellos gastos en los que incurra el prestador para la
OPERATIVOS operacion y puesta en marcha del servicio 69.820
L .
CUALIFICACION VARIABLE Talleres grupales cada tres meses, en temas de desarrollo
; integral. 44.596
MATERIAL VARIABLE Material Fungible para cada unidad de servicio
FUNGIBLE
23.728
X 865.827
del esta con benefic accion 10 logist 192.600

* Valor de referencia para 400 unidades de HCB integrales.

** Esta canasta es indicativa y puede ser ajustada de acuerdo a las particularidades del territorio y las concertaciones
que se realicen durante el proceso de contratacion.

Nota 1: Las unidades que se vinculen al proceso de fortalecimiento recibirdn 1 millén de pesos para compra de menaje al
inicio del servicio.

Canasta Cualificacion No. 2.

Estames cambiando el muundo
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CANASTA DE REFERENCIA No. 2 - HOGARES COMUNITARIOS INTEGRALES 2017

HCB/A
017{)
| COORDINADOR FLIO Un Coordinador General de tiempo completo por cada
‘| GENERAL 200 HCB 19.082
PROFESIONAL ELO Un profesional administrativo de tiempo completo por
ADMINISTRACION cada 200 HCB 6.549
] PROFESIONAL DE . " . . .
. Un profesional de atencion psicologica de tiempo
ATENCION FIIO completo por cada 20 HCB
| PSICOLOGICA pletop 86.840
| PROFESIONAL
| SALUD O FUO Un(a) nutricionista por cada 20 HCB
{ NUTRICION 86.840
,, Un Asesor pedag6gico de tiempo completo por cada 10
| PEDAGOGO FUJO HCB 173.680
| GasTOS FO Aquellos gastos en los que incurra el prestador para la
: | : | OPERATIVOS operacién y puesta en marcha del servicio 75365
~ "mTAGéN DE MATERIAL . ) . -
MATERIAL,;~ i FUNGIBLE VARIABLE Material Fungible para cada unidad de servicio
2 FUNG,IBLE . 23.728
; 472.084
41.830

* Valor de referenua para 200 unldades de HCB mtegrales

** Esta canasta es indicativa y puede ser ajustada de acuerdo a las particularidades del territorio y las concertaciones
que se realicen durante el proceso de contratacién.

Nota 1: Las unidades que se vinculen al proceso de fortalecimiento recibiran 1 millén de pesos para compra de menaje al

inicio del servicio. \
\ /\/
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