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ACTA DE REUNIÓN COMITÉ

ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ No.

Hora: 9:30 am. Fecha: 08- 07-2015

Lugar:
Dependencia que
Convoca:
Proceso:

Objetivo:

San Juan Bautista de Guacarí- Valle del Cauca

ICBF- Centro Zonal Buga

Gestión para la atención integral a la primera infancia
Dar cumplimiento al desarrollo de la mesa publica de la modalidad
Hogar Comunitario de Bienestar, verificando el cumplimiento del
Funcionamiento del Programa HOGARES COMUNITARIOS-
BIENESTARINA en el Municipio de Guacarí.

Agenda:

1. Himnos.
República de Colombia.
Departamento del Valle.
Municipio de Guacarí.

2. Presentación de Asistentes.
3. Objetivos de la Mesa Pública.
4. Intervención de la Dr. Myriam Leguizamón Representante legal de ASOHIVA.
5. Presentación del Programa HOGARES COMUNITARIOS- BIENESTARINA a cargo de la Dr.

Ana Lorena Plaza Velez.
6. Presentación de BIENESTARINA a cargo de la Nutricionistas Luz Adriana Cifuentes y la

Tecnóloga de Alimentos Ana María Contreras Arce.
7. Presentación de la Interventora AIA a cargo de Rene Izquierdo.
8. Intervención de los asistentes.
9. Compromisos y conclusiones.

Desarrollo:

Siendo las 9: 30 am se da inicio a la mesa pública de la modalidad HCBF en las instalaciones del
Auditorio de la IE Normal de Guacarí. La Ora. Carolina Tonuzco funcionaría Representante del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar Centro Zonal Buga, hace su intervención dando la
bienvenida a todos los asistentes al evento y seguidamente se dio inicio a la lectura de la agenda.

1- Una vez realizada la lectura de la agenda, se procede a la interpretación de los Himnos.

2- Presentación de los asistentes de la mesa principal, siendo ellos los siguientes :

• Zoraya Cifuentes- Secretaria de Minorías Étnicas.
• Ángel Mosquera- Secretario Población Diferencial.
• Wilber Cobo Secretario de Planeación Municipal.
• Carlos Humberto Ruge- Secretario de Educación y Cultura.
• José Jacobo Tenorio- Secretario de Transito.
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• Myriam Teresa Leguizamón- Representante Legal ASOHIVA.
• Sandra Maria Azcarate-Coordinadora de la Modalidad HCBF ASOHIVA.
• Andrés Alexis Orozco- Secretario de Convivencia.
• Leider Ceballos Saavedra- Secretario de Deporte.
• Madres de Familia, Coordinadoras de ASOHIVA, Agentes Educativos, Enfermera

de ASOHIVA, Nutricionista de ASOHIVA.

3- Como tercer punto Objetivos de la Mesa Publica ;
Verificar el cumplimiento del Funcionamiento del Programa HOGARES COMUN1TARIOS-
BIENESTARINA en el Municipio de Guacarí.
Establecer compromisos de mejora en procura de garantizar la calidad y el buen servicio.

4. La Dra. Myriam Teresa Leguizamón Representante Legal de ASOHIVA, hace su dando ios
agradecimientos por la asistencia al evento y cuenta que ASOHÍVA, es una Asociación de Hogares
Infantiles del Valle del Cauca, especialista en Primera Infancia, que viene funcionando en pro de la
niñez por más de 24 años, que Administra Hogares Comunitarios y CDI de los Municipios
correspondientes al Centro Zonal Buga (Guacarí- Buga).

5. Hace su intervención la Dr. Ana Lorena Velez Plaza, Supervisora del Contrato de primera infancia,
donde explica la connotación de la Modalidad de H.C.B.F, cuáles son sus principales características,
beneficiarios, cual es el lugar donde se desarrolla la modalidad, talento humano, horarios de atención,
formas de atención, dando a conocer que la modalidad de Hogares Comunitarios de Bienestar
Familiar tiene una submodalidad llamada Modalidad Familiar Y Fami, adicional a ello cuenta que la
modalidad está orientada a brindar atención integral en salud y nutrición, familia, comunidad y redes,
y el componente Pedagógico y Ambientes educativos y Protectores, se destaca que dicha modalidad
tiene un Plus que es un equipo de Apoyo de profesionales que brindan su acompañamiento integral.
Su Entidad Administradora es ASOHIVA, Representante Legal Dr. Myriam Teresa Leguizamón
Contrato de Aporte # 762615336. Se desglosa cada uno de los componentes, contando que:
Componente Pedagógico: Es el responsable de potenciar y promover el desarrollo de los niños y
las niñas de manera armónica e integral a través de ambientes e interacciones y relaciones sociales
de calidad oportuna y pertinente que contribuyen a su constitución como sujeto de derechos, que los
niños y las niñas son sujetos de interacción, consigo mismo y con los demás.
Ambientes Educativos y Protectores: Son ambientes que deben favorecer el desarrollo, bienestar
y seguridad de los niños y las niñas e incentivar ambientes abiertos para explorar el mundo físico y
social.
Componente Salud Y Nutrición :
Se realiza la presentación del componente de salud y nutrición donde se menciona que se brinda los
nutrientes necesarios para cada niño de acuerdo a su grupo de edad.
Componente Familia Comunidad y Redes :
Hace referencia a la obtención de información de los niños, niñas y sus familias sobre las condiciones
materiales de vida, las experiencias y relaciones sociales en las que viven, la cual es necesaria para
planear las acciones que promueven su desarrollo integral, las acciones que desarrollan las madres
comunitarias, con el fin de orientar y/o apoyar a la familia acerca de condiciones básicas del desarrollo
de sus hijos, en general es un proceso de atención y bienestar para el desarrollo de los niños y niñas.
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Componente Administración y Gestión:

Se refiere al registro y archivo de los documentos escritos que recogen la información de cada niño y
niña del hogar comunitario familiar, teniendo en cuenta la cobertura que registra cada Agente
Educativo en su respectivo RAM

6. Hace la intervención la doctora Luz Adriana Cifuentes, donde explica la alimentación programada
por et ICBF y ejecutada por el operador ASOHIVA, para atender a los niños en la primera infancia, la
cual consta del 70 por ciento por parte de las instituciones y 30 por ciento por parte de los padres y
de esta manera completar la cantidad de nutrientes diarios para cada niño y niña por grupo de edad,
así como también se da a conocer la minuta patrón la cual se toma como una herramienta necesaria
que permite planear en medidas, cantidades y frecuencias de consumo, la alimentación de una
población objetivo, y se considera como el punto de partida para la programación de los ciclos de
menús (refrigerios) y de los alimentos que hacen parte de complemento nutricional, garantizando el
porcentaje de calorías y nutrientes de acuerdo con el ciclo vital en el que se encuentre.

Hace intervención la ingeniara de alimentos Ana María Contreras la cual socializa donde se
encuentran las plantas productoras de bienestarina que se encuentran situadas en el departamento
del Atlántico y en Cartago - Valle del Cauca, así como también el consumo es muy necesario para
mantener una alimentación balanceada en los niños y niñas de acuerdo a las cantidades
especificadas en la minuta patrón.

7. Toma la Palabra el Sr Rene Izquierdo manifestando que el objetivo de la Interventoría es Visitar
directamente los diferentes puntos de distribución indicados por el ICBF como destinos de entrega de
la Bienestarina y constatar la llegada oportuna del producto en las condiciones, características y
cantidades establecidas en la programación mensual de manera que haya coincidencia entre lo
producido y lo despachado, desde cada una de las plantas, buscando que se cumpla con la
programación establecida por el 1CBF.

* LA INTERVENTORÍA CONTROLA Y VIGILA LA DISTRIBUCIÓN, CUIDADO Y EL BUEN
USO DE UN RECURSO SAGRADO: LA BIENESTARINA.

* DILIGENCIAMIENTO DE LOS FORMATOS DE STANDARES DE CALIDAD ICBF ANEXO
57.

* TOMA DE INVENTARIO CONFIABLE EN EL PUNTO DE ENTREGA.

8. Intervención de los asistentes.
Para finalizar se le comunica a los asistentes la entrega de formatos para diligenciar, donde pueden
manifestar el nivel de satisfacción como usuarios, relacionando quejas, peticiones y sugerencias que
serán tenidas en cuentas y aclaradas en la medida de lo posible al final del evento.

El ICBF Centro zonal Buga se compromete a resolver las inquietudes quejas y reclamos manifestados
en la mesa pública por parte de la comunidad.
Puntos positivos:

Satisfacción por el servicio recibido
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Solicitud de información:

Petición de orientación en cuanto a la preparación y manejo de la bienestarina

Quejas y reclamos:

Reclamación de intervención de profesionales en psicología para cada HCBF a los niños y
niñas beneficiarios del programa.

Reclamación de mayor investigación de parte del ICBF en algunos HCBF por manifestación
de maltrato.

9. Compromisos y Conclusiones.

Compromisos / tareasN* VI 1 I 1̂ 1 V I I I l*J^Sl̂  I LUÍ WUl̂

Dar respuestas a las quejas y reclamos
manifestados por escrito de parte de la
comunidad.

Responsables Fechas

Centro zonal Buga.
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FIRMA ASISTENTES
Nombre Cargo / Dependencia Entidad Firma
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Próxima reunión
Fecha Hora Lugar
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