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Instituto Colombiano de Bienestar

Familiar
Regional San Andrés

El Dr. Juan Carlos Bonilla Da-
vis , Director Regional del ICBF .
Tiene el gusto de invitarle a la
“Rendicion Publica de Cuentas
2015«

Fecha: 13 de Noviembre de 2015
ugar: Hotel Sol Caribe Centro Av.
Colon N°2-77" ™.
Hora: 2:00 pm a 6:00 pm
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FAMILIAR Direccion Regional

RENDICION DE CUENTAS
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
2015

FECHA: 13 DE NOVIEMBREDE 2015
HORA: 2:00 —~ 6:00 PM
LUGAR: HOTEL SOL CARIBE CENTRO- SALON SAN ANDRES (Piso 4)
PROGRAMACION
1. ORACION
2. BIENVENIDA
3. RESENA HISTORIA DEL ICBF. (Video)
4. PRESENTACION CULTURAL GRUPQ DE DANZA CDESCCI
5. RENDICION DE CUENTAS 2015, A CARGO DEL SENOR
DIRECTOR DEL ICBF, REGIONAL SAN ANDRES: DOCTOR JUAN
CARLOS BONILLA DAVIS,
6. SESION DE PREGUNTAS

7. PRESENTACON CULTURAL . GRUPO MUSICAL DUMPLING TREE
~ FDESCAI

8. CIERRE

Avenida NMewbslt calle 6a No 1-82 _
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Proceso Gestién Humana
Encuesta de Satisfaccion - Eventos

NOMBRE DEL PROGRAMA : MESA PUBLICA ICBF REGIONAL SAN ANDRES

FECHA: 13 DE NOVIEMEBRE DF 2015

1. CONOCIMIENTO DEL TEMA

La expaosicion de los Temas fueron Claros.?
[ muy Alto M aite ] Medio M eajo
Conzidero que mi conccimiento sobre los temas.después de finalizar el evento es:

Miy Alto [ Atto [ Medio [MBajo

2. EVALUACION DEL EVENTO

¢Los Temas fueron presentados de una manera clara e

interesante para los participantes?
{La metodologia utilizada facllité el entendimiento?
4El facilitador permitic la participacién v aporte de las

personas?
£} facilitador permitio el desarrollo de un dlima positiva y
constructivo?

¢El facilitador resoivid adecuada y claramente las inquietudes
presentadas?

La wiilizacidn de ayudas audiovisuales facilitd el aprendizaje?

El ICBF cumplid con los objetivos establecidos en la mesa
publica?

NEBAYRB S

3. SUGERENCIAS, OBSERVACIONES O COMENTARIOS
MM*M\ Lowti o e \DJoov C;cw\ *’-M-ﬁcft
conrer ety Aordo \D TLKD-MG\J\CL\»“"C’ Conm U\[ v ol e
\‘Qf‘- m\ L .

4. NOMBRE (opcional): O‘{\A‘ ¢ Gavtic. bML




Proceso Gestidon Humana
Encuesta de Satisfaccion - Eventos

~ ENCUESTA DE SATISFACCION

NOMBRE DEL PROGRAMA : MESA PUBLICA ICBF REGIONAL SAN ANDRES

FECHA: 13 DE NOVIEMBRE DE 2015

1. CONOCIMIENTO DEL TEMA

La exposicion de los Temas fueron Claros.?
A Muy Alto [JAtto [ Medio [I8ajo
Considero que mi conocimiento sobre los temas después de finalizar el evento es:

ﬂMuy Alto |:| Alto D Medio |:| Bajo

2. EVALUACION DEL EVENTO

F‘m &

) ~ Alto | Medio | Bajo
¢Los Temas fueron presentados de una manera clara e

interesante para los participantes?
iLa metodologia utilizada facilité el entendimiento?
¢El facilitador permitio la participacién y aporte de las

personas?

¢ El facilitador permitio el desarrollo de un clima positivo y
constructivo?

¢ El facilitador resolvié adecuada y claramente las inquietudes
presentadas?
La utilizacion de ayudas audiovisuales facilité el aprendizaje?

El ICBF cumplio con los objetivos establecidos en la mesa
publica?

XX b k< B

3. SUGERENCIAS, OBSERVACIONES O COMENTARIOS

05 Niaed (/J Su {f&mﬁ 1&5

4. NOMBRE (opcional):




Praceso Gestién Humana
Encuesta de Satisfaccidn - Eventos

NOMBRE DEL PROGRAMA ; MESA PUBLICA ICBF REGIONAL SAN ANDRES

FECHA: 13 DE NOVIEMBRE DE 2015

1. CONOCIMIENTO DELTEMA

La exposicion de los Temas fueron Claros.?
Moy Alto M Ato [ Medio [ saje
Considere que mi conocimiento sobre los temas después de finalizar el evento es:

[} Muy Alto o ] Medio Oeato

2. EVALUACION DEL EVENTO

dLos Temas fueron presentados de una manera clara e ><

Interesante para los participantes?

iLa metodologia utifizada facilité el entendimiento?

¢l facilitador permitié el desarrollo de un ¢lima positivo y
constructiva?

¢El facilitador resolvid adecuada y claramente las inquietudes
presentadas?

La utilizacidén de ayudas audiovisuzles facilitd el aprendizaje?

¢El facilitador permitic a participacion y aporte de las )i
personas? N

El tCBF cumplis con los objetivos establecidos enla mesa )('
publica?

3. SUGERENCIAS, OBSERVACIONES O COMENTARIOS
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4. NOMBRE {opcional): . Q&q M&M -




Proceso Gestidn Humana
Encuesta de Satisfaccidn - Eventos

NOMBRE DEL PROGRAMA, : MESA PUBLICA ICBF REGIONAL SAN ANDRES

FECHA: 13 DE NOVIEMBRE DE 2015

1, CONOCIMIENTO DEL TEMA

La exposicion de fos Temas fueron Claros.?
FE] Muy Alto O ate [ Medio "] naje.
Considere que mi congcimiento sobre los temas después de finalizar el evento es:

/@\M_w Alto [Jake ME [ Bajo

2, EVALUACION DEL EVENTO

ébos Temas fueron presentados de una manera clara e

interesante para los participantes?

{La metodologfa utilizada facilitd ef entendimiento?
Bl facilitador permitid la participacion y aporte de fas

X
A

personas? )K
M.

D

p

i El facititador permitid e} desarrolio de un clima positive y
constructivo?

¢El facilitador resolvid adecuada y claramente las inquietudes
presentadas?

La utilizacién de ayudas audiovisuales facilité el aprendizaje?

El ICBF cumplid con los-objetivos establecidos en la mesa

nublica? Ll

3, SUGERENCIAS, OBSERVACIONES O COMENTARIOS

f\_zjci\n ,.{‘:\\_JQ' muq\ C{ﬂﬁ) LJ{ @#enc,lhr[oh,

FA o)

4 NOMBRE {opcional): . \,.],U.,,_&LL Duli, XK
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Proceso Gestiont Humana
Encuesta de Satisfaccion - Eventos

NOMBRE DEL PROGRAMA. : MESA PUBLICA ICBF REGIONAL SAN ANDRES

FECHA: 13 DE NOVIEMBRE DE 2015

1. CONOCIMIENTO DEL TEMA

La exposicion de los Temas fueron Clarps.?

i Muy Alto Mae [] Medio []8ajo
Considers gue mi-conacimiento sobre tos temas después de finalizar el evento es:
I Muy alo Mako bledio [eao

2, EVALUACION DEL EVENTO

éLos Temas fueron presentados de una manera clara e

interesante para los participantes? .
ZLa metodologfa utilizada facilitd el entendimiento? 17
El facilitador permitié la participacion y aporte de las s
personas? 2.

&El facilitadar permitié el desarrotlo de un clima positivo y
constructive?

¢l facilitador resolvié adecuada y claramente {as inquietudes
presentadas?

La utilizacion de ayudas audiovisuales facilité el aprendizaje?

Et 1CBF cumplié can los objetivos establecidos en la mesa

publica? " K"

3. SUGERENCIAS, OBSERVACIONES O COMENTARIOS
Mé&fﬁwvwwm 24 r/o £ otnrbesradtad 2 /7/59-441)4’\ <L

4. NOMBRE {opcional):




Proceso Gestién Humana
Encuesta de Satisfaccion - Evenios

NOMBRE DEL PROGRAMA, MESA PUBLICA ICBF REGIONAL SAN ANDRES

FECHA: 13 DE NOVIEMBRE DE 2015

1. CONCCIMIENTO DEL TEMA

Lz exposicion de los Temas fueron Claros.?.
U Muy Atto ko [(] Medio [1Bajo
‘Considero que mi conocimientp sobre los temas después de finalizar el evento es:

[ Muy Alta [] Medio (] Bajo

2. EVALUACION DEL EVENTO

¢Los Temas fueron presentados de una manera clara e

interesante para los participantes?
¢éla metodologa utilizada facilitd el entendimiento?
¢El facilitador permitid fa participacion y aporte de las

personas?
4El facititador permitio el desarrolto de un clima positivo y

/ -
=
v
constructivo? v
/
Y

¢l facititador resalvié adecuada y claramente las inquietudes
presentadas?
La utillzacidn de ayudas audiovisuales facilité el aprendizaje?

El ICBF cumplid con tos objetivos establecidos en la-mesa /
publica?

3. SUGERENCIAS, OBSERVACIONES O € MENTA_ 0S5 K r
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4. NOMBRE {opcional):




Proceso Gestién Humana
Encuesta de Satisfaccion - Eventos.

NOMBRE DEL PROGRAMA : MESA PUBLICA ICBF REGIONAL SAN ANDRES

FECHA: 13 DE NOVIEMBRE DE 2015

1, CONOCIMIENTO DEL TEMA

La exposicion de los Temas fuercn Claros.?.
I Muy Alto ™) Atto [ Medio [ saio
Considero que mi conocimiento sobre los temas después de finalizar el avento es:

[ Muy Alto X Ao [ medio T Bajo

2. EVALUACHON DEL EVENTO

¢Los Temas fueren presentados de una manera clara e

interesante para los participantes? V/
éla metodologia utilizada facilitd el entendimienta?
¢El facilitador permitio la participacion y aporte de las

personas?
S &l facilitador permit!é el desarroflo de un clima positivo y o

constructivo?
¢E} facilitador resolvid adecuada y claramente las inquietudes
presentadas?
La utilizacidn de ayudas audiovisuzles facilité el aprendizaje? /

R
b~ )

El ICBF cumplié con los objetivos establecidos an la mesa -
publica?

3. Sl‘JGERCiNClAS, OBSERVACHJ E 0O (%OM ENTARIOS
' Lo ooo oy ~ Dok @[ Ao&vf %m\
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Proceso Gestibh Humana
Encuesta de Satisfaccién - Eventos

NOMBRE DEL PROGRAMA . MESA PUBLICA ICBF REGIONAL SAN ANDRES

FECHA: 13 DE NOVIEMERE DE 2015

1. CONOCIMIENTO DEL TEMA

La exposicion de los Temas fueron Claros.?
] Muy Atto (] Alto [ Medie [ 18ap0
Considere que mi conocimiento sobre tos temas después de finalizar el evento es:

T vuy Atto Alto ] Madia []&aio

2. EVALUYACION DEL EVENTO

iLos Temas fueron presentados de una manera clara e

interesante para los particlpantes?
éLa metodologia utilizada facilitd ef entendimiento?
&El facilitadar permitié la participacion y aporte de las

personas?

¢El facllitador permitié el desarrolle de un clima positivo y
constructivo?

¢El facilitador resolvid adecuada y claramente las inguietudes
presentadas?

La utilizacion e ayudas audiovisuales facilits el aprendizaje?

El ICBF cumplié con les objetivos establecidos en la mesa
publica?

< <L PREKOKIX

3. SUGERENCIAS, OBSERVACIONES O COMENTARIOS
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Proceso Gestidn Humana
Encuesta de Satisfaccion - Eventos

NOMBRE DEL PROGRAMA ; MESA PUBLICA ICBF REGIONAL SAN ANDRES

FECHA: 13 DE NOVIEMBRE DE 2015

1, CONOCIMIENTO DEL TEMA

l.a expasicion de los Termas fueron Claros.?
[ Muy Alto [(Hilta [ Medio ez
Considero que mi conacimiento-sobre los temas después de finalizar el evento es:

@.Muy Alto Y [ medio [18ajo

2. EVALUACIGN DEL EVENTO

iLos Ternas fueron presentades de una manera clara &

interesante para los participantes?
:La metodologia utilizada facilits el entendimiento?
$El facilitador permitio la participacion y aporte de las

personas?
¢El facilitadar permitié el desarrolle de un clima positivo y

lconstructive?

¢ El facifitador resolvid adecuada y claramente las inquietudes
presentadas?

La utilizacién de ayudas audlovisuales facilito el aprendizaje?

E! CBE curnplié con los objetivos establecides en Ia mesa
publica?

AV R RN E

3. SUGERENCIAS, OBSERVACIONES O COMENTARIOS

4. NOMBRE (opcional):




Proceso Gestion Humana
Encuesta de Satisfaccion - Eventos

ENCUESTA DE SATISFACCION

NOMBRE DEL PROGRAMA : MESA PUBLICA ICBF REGIONAL SAN ANDRES

FECHA: 13 DE NOVIEMBRE DE 2015

1. CONOCIMIENTO DEL TEMA

La exposicion de los Temas fueron Claros.?

] Muy Alto _EB’.(Uto [ Medio [JBajo
Considero que mi conocimiento sobre los temas después de finalizar el evento es:
(] Muy Alto NNto [ Medio [ClBajo

2. EVALUACION DEL EVENTO

_Factor [Muy Altd  Alto | Medio
¢éLos Temas fueron presentados de una manera clara e
interesante para los participantes? X
¢éLa metodologia utilizada facilité el entendimiento? e
¢ El facilitador permitié la participacién y aporte de las
personas? >( /

¢El facilitador permitid el desarrollo de un clima positivo y

constructivo?

>

¢El facilitador resolvio adecuada y claramente las inquietudes ><
presentadas? -

La utilizacion de ayudas audiovisuales facilito el aprendizaje? 7\

El ICBF cumplid con los objetivos establecidos en la mesa
publica?

3. SUGERENCIAS, OBSERVACIONES O COMENTARIOS

—r—— \
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4. NOMBRE (opcional):




Proceso Gestidn Humana
Encuesta de Satisfaccion - Eventos

NOMBRE DEL PROGRAMA : MESA PUBLICA ICBF REGIONAL SAN ANDRES

FECHA: 13 DE NOVIEMBRE DE 2015

1. CONOCIMIENTO DEL TEMA

La exposicion de los Temas fueron Claros.?

[ My atte Al Alto [T Medio [Jse0
Considero que mi conocimiento sabre los temas después de finalizar el evento es:
[C Muy Ao K Aito CImMedio [ sajo

2. EVALUACION DEL EVENTO

éLos Temas fueron presentados de una manera clara e

interesante para los participantas?
¢La metodologia utilizada facilité el entendimiento?
JEl facititader permitié la participacidn y aporte de las

personas?
LEl facititader permitid el desarrolto de un clima positivo y

constructive?

¢El facilitador resolvié adecuada'y claramente las inquietudes
presentadas?

La utilizacion de ayudas audiovisuales facilitd el aprendizaje?

AR TR IRTX R

ELICBF cumplid con los objetivos establecidos en la mesa
nublica?

3. SUGERENCIAS, OBSERVACIONES O COMENTARIOS

4. NOMBRE (opcional): /7/ prrnando R 22N ﬁ)u&@%—?&
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Proceso Gestién Humana
Encuesta de Satisfaccion - Eventos

NOMBRE DEL PROGRAMA ; MESA PUBLICA ICBF REGIONAL SAN ANDRES

FECHA: 13 DE NOVIEMBRE DE 2015

1. CONOCIMIENTO DEL TEMA

La exposicion de los Temas fueron Claros.?
19 Muy Atto [ Ao (] Megio (I 8ajo
Considero que mi cohocimiento sobre los temas después de finzlizar el evento es:

[l uy Atto A pio 1 Medio MNeajo

2. EVALUACION DEL EVENTO

¢ Los Temas fueron presentados de una manera clara €

interesante para los participantes?
éla metodologia utilizada facilitd el entendimiento?
£l facilitador permitié la participacién y aporte de las

personas?
4El facilitador permitic el desarrollo de un clima positivo y

constructivo?

&El facilitador resoivié adecuada y claramente las inquietudes
presentadas?

La utilizacién de ayudas audiovisuales facilité el aprendizaje?

El {CBF cumplio con los objetivos establecidos en la mesa -
publica?

7 7= | 2K AR

3. SUGERENCIAS, OBSERVACIONES O COMENTARIOS

4. NOMBRE {opcional}:




Proceso Gestion Humana
Encuesta de Satisfaccién - Eventos

NOMBRE DEL PROGRAMA ; MESA PUBLICA ICBF REGIONAL 5AN ANDRES

FECHA: 13 DE NQVIEMBRE DE 2015

1. CONCCIMIENTO DEL TEMA

La exposicion de los Temas fueron Claros.?
Eﬁuy Alto [ Alta [ medio ]Bato
Consid;r?;ue mi conocimiento sobre tos temas después de finalizar ef evento es:

Muy Alto ] Alto [ Medio [ eato

2. EVALUACION DEL EVENTO

{Los Temas fueron presentados de una manera clara e

interesante para los participantes? f/
éba metodologia utilizada facilité el entendimiento?
¢El facllitador permitié |s participacion v aporte de las

personas?
éE| facilitador permitio el desarroflo de un ¢lima positivo y

constructivo?

¢l facilitador resolvié adecuada v claramente jas inquietudes
presentadas?

La utilizacién de ayudas audiovisuales facilico el aprendizaje?

El ICBF cumplid con tos objetivos establecidos en la mesa
publica?

\\\\\_\

3. SUGERENCIAS, OBSERVACIONES O COMENTARIOS

4. NOMBRE (opcional):




Proceso Gestion Humana
Encuesta de Satisfaccion - Eventos

NOMBRE DEL PROGRAMA ; MESA PUBLICA ICBF REGIONAL SAN ANDRES

FECHA: 13 BE NOVIEMBRE OE 2015

1. CONOCIMIENTO DEL TEMA

La exposicicn de los Temas fueren Claros.?
Tltuy atto [ ats [ Medio {_lBajo
Considerc que mi canccimiento schre los temas después de finalizar el evento es:

[[] Muy Alto [ Ao E\M{a_dio [eajo

2. EVALUACION DEL EVENTO

¢Los Temas fueren presentados de una manera clara e

interesante para los participarites?
éLa metodologla utilizada facilité el entendimiento?
¢El facilitador permitic la participacidn y aporte de las \L

personas?
ZE} facilitador permitid el desarrollo de un dima positivo y

constructivo?
¢El facifitador resolvio adecuada y claramente las inquistudes y
presentadas?
Lta utilizacidn de ayudas audiovisuales facilito el aprendizaje? \2

E1ICBF cumplid con fos objetivos establecidos en la mesa ~£
publica? '

3. SUGERENCIAS, OBSERVACLICNES O COMENTARIOS
L/‘LBM 5

4, NOMBRE {opcional):




Proceso Gestion Humana
Encuesta de Satisfaceion - Eventos

NOMBRE DEL PROGRAMA : MESA PUBLICA ICBF REGIONAL SAN ANDRES

FECHA: 13 DE NOVIEMBRE DE 2015

1. CONOCIMIENTO DEL TEMA

La exposicion de los Temas fueron Claros,?
T ruy Ao [Jaia [ Medio [ 1Bajo
Considere gué mi conocimiento sobre es temas después de finalzar el evento es:

[ Muy Alte [C]aro [ Medio [Meafe

2. EVALUACION DEL EVENTO

¢Los Temas fueron presentados de una manera clara e

interesante para los participantes?
{La metodologia utilizada facilitd ef entendimiento?
{El facilitador permitis la participacion y aperte de las

personas?
4l facilitadar permitié el desarroile de un clima positivo y

constructivo?

El facilitador resolvid adecuada y claramente las inquietudes
presentadas?

La utilizacion de ayudas audiovisuales facilitd ef aprendizaje?

El ICBF cumplié con los objetivos establecides en la mesa
publica?

NN NS

3. SUGERENCIAS, OBSERVACIONES O COMENTARIOS

4. NOMBRE {opcional): l




Proceso Gestidn Humana
Encuesta de Satisfaccion - Eventos

NOMBRE DEL PROGRAMA : MESA PUBLICA ICBF REGIONAL SAN ANDRES

FECHA: 13 DE NOVIEMBRE DE 2015

1. CONOCIMIENTO DEL TEMA

La exposicion de los Temas fueron Clares.?
O muy atte g] Alte [ Medio [ saje
Considera gue mi conocimiente sobre los temat después de finalizar ef evento es:

[C] Muy Alta M ite [[] Media [ eajo

2, EVALUACION DEL EVENTO

¢Los Temas fueren presentados de una manera clara e

interesante para los participantes?
¢Ea metodologia utilizada facilito el entendimiénto? ¢
¢El facllitadar permitic la participacidn y aporte de las

ES

personas?

¢El facilitador permitic el desarroilo de un clima positivo y
constructivo?

¢ El facilitador resolvié adecuada y claramiente las inguietudes
presentadas?

La utilizacidn de ayudas audiovisuales facilitd el aprendizaje?

El ICBF cumplio con los objetivos establecidas en la mesa
publica?

P PR

3. SUGERENCIAS, OBSERVACIONES O COMENTARIOS

4. NOMBRE [opcional}:




Proceso Gestién Humana
Encuesta de Satistfaccion - Eventos

NOMBHE DEL PROGRAMA : MESA PUBLICA ICBF REGIONAL SAN ANDRES

FECHA: 13 DE NOVIEMBRE DE 2015

1. CONGCIMIENTO BEL TEMA

La exposicion de los Temas fueron Claros.?
Muy Alto Cake T Medio []eajo

Considero que mi coniacimiente sobre los temas después de finalizar ef evento es:

ﬁMuy: Alto ] aka [ ttedia [ eaja

2. EVALUACION DEL EVENTOQ

¢ Los Ternas fueron presentados de una manera clara

interesante para los participantes?
iLa metodologia utilizada facilité el entendimienta?
4 El facititador permitid la participacién y aporte de las

personas?
4El facilitador permitio el desarrollo de un clima positive y

constructivo?

<El facilitador resolvid adecuada y claramente las inquietudes
presentadas?

ta utilizacidn de ayudas audiovisuales facilité el aprendizaje?

\\\\\\\\\

€ ICBF cumplic con los objetivos establecidos en la mesa
publica?

3. SUGERENCIAS, OBSERVACIONES O COMENTARIOS

4, NOMBRE {opcional);




Proceso Gestidn Humana
Encuesta de Satisfaccion - Evenios

NOMBRE DEL PROGRAMA : MESA PUBLICA ICBF REGIONAL SAN ANDRES

FECHA: 13 DE NOVIEMBRE DE 2013

1, CONCCIMIENTO DEL TEMA

La exposicion de los Temas fueron Claros.?
(X Muy Alo ] ato [ Idtedio [8ajo
Considero que mi conocdimienta sobre los temas después de finalizar el evento es:

() Muy Atto O atte [CIMedta (Jsajo

2, EVALUACION DEL EVENTO

éLos Temas fueron presentados de una manera clara e

interesante para los participantes?
sLa metadologia utilizada facilite el entendimiento?
¢El facilitador permitid la participacion y aporte de las

personas?
¢El facititader permitid el desarrallo de un clima positive y

constructivo?
¢ El facititador resolvid adecuada y claramente las ingquietudes
presentadas?
La utilizacion de ayudas audiovisuales facilité el aprendizaje?

El ICBF cumpli6 con los objetivos establecidos en la mesa
publica?

VYV D

3. SUGERENCIAS, OBSERVACIONES O COMENTARIOS

4. NOMBRE {opcional):




Proceso Gestidn Humana.
Encuesta de Satisfaccién - Eventos

NOMBRE DEL PROGRAMA : MESA PUBLICA ICBF REGIONAL SAN ANDRES

FECHA: 13 DE NOVIEMBRE DE 2015

1. CONOCIMIENTO DEL TEMA

La exposicion de los Temas fueron Claros.?
[ Muy Ao i Atte 3 Medio CiBajo
Considero que mi conocimiento sobre los ternas después de finalizar el eventa es:

[% Muy Alto [T ake (I Medio '] Bajo

2. EVALUACION DEL EVENTO

éLos Ternas fueron presentados de una manera clara e
interesante para los participantes?

ZLa metodologia utllizada facilitd el éritendimiento?
£Et facllitadar permitié la participacion y aporte da las

personas?

4El facllitadar permitié el desarrollo de un clima positiva y
constructivo?

¢El facilitador resolvid adecuada y claramente las inquietudes
presentadas?

{a utilizacién de ayudas audiovisuales facilitd el aprendizaje?

El ICBF cumplié confos objetivos establecidos en la mesa
publica?

DX S XA A <

3. SUGERENCIAS, OBSERVACIONES O COMENTARIOS

&, NOMBRE {opcional):




Proceso Gestion Humana
Encuesta de Satisfaccion - Eventos

NOMBRE DEL PROGRAMA ; MESA PUBLICA ICBF REGIONAL SAN ANDRES

FECHA; 13 DE NOVIEMERE DE 2015

1. CONOGIMIENTC DEL TEMA
La exposicion de fos Temas fueron Claros.?
[Iruy Al [Brito [ Medio [ Bajo

Considero que mi conocimiento sabre los temas después de finalizar el evento es:

[ tuy Atto ﬂ»emo/ [ Medio [ bajo

2. EVALUACION DEL EVENTO

¢Los Temas fueron presentados de una manera clara e e

{nteresante para los participantes?
¢ La metodologia utilizada facilitd el entendimiento?
LBl facilitador permitid ta participacion y aporte de las

personas?
{El facilitadar permitio e} desarrolie de un clima positivo y

constructive?

i El-facititador resolvié adecuada y claramente las inquietudes
presentadas?

La utilizacion de ayudas audiovisuales facilitd et aprendizaje?

NANAVEASEN

El ICBF cumplio con jos ohjétivos establecidos en la mesa
publica?

3. SUGERENCIAS, OBSERVACIONES O COMENTARIOS

4. NOMBRE {opcional):




Proceso Gestion Humana
Encuesta de Satisfaccidn - Eventos

NOMBRE DEL PROGRAMA : MESA PUBLICA ICBF  REGIONAL 5AN ANDRES

FECHA: 13 DE NOVIEMBRE DE 2015

1. CONQCIMIENTO DEL TEMA
La exposicion de los Temas fueron Claros.?
b ]Muy Alto Bﬁ; [ Medio [ eajo

Considero que mi conocimiento sobre los temas después de finalizar el evento es:

[ #uy Alte. B’ﬁl [ medio Oseio

2. EVALUACION DEL EVENTO

¢Los Temas fueron presentados de una manera clarz e

interesante para los participantes?’
iLa metodologia utilizada facilitd ef entendimiento?
¢l facilitador permitid |a participacion y aporte de las.

personas?
¢£l facilitador permiti¢ el desarroflo de un clima positivo y

constructivo?
¢l facilitador resolvid adecuada y claramente {as inquietudes
presentadas?
La utilizacién de ayudas audiovisuales facilité el aprendizaje? - '

NRIAVAR

El ICBF cumplié con fos objetivos establecidos en la mesa
publica?

\

3. SUGERENCIAS, OBSERVACIONES O COMENTARIOS

4. NOMBRE (opcional):




Proceso Gestién Humana
Encuesta de Satisfaccion - Eventos

NOMBRE DEL PROGRAMA : MESA PUBLICA ICBF REGIONAL SAN ANDRES

FECHA: 13 DE NOVIEMBRE BE 2015

1. CONGCIMIENTO DEL TEMA

La exposicion de los Temas fueron Claros.?

T2y atto & alte ] Medio [Jeaje
Considera gue mi conagimiento sobre Jos temas después de finalizar el evento es:
Bl May Alto [0 Ao [ Medio eajo

2. EVALUACION DEL EVENTO

{Los Temas fueron presentados de una manera clara e

interesante para los participantes?
éla metodalogia utilizada facilitd ef entendimiento?
&El facilitadar permitié |z participacion y aporte de las

personas?
¢El facilitador permitié el desarrollo de un clima positivo v

constructivo?

¢ £l facilitador resolvié adecuada y claramente las inquietudes
presentadas?

La utilizacion de ayudas audiovisuales facilitd el aprendizaje?

El ICBF cumplid con los objetivos establecidos en la mesa
publica?

> B PXROPE X

3. SUGERENCIAS, OBSERVACIONES O COMENTARIOS

4, NOMBRE {opcionat):




Proceso Gestidn Humana
Encuesta de Satisfaccion - Eventos

NOMBRE DEL PROGRAMA : MESA PUBLICA ICBF REGIONAL SAN ANDRES

FECHA: 13 DE NOVIEMBRE DE 2015

1. CONOCIMIENTO DEL TEMA
La exposicion de los Temas fueron Claros.?
Eﬁ Muy-Alto [ Aito ] Medio [ s3jo

Considero que mi conacimiento sobre los temas después de finalizar el evento es:

Moy Ao {1 Alto [l Medio [ Bajo

Z. EVALUACION DEL EVENTO

iLos Temas fueron presentados de una manera ciara e

interesante para las participantes?

éLa metodologia utilizada facilité el entendimiente?

¢El facilitador permitid la participacion y aporte de las
personas?

Ef facilitador permitia el desarrollo de un clima positiva y
constructivo?

presentadas?

ta utilizacién de ayudas sudiovisuales facilité el aprendizaje?

A
$El facilitador resolvié adecvada y claramente las inquietudes /
yd

El ICBF cumplié con los objetivos establecidos en la mesa
publica?

3. SUGERENCIAS, OBSERVACIONES O COMENTARIOS
4 . - 1
Lo Qoo Jeioln 05 Foe  [fo @Frafcus Sleve

(1("'\'(’{ /C3< hl‘ﬁm‘_‘:{-

4. NOMBRE {opcional): . 7:;%7;?6, &ffoﬂ a9 /e nZV’f"-r




Procesa Gestion Humarnia
Encuesta de Satisfaccion - Evertos

NOMBRE DEL PROGRAMA ; MESA PUBLICA ICBF REGIONAL SAN ANDRES

FECHA: 13 DE NOVIEMBRE DE 2015

1. CONOCIMIENTO DEL TEMA

La expuosicion de los Temas fueren Claros.?
R Moy Alto T Atta [IMedio [l saie
Considero gue mi.conacimiento scbre fos temas después de finalizar el evento es:

[R Moy Atto Oane ] Medio [Jeajo

2. EVALUACION DEL EVENTO

{Los Temas fueron presentados de una manera clara e

interesante para los participantes?
¢éLa metodologia utitizada facilité el entendimiento?
LEl facilitador permiié la participacién y aporte de las

personas?

£El facilitador permitid el desarrolic de un clima positivo y
constructivo?

Bl facilitador reseivid adecuada y claramente las inguietudes
presentadas?

La utilizacién de ayudas audiovisuales facllité el aprendizaje?

El ICBF cumplié can fos objetivos establecidos en la mesa
pubtica?

SR XX XX

3, SUGERENCIAS, QBSERVACIONES O COMENTARIOS
€<, uno vaeng IMSTTOCIoN  @N asywdoy o)\ Desocmily

20 Ao v DS > aAdolescent? en Colovaiolny o
= N ] N1 pm_gﬂ(nmmq

4. NOMBRE {opcional):




Proceso Gestion Humana
Encuesta de Satisfaccion - Eventos

NOMBRE DEL PROGRAMA : MESA PUBLICA ICBF REGIQNAL SAN ANDRES

FECHA: 13 DE NOVIEMBRE DE 20115

1. CONOCIMIENTO DEL TEMA

La exposicion de los Temas fueron Claros.?

] muy Atto kAo [CJmedia [ saje
Considero gue mi conacimiento sobre tos temas después de finalizar el evento es:
[Armuy alto Hato {1 Medio [(1Bafo

2. EVALUACION DEL EVENTO

¢ Los Temas fueron presentados de una manera clara e

interesante para los participantes?
iLa metodologia utilizada facilité el entendimiento?

R

ZF} facilitador permitid 1z participacidn y aporte de las ;

persanas? 7L

4£l facilitador permitié el desarrollo de un clima positivo y k

constructiva?

¢El facilitador resolvié adecuads y claramente las inquietudes ‘{/_

presentadas?

La utilizacion de ayudas audiovisuales facilité et aprendizaje? /\/,

El {CBF cumplid con los objetivos establecidos en la mesa

publica? /}/
3, SUGERENCIAS, OBSERVACIONES O COMENTARIOS 7

Meovar el poconn ok %ﬁc{?nﬂ:&bn a (05 Cg’f@f@ﬂ\geé
dermwuﬁsi ' ’

4. NOMBRE {opcional);




Proceso Gestidn Humana
Encuesta de Satisfaccion - Eventos

NOMBRE DEL PROGRAMA ; MESA PUBLICA ICBF REGIONAL SAN ANDRES

FECHA: 13 DE NOVIEMBRE DE 2015

1. CONOCIMIENTO DEL TEMA
La exposicion de los Temas fueron Claros.?
[FMuy Ao [ sito I Medio g

Conside mi conocimiento sobre los temas después de finalizar el evento es:
Muy

Alta: 1 Ate {TT#eadic [ eajo

2. EVALUACION DEL EVENTO

¢Los Teras fueron presentados de una manera clara e
interesante para los participantes?

¢la metodalagia utilizada facilité el enténdimiento? v
£l facilitador permitic la participacién y aporte de las ’

personas?
iEl facititador permitié e! desarrollo-de un clima positivo y e

construétivo?

JEl facilitador reselvid adecuada y claramente las inguietudes /
presentadas?

La utilizacién de ayudas audiovisuales facilité el aprendizaje? /

El ICBF cumplio con los objetivos establecidas en la mesa /
publica?
3, SUGERENC] OBSERVACIONES O COMENTARIOS
= ‘G S D r e, M-jﬁ—-— 4—/&\(‘—\
77 . o 7

-/

N

-
4. NOMBRE {opcional): %{ -, %—MC/\ .



Frocesa Gestién Humana
Encuesta de Satisfaccidn - Eventos

NOMBRE DEL PROGRAMA ; MESA PUBLICA ICBF REGIONAL SAN ANDRES

FECHA: 13 DE NOVIEMBRE DE 2015

1. CONOCIMIENTO DEL TEMA

La exposicion de fos Temas fueron Claros.?
E"[ Muy Alto Mo, O medio [sajo
Considero que mi conotimiento sobre los temas después de finalizar el evento es:

B vy Ate Cake [ Medio [ ago

2. EVALUACION DEL EVENTO

¢ Los Temas fueron presentados de una manera clara e
interesante para los participantes?

¢la metodologia utilizada facilité el entendimiento?
¢El facilitador permitio la participacién y aporte de fas

personas?’

¢El facilitador permitié el-desarrollo de un-¢lima positivo y

A

X

A

constryctivo? ky
X
0%

(S

¢El facilitadoer resolvid.adecuada y claramente las inquietudes
aresentadas?

La- utilizacion de ayudas audiovisuales facilité el aprendizaje?

El ICBF cumpliG con los objetivos establecidos en la mesa
publica?

3. SUGERE:i_\‘ulClAS, OBSERVAC:K)NES, 9 COMEﬂTARIOS ) - (A
Q' 5 ZoPp £ Tnco sifue. AT J L=

Nomdrr Al e Se Slhee B  3’3+cdeS

4, NOMBRE {opcional):
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Proceso Gestion Humana
Encuesta de Satisfaccidon - Eventos

NOMBRE DEL PROGRAMA : MESA PUBLICA ICBF REGIONAL SAN ANDRES

FECHA: 13 DE NOVIEMBRE DE 2015

1, CONOCIMIENTO DEL TEMA

La exposicion de los Temas fueron Claros.?

B #uy Ato [(Jare [ Medlo eaje
Considero gue mi conocimienta sobre los temas después de finalizar el evento es:
ﬂmy Alta [ ] Aito ] #edia ] Bajo

2. EVALUACION DEL EVENTO

¢Los Temas fueron presentados de una manera clara e w((
interesante para los participantes?

{La metodologfa utilizada facilitd el entendimiento?
¢El facllitador permitié |z participacion y aporte de las

personas?
¢El facilitador permitic el desarrollo de un clima positivo y

canstructivo?

¢Fl facilitador resolvié adecuada y claramente las inquistudes
presentagas?

La utilizacion de ayudas audiovisuales facitito el aprendizaje?

El ICBF cumplié con los objetivos establecides én la mesa
publica?

> | 7SN LA S

3. SUGERENCIAS, OBSERVACIONES O COMENTARIOS

4. NOMBRE (opcional): ﬁ@@ vl G @MZ N 7 .




Proceso Gestidn Humana
Encuesta de Satisfaccian - Eventos

NOMBRE DEL PROGRAMA : MESA PUBLICA ICBF REGIONAL SAN ANDRES

FECHA: 13 DE NOVIEMBRE DE 2015

1, CONOCIMIENTOQ DEL TEMA

La exp;a/ton de fos Temas fueran Claros.?
Muy Alta are [T ttedio [ asje

Considero gug mi conocimienta sobre los temas después de finalizar el evento es:
uy Alto Clale (T Media [gaf

2. EVALUACION DEL EVENTO

iLos Temas fueron presentados ge una manera clara e

intergsante para los participantes?

ila metodologfa utilizada facilitd el entendimiento?

Z
¢l facilitador permitié la participacion y aporte de las /
personas?

¢E! facilitador permitié el desarrollo de un clima pasitive y 7
construciivo?

f
¢E) facilitador resolvid adecuada y claramente las inquietudes / _
presentadas?

13 utilizacion de ayudas audiovisuales facilitd el aprendizaje?

L

El [CBF cumplié con los objetivos establecidos en la mesa /
publica?

3. SUGERENCIAS, OBSERVACIONES O COMENTARIOS

4. NOMBRE {opcionall W‘; y




Proceso Gestion Humana
Encuesta de Satisfaccion - Eventos

NOMBRE DEL PROGRAMA & MESA PUBLICA ICBF REGIONAL SAN ANDRES

FECHA: 13 DE NOVIEMBRE DE 2015

1. CONOCIMIENTO DEL TEMA

La exposicion de los Temas fueron Claros.?
Muy Alto Ao [(Imedio T sajo
Considero que mi conacimiento sobre fos temas después de finalizarel evento es:

FF My Alto [ ate [ Medio ] eago

2, EVALUACION DEL EVENTO

¢Los Temas fueron presentados de una manera clara e

interesante para los participantes?

{La metadelogia utilizada facilith el entendimiento?

I facllitador permitié |a participacitn y aporte de las

personas?

constructive?

¢El facilitador resoivié adecuada y claramente las inquietudes
presentadas?

La utilizacidn de ayudas audiovisuales facilitd el aprendizaje?

£l ICBF cumplié con los objetivos establecides-en la mesa
publica?

¢El facilitador permitié el desarrollo de un clima positivo y (

3, SUGERENCIAS, OBSERVACIONES O COMENTARIOS

4, NOMBRE (opcionath _—ﬂmﬁfﬂ? £ J\—rr m;m'g‘—&‘) C/D




Proceso Gestidn Humana
Encuesta de Satisfaccion - Eventos

NOMBRE DEL PROGRAMA ; MESA PUBLICAICBF REGIONAL SAN ANDRES

FECHA: 13 DE NQVIEMBRE DE 2015

1. CONOCIMIENTO DEL TEMA

La exposicion de los Temas fueron Claros:?
Ffuy Ao 7 Alta Dtedio I Baje
Considera gue mi conocimiento sobre los temas despuds de finalizar el evento es;

] Miy Atto Clateo [ Medio O eajo

2. EVALUACION DEL EVENTO

éLos Temas fueron presentados de una manera clara e

interesante para los participantes? /

¢La metodologia utilizada facilité el entendimienta? -~

JEl facilitador permitid la participacion y aporte de las

personas?

¢El facilitador permitié el desarrotlo de un clima positivo y

constructivo? yd

¢Fl facilitador resolvié adecuada y claramente las inquietudes
presentadas?

La utilizacidn de ayudas audiovisuales facifitd el aprendizaje?

publica?

E} ICBF cumplic con los objetivas establecidos en la mesa /

3. SUGERENCIAS, OBSERVACIONES O COMENTARIOS

7]
4. NOMBRE (opcional): U/ L‘)»\g/ ,-9050» Mj/&?’ ALLT)S




Proceso Gestidn Humana
Encuasta de Satisfaccisn - Eventos

NOMBRE DEL PROGRAMA ; MESA PUBLICA ICBF REGIONAL SAN ANDRES

FECHA: 13 DE NOVIEMBRE DE 2015

1. CONOCIMIENTO DEL TEMA

La exposicion de los Temas fueron Clares.?

EFLMW Alto ] Aito [l tedto [ gajo
Considero que mi conocimiento sobre tos temmas después dé finalizar el evento es:
Eﬁ@y Alto Jaite I Medio (]

2. EVALUACION DEL EVENTO

interesante para los parficipantes?
¢La metodologia utilizada facilitd et entendimiento?
SEI facilitador permitié |z participacion y aporte de las i -

¢ Las Temas fueron presentados de una manera clara e V ;
|

personas?
¢El facilitador permitié el desarroilo de un clima positivo y

canstructivoe?

¢

]

¢l facititador resolvid adecuada y claramente las inquietudes "
|

presentadas?
La utilizacidn de ayudas audiovisuales facilitd el aprendizaje?

£} ICBF cumplié con los objetivos establecidos en la mesa
publica?

3, SUGERENCIAS, OBSERVACIONES O COMENTARIOS

—7f f

L Aol o CLao\N
T{/L\luﬁ' LA

/

4. NOMBRE {opcional): //JZ/% ,{j// _




Proceso Gestién Humana
Encuesta de Satisfaccion - Eventos

NOMBRE DEL PROGRAMA : MESA PUBLICA ICBF  REGIONAL SAN ANDRES

FECHA: 13 DE NOVIEMBRE DE 2015

1, CONOCIMIENTO DEL TEMA

La exposiclon de los Temas fueron Claros.?

I'_‘;é*luy Alto M Ao [ 1Medio Oeaje
Considero que mi conocimiento sobre los temas después de finalizar el evento es:
By Alto Cl Atto [ Medio Oleajo

2, EVALUACION DEL EVENTO

{los Temas fueron presentados de una manera.clara e

interesante para los participantes?
éLa metodologfa utilizada facilitd el entendimienta?
SEl facllitador permitié |a participacion y aporte de las

personas?
¢El facilitador permitio el desarrollo de un clima positivo y

L
Pal
~

constructivo? L
L
"

:El facititador rescivié adecuada y claramente las inquietudes
presentadas?
Lz utilizacion de ayudas audiovisuales facilité el aprendizaje?

El ICBF cumpilié con los objetivos establecidos en la mesa
publica?

3. SUGERENCIAS, OBSERVACIONES O COMENTAR[O&Z‘ /

SO

}""'\/

™
iy
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4, NOMBRE {opcional): gé&\/wr;}) Lﬂf/ﬂ/{&:f\




Proceso Gestién Humana

Encuesta de Satisfaccion - Eventos

MNOMBRE DEL PROGRAMA. ! MESA PUBLICA ICBF REGIONAL SAN ANDRES

FECHA: 13 DE NOVIEMBRE DE 2015

1. CONOCIMIENTO DEL TEMA

La exposicipn de os Temas fueran Claros.?
Flruy alto M atto ] medio [ saja
Considero que mi conocimiento sobre los temas después de finalizar el evento es:

My Atto [Jate I Medio "] Bajo

2. EVALUACION DEL EVENTO

¢ Los Temas fueron presentados de una manera clara e

interesante para los participantes?
sla metodologia Gtilizada facilité el entendimiento?
JE| facilitador permitié la participacion y aporte de las

personas?
¢ El facilitador pefmitio el desarralic de.un clima positivo y

constructiva?

SE| facilitader resolvié adecuada y claramente las inquietudes
presentadas?

La utilizacidn de ayudas audiovisuales facilitd el aprendizaje?

E{ ICBF cumplic con los abjetivos establecidos en fa mesa
publica?

SIONNY N

3. SUGERENCIAS, OBSERVACIONES O COMENTARIOS

4. NOMBRE {opcional): . K,Q,\.U \ T\] (\M LLS . 60 rd()f\ .
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Progeso.Gestion Humana
Encuesta de Satisfaceién - Eventos

NOMBRE DEL PROGRAMA @ MESA PUBLICA ICBF  REGIONAL SAN ANDRES

FECHA: 13 DE NOVIEMBRE DE 2315

1. CONOCIMIENTO DEL TEMA

La exposicion de los Temas fueron Claros.?

(X] Muy Atto 7] Alto [ #edia [ Bajo
Censiderc que mi conocimiento sobre los temas después de finatizar el evento es:
[glMuy Alto [ Atto [ Medlo’ ([ Bajo

2. EVALUACION DEL EVENTO

105 Temas fueron presentados de una manera clara e

interesante para los participantes?
iLa metodologia utilizada facitité el entendimienta? K
$El facllitador permitié la participacidn y aporte de las

peérsonas?
¢El facilitader permitié el desarrollo de un clima positivo y

constructive?

¢El facllitador resolvié adecuada y-claramente [as inquiettides
presentadas?

La utilizacion de ayudas audiovisuales facilitd el aprendizaje?

Ef ICBF cumplié con los objetivos astablecidos en la mesa
publica?

I P X D X | 153

3, SUGERENCIAS, OBSERVACIONES O COMENTARIOS

4, NOMBRE {opcionat): ?\f\;‘)ﬁ?‘“ﬂ 6@\5 Qt’% . &




Proceso Gestién Humana
Encuesta de Satisfaceion - Eventos

NOMEBRE DEL PROGRAMA ¢ MESA PUBLICA ICBF REGIONAL SAN ANDRES

FECHA: 13 DE NOVIEMBRE DE 2015

1. CONOCIMIENTO DEL TEMA

{3 exposicion de los Temas fueron Clares.?
[ Muy Atto M Ao [ Medio (] Bajor
Considero que mi-conocimiento sobre los temas después de finalizar el evento es:

] Muy Atto &) alto ] Media [ eajo

2. EVALUACHON DEL EVENTO

iLos Temas fueron presentados de una manera clara e
interesante para fos participantes?

:La metodologia utilizada facilitd el entendimiento?
(£l facilitador permiitic la participacién y aporte de las

e

personas?
F! facilitador permitié ei desarrolio de un dlima positivo y

constrictivo?
¢ El facilitador resolvié adecuada y claramente las inquietudes
presentadas?

La utilizacién de ayudas audiovisuales facilité el aprendizaje? >4

£) ICBF cumplié con los objetives establecidos en la mesa
publica?

3. SUGERENCIAS, OBSERVACIONES 0 COMENTARIOS

. Il
4, NOMBRE {opcionat): O/l\ o / e (}) 0N




Proceso Gestidn Humana
Encuesta de Satisfaccian - Everitos

NOMBRE DEL PROGRAMA ; MESA PUBLICA ICBF REGIONAL SAN ANDRES

FECHA: 13 DE NOVIEMBRE DE 2015

1. CONCCIMIENTO DEL TEMA

La exposicion de los Temas fueron Claros.?

Mﬂy Alto Jare T Media [Jeajo
Considero que il conocimiento sobre los temas despues de finalizar el evento es:
I Muy Ao ﬂ;\lm ] Medio [ Bajo

2, EVALUACION DEL EVENTO

¢Los Temas fueron presentados de una manera clara e

interesante para los participantes?

<La metodologia utilizada facilitd e entendimiento? i

¢ El facilitador permitid la participacion y aporte de las
personas?

£ facilitador permitit el desarrollo de un clima positivo y
constructive?

¢E! faciiitador rescivid adecuada y claramente las ingquietudes
presentadas?

La utilizacidn de ayudas audiovisuales facilité el aprendizaje?

AT P~ 7] XK

£1 ICBF cumplié con los objetivos establecidos en la mesa
publica?

3. SUGERENCIAS, OBSERVACIONES O COMENTARIOS

4, NOMBRE {opcional):




Proceso Gestion Humana
Encuesta de Satisfaccidn - Evenios

NOMBRE DEL PROGHAMA ; MESA PUBLICA 1CBF REGIONAL SAN ANDRES

FECHA: 13 DE NOVIEMBRE DE 2015

1, CONOGCIMIENTO DEL TEMA

La exposicion de los Temas fyferon Claros.?
My Alto ﬂ []Meacio [gaje

Considero que mi conocimienta sobre los temas, después de finalizar el evento es:
] Muy atto O aits Medio [(sage

2. EVALUACION DEL EVENTO

¢Los Temas fueron presentados de una manera clara e

interesante para fos participantes?
La metodologia utilizada facilitd el entendimiento?
¢El facilitadar permitid la participacién y aporte de las

personas?
E| facilitador permitié el desarroflo de un clima positiva y
constructive?

2/ /
SE! facilitador resolvid adecuada y claramente las inguietudes /
/

presentacdas?
la utilizacion de ayudas audiovisuales facilité el aprendizaje?

Ef ICBE cumplid con las objetives establecidos en la mesa
publica?

3. SUGERENCIAS, OBSERVACIONES O COMENTARIOS

4, NOMBRE {opcional}: : . ’)/\ 4 A
" T \JU




