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MNOTA: Este formato es un referente guia puede ser utilizado para los informes de gestiéon tanto de las MP como la RPC de todos los programas o de un programa especifico
por lo tanto es importante socializar la informacion clave. Las notas requeridas para cualquier informacién aclaratoria general y de servicios debe aparecer en la parte final
de cada diapositiva cuando lo consideren necesario.
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Rendicion de Cuentas

Es un proceso mediante el cual se informa de
manera clara a la comunidad sobre la gestion
institucional y se abre al didlogo ciudadano para
mejorar nuestros servicios.
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lodalidades

HOGARES SUSTITUTOS: 11 UNIDADES- 27 CUPOS
(VULNERACION Y DISCAPACIDAD)

HOGARES DE PASO: 2 PACHAVITA'Y LA CAPILLA

CENTRO DE EMERGENCIA

CESPA
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FAMILIAS CON BIENESTAR
120 - GARAGOA Y GUATEQUE

GENERACIONES CON BIENESTAR
324 - CHIVOR - GUATEQUE - GARAGOA
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Instituto Col biano de Bi tar Familiar TODOS PORUN

NUEVO PAIS

BIENESTAR Cecilia de la Fuente de Lleras gty Nesiirue
FAMILIAR

Direccion de Proteccion

ESTADISTICO GENERAL DE LOS NNA EN PARD

Corte:

<< Volver _
TOTAL DE NNA

| 34 |
REGIONAL BOYACA - 1506 CZ GARAGOA I

Por Condiciones Especiales de Cuidadores Femenino 14 0-6 Afios 8 Mo 21
Victima de Violencia Sexual-Abuso Sexual Masculino 19 6-12 Afios Si T
Situacidn de Calle Sin Informacion 1 12-18 Afios 9 Mo Definido 6
Mayor de 18 Afios 10

~

Maltrato por Megligencia

Victima de Violencia Sexual

Responsabilidad Penal para Adolescente

Abandono Con o Sin Situacién De
Discapacidad

Victima Otros Delitos

MM N W w|&o

%]

Violencia Intrafamiliar 1
Menor de 14 Afios en Comisién de un Delito 1

Declaratoria de Adoptabilidad 4
Declaratoria de Vulneracion de 14
derechos

Reintegro Familiar

Proceso en Términos 10
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BIENESTAR Cecilia de la Fuente de Lleras il e

FAMILIAR Direccion de Proteccion

ESTADISTICO GENERAL DE LOS NNA EN RESTABLECIMIENTO
Corte:
<< Volver _
TOTAL DE NNA

| i |

REGIONAL BOYACA - 1506 CZ GARAGOA

Alimentos Femenino 0-6 Afios

Custodia y Cuidado Personal 28 Masculino 70 6-12 Afios 48 Si 9
Orientacion y Asistencia a La Familia 20 Sin Informacién 3 12-18 Afios 50 No Definido 6
Reconocimiento 18 Mayor de 18 Afios 25

Regulacién de Visitas 9

Investigacion Paternidad 5

Atencidn De Apoyo A La Familia 1

@
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Alimentos de Alto Valor Nutricional
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Bienestarina

DISTRIBUCION GRATUITA,
ROHIBIDA SU VENTA DISTRIBUCION GRATUITA,
[EONEIpASUNENTR PROHIBIDA SU VENTA



¢ Qué son los alimentos de alto valor nutricional?

La Bienestarina MAS es un Complemento
Alimentario de Alto Valor Nutricional.

Producido y distribuido por el ICBF desde el afio
1976 a la poblacion vulnerable del pais, a través de
Sus programas.

Es una mezcla de origen vegetal adicionada con
leche en polvo entera, con vitaminas, acidos grasos
(omega 3,6,9) y minerales aminoquelados (como
hierro y zinc) que aportan una mejor absorcion de
nutrientes.

Actualmente se produce en las plantas de
Sabanagrande (Atlantico) y Cartago (Valle del
Cauca).




Sistema de seguimiento nutricional

COMPORTAMIENTO DEL ESTADO NUTRICIONAL SEGUN EL

Obesidad

Santa Maria

INDICADOR PESO/TALLA NINOS Y NINAS DE 0 A 59 MESES E] EJ
MODALIDADES DE ATENCION PRIMERA INFANCIA 2018 Peso adecuado para la talla 263 275 Desnutricion Aguda Moderada
Riesgo de desnutricidn aguda 18 14
Municipio/ESTADO NUTRICIONAL Toma 1l Toma 2 Riesgo de Sobrepeso 60 75 Desnutricion aguda severa
Almeida Sobrepeso 12 9 Obesidad
Obesidad 3 - Peso adecuado para la talla 100 109
Peso adecuado para la talla 27 26 Desnutricion Aguda Moderada 1 Riesgo de desnutricién aguda 10 11
Riesgo de desnutricién aguda 2 3 Obesidad 3 Riesgo de Sobrepeso 36 43
Ri de Sob 11 16 Peso adecuado para la talla 48 51
1€sgo de >obrepeso Riesgo de desnutricién aguda 6 3 Sobrepeso 11 11
Sobrepeso 1 2 Riesgo de Sobrepeso 14 15 Somondoco
Chinavita Sobrepeso 9 5 A
L2 Capilla Obesidad 1
Desnutricion Aguda Moderada 4 2 Peso adecuado para la talla 29 31
. Desnutricion Aguda Moderada 2 . . ..
Desnutricion aguda severa 3 2 Obesidad > I Riesgo de desnutricién aguda 3 4
Obesidad 5 4 Peso adecuado para la talla 67 63 Riesgo de Sobrepeso 16 13
Peso adecuado para la talla 50 48 | Riesgo de desnutricién aguda 3 4 Sobrepeso 2 4
. PR Riesgo de Sobrepeso 10 20
R!esgo de desnutricion aguda 6 3 Sobrepeso 7y Py Sutatenza
Riesgo de Sobrepeso 15 25 7 "
Sobrepeso 5 8 Peso adecuado para la talla 70 67 Desnutricion Aguda Moderada 3 1
Chivor Riesgo de desnutricion aguda 5 3 Obesidad 2 1
Desnutricion aguda severa 1 %iZSSOSObrepeso 254 343 Peso adecuado para la talla 41 40
Obesidad 1 Pachavita Riesgo de desnutricién aguda 4 4
Peso adecuado para la talla 42 36 Ries
. go de Sobrepeso 16 22
. PP Desnutricion Aguda Moderada 2
R!esgo de desnutricién aguda 1 1 Peso adecuado para la talla 17 24 Sobrepeso 2 1
Rlesgo de SObmpeso 13 19 Riesgo de desnutricién aguda 7 4 Tenza
Sobrepeso 2 1 Riesgo de Sobrepeso 7 5
Garagoa SSObre.pew 2 2 Desnutricion Aguda Moderada 1
an Luis De Gaceno —
Desnutricion Aguda Moderada 6 3 o L Desnutricion aguda severa 1
- esnutricion Aguda Moderada 2 1 Obesidad 3 4
Obesidad 6 10 Desnutricion aguda severa 1
Peso adecuado para la talla 278 262 Obesidad 1 1 Peso adecuado para la talla 51 53
Riesgo de desnutricién aguda 30 28 Peso adecuado parala talla 97 124 Riesgo de desnutricidn aguda 8 5
N Riesgo de desnutricion aguda 20 12 .
Riesgo de Sobrepeso 87 89 Riesgo de Sobrepeso Py " Riesgo de Sobrepeso 26 26
Sobrepeso 16 18 Sobrepeso 7 4 Sobrepeso 7 10




Sistema de seguimiento nutricional

COMPORTAMIENTO DEL ESTADO NUTRICIONAL DE LA MADRE GESTANTE = c:gl;:u ADO 6
EN LA MODALIDAD FAMILIAR 2018 BAJO PESO 1
SOBREPESO 1
Municipio/Estado Nutricional Toma 1 Toma 2 Macanal
Almeida BRI PES : :
ADECUADO 2 3 OBESIDAD 1
NORMAL 1 SOBREPESO 4 2
SOBREPESO 1 2 Pachavita
Chinavita ADECUADO 1
ADECUADO 3 2 San Luis De Gaceno
BAIO PESO > > ADECUADO 7 9
OBESIDAD 1 BAJO PESO 2 =
——— : :
Chivor ADECUADO 4 4
BAJO PESO 1 BAJO PESO 3 2
SOBREPESO 1 OBESIDAD 2 1
Garagoa SOBREPESO 2 1
ADECUADO 15 8 Somondoco
BAJO PESO 4 4 ADECUADO L :
OBESIDAD 2 3 OBESIDAD 1 1
SOBREPESO 10 10 SOBREPESO 2 1
Guateque Sutatenza
ADECUADO 4 1 ADECUADO 2 1
BAJO PESO 2 3 BAJO PESO 1
OBESIDAD 3 1 OBESIDAD 3 T
SOBREPESO 1 4 SOBREPESO L
Tenza
Guayata ADECUADO 1
ADECUADO 1 OBESIDAD 1
SOBREPESO 1 SOBREPESO 1

Fuente: Cuéntame con corte a 30 Junio 2018




Atencion de ninas y ‘

ninos menores de 6 L
anos en Hogares
Comunitarios de

H 9
Bienestar.
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OBJETIVO GENERAL DEL
HOGAR COMUNITARIO DE BIENESTAR

PROPICIAR EL DESARROLLO INTEGRAL, EL CUIDADO Y LA
PROTECCION DE LOS NINOS Y NINAS EN CONDICIONES DE
VULNERABILIDAD A TRAVES DE ACCIONES QUE PROMUEVAN EL
EJERCICIO DE SUS DERECHOS, CON LA PARTICIPACION ACTIVA Y
ORGANIZADA DE LA FAMILIA, LA COMUNIDAD Y LAS ENTIDADES
TERRITORIALES.

Cambiande el waunde de las f"amf.@iaé‘ colovmbianas
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OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL
HOGAR COMUNITARIO DE BIENESTAR

* Apoyar a las familias en la cualificacidn de las relaciones intrafamiliares

* Brindar condiciones para el desarrollo fisico, psicoldgico y de socializacién de los nifos y
ninas menores de 5 anos

* Contribuir con el adecuado estado nutricional de nifios y nifias ( aporte nutricional de
70% en HCB Tiempo Completo)

* Fomentar estilos de vida saludables (activad fisica, habitos alimentarios y auto cuidado.

*  Promover junto con los Entes Territoriales la afiliacion a Salud, el control de Crecimiento
y Desarrollo, el esquema de vacunacién, atencién en salud oral y tratamientos de
enfermedades infecciosas y parasitarias.

* Mejorar las practicas de crianza de los padres de familia, cuidadores y madres
comunitarias. ‘

* Apoyar el fortalecimiento de la unidad familiar, el desarrollo de habilidades para
convivencia y la Resolucién Pacifica de Conflictos generando en los padre
reconocimiento de sus derechos , obligaciones deberes y responsabilidades con sus k

*  Promover el control social en torno a la prestacién del servicio y administrac
recursos.

Cambiando el wuundo de las familias colombianas FAMILIAR



POBLACION OBJETO DE LOS HCB

Nifios y nifas hijos de familias en situacidon de desplazamiento.

Nifios y nifas remitidos por la RED UNIDOS

Nifios y nifias de los niveles 1y 2 del SISBEN.

Nifios y niflas que por el trabajo de sus padres o adultos responsables de
su cuidado tienen que permanecer solos.

Nifios y niflas menores de 5 afios con discapacidad leve.

Mujeres Gestantes, Madres Lactantes

Nifios y ninas pertenecientes a grupos étnicos (Indigenas,
Afrocolombianos, Raizales y ROM) teniendo en cuenta la libre eleccién de
la comunidad representada en sus autoridades y organizaciones sobre la
implementacién del programa.

AN NN

AN NN
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REQUISITOS DE INGRESO
PROGRAMA HCB

Fotocopia de la cédula de los padres o responsables del niio.
Fotocopia del registro civil del nifo o nifia.

Fotocopia del carné de vacunas (ACTUALIZADO).

Fotocopia del carné de Crecimiento y Desarrollo (ACTUALIZADO).

Fotocopia del carné o certificado de vinculacion a Salud.
Certificado Médico del nifio o nifia (OBLIGATORIO).
Certificado Odontoldgico del nifio o nifia (OBLIGATORIO).

1
2
3
4
5. Certificacion de la clasificacién del SISBEN
6
7
8
9. Carné de Control Prenatal - FAMI

o0
\ 4
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RESPONSABILIDADES Y COMPROMISOS
MADRES COMUNITARIAS

Realizar el proceso de caracterizacidon de los nifios, nifias y sus familias, de acuerdo con
los instrumentos elaborados por el ICBF para este fin.
Desarrollar actividades propias del servicio al que se integra, con el grupo de nifios y :
nifias bajo su responsabilidad, las cuales se encuentran descritas en el presente :
Manual.
Implementar las actividades pedagdgicas y de desarrollo psicosocial segln la propuesta :
pedagogica.
Responder por el desarrollo de las actividades de alimentacion y de seguimiento del
estado nutricional de las nifias y nifios.
Participar y facilitar el desarrollo de las acciones preventivas de salud y realizar aquellas :
propias del cuidado que deba brindarse a los nifios y nifias. :

(ﬁ.wdyuay\éo el wuundo de Q@S fﬁmﬁ,&_j ccQombms



RESPONSABILIDADES Y COMPROMISOS
MADRES COMUNITARIAS

Realizar acciones de organizacion y participacion con las familias. Efectuar las :
acciones de seguridad y de saneamiento ambiental
Aplicar las directrices, lineamientos y demas normas expedidas por el ICBF para IaE
operacion de la modalidad.
Atender los sefialamientos, pautas, normas y directrices impartidas por las entidades :
competentes y que sean compatibles o aplicables a la modalidad.
Participar en los procesos de capacitacion formal o informal convocados por la Entidad
Administradora de Servicio, por el ICBF y otras entidades del Sistema Nacional de :
Bienestar Familiar que tengan que ver con la atencidn a la primera infancia, previa :
coordinacion con el ICBF :

Cambiando el muunde de las fﬁmﬁ,&_j colovbianas



RESPONSABILIDADES Y COMPROMISOS
MADRES COMUNITARIAS

.« Aceptar las condiciones de ingreso, permanencia y retiro de la modalidad, conforme a :
:  este manual y la normatividad laboral vigente
+ Devolver la dotacién entregada para el desarrollo de la modalidad, una vez cese IaE
. calidad de madre o padre comunitario, o cuando todos los nifios y las nifias sean :
:  trasladados a otro hogar comunitario
% Cumplir las obligaciones que se estipulen en el contrato suscrito con las Entidades :
:  Administradoras del Servicio. :

&%
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APERTURAY CIERRE HCB

CAUSALES DE CIERRE ADMINISTRATIVO DE UNIDADES HCB

Referidas a la vida e integridad de los niios y las nifias

v'El accidente grave o la muerte de un nifio o nifia que esté bajo cuidado de la Madre comunitaria,
salvo que el fallecimiento no obedezca a causas imputables a la atencidn

v'El maltrato fisico o psicoldgico a los nifios o las nifias del hogar por parte de la madre comunitaria o
una persona que habite, permanezca o visite ocasionalmente el lugar donde funciona el hogar

v'Cuando la madre comunitaria no informe oportunamente de acuerdo con las rutas establecidas,
cualquier caso de abandono, negligencia, o vulneracion de los nifios y ninas del HCB

v'El abandono temporal o descuido por parte de la madre comunitaria en la atencién del grupo de
ninos y nifnas

&%
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APERTURAY CIERRE HCB

CAUSALES DE CIERRE ADMINISTRATIVO DE UNIDADES HCB
Referidas a la vida e integridad de los niios y las niinas

v El accidente grave o la muerte de un nifio o nifia que esté bajo cuidado de la
:\/Iadre comunitaria, salvo que el fallecimiento no obedezca a causas imputables a
a atencion

v’ Si alguna de las personas que habitan en el mismo, se constituye en riesgo para la
integralidad de los nifos y las niflas por: enfermedad fisica o mental, por consumo
de sustancias psicoactivas, por pertenencia o militancia en bandas o grupos al
margen de la Ley

v’ La presuncion o evidencia de conductas sexuales abusivas contra un nifio o una
nifia en el hOﬁar por parte del agente educativo o por cualquier otra persona que
permanezca, habite o visite ocasionalmente en el lugar donde funciona el Hogar.

&%
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APERTURAY CIERRE HCB

CAUSALES DE CIERRE ADMINISTRATIVO DE UNIDADES HCB
Referidas a fallas en la prestacion del servicio

v Ic_jz,a nolprest)acién del servicio sin causa justificada, de manera recurrente (mas de tres
ias al mes).

v' Renuencia sistemdtica a desarrollar las acciones de mejoramiento. (Incumplimiento del
plan de mejoramiento en tercera visita de seguimiento por parte del ICBF)

v’ La contratacién o encargo a terceros del cuidado y atencién de los nifios, sin previa
autorizacion por parte de la EAS y la Coordinacién del ICBF.

v’ La venta y uso indebido de los elementos y recursos de la modalidad por parte de la
Madre Comunitaria.

v’ Cuando solicite a los padres usuarios pagos extras no autorizados por el ICBF y por la
Asamblea de padres usuarios.

&%
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APERTURAY CIERRE HCB

CAUSALES DE CIERRE ADMINISTRATIVO DE UNIDADES HCB
Referidas a fallas en la prestacion del servicio

v’ La realizacion en el HCB de actividades ya sean sociales, religiosas, politicas y en
general de cualquier indole, en el horario de prestacion del servicio que no se
encuentren relacionadas con las actividades propias del servicio, o el uso de la
dotacion destinada para la atencidn de los nifos y nifas en estas.

v’ Traslado del HCB a un sector diferente a su ubicacidn inicial sin previa autorizacidn
del ICBF y de la EAS.

v’ La inasistencia sin justa causa a mas de tres eventos consecutivos por parte de la
madre o padre comunitario, a los eventos de capacitacién programados o a las
reuniones de coordinacion, convocadas por la Entidad Administradora del Servicio
en coordinacién con el ICBF.

&%
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APERTURAY CIERRE HCB

CAUSALES DE CIERRE ADMINISTRATIVO DE UNIDADES HCB
Referidas a fallas en la prestacion del servicio

v’ Atencién de nifios y nifias que no cumplen los criterios de focalizacion
establecidos

v :_as deficientes condiciones de higiene y de seguridad en el espacio de atencion a
0s nifos

v' Ubicacion del Hogar en sitios declarados de alto riesgo por autoridad competente

0 quelamenace ruina o destruccion por incendio, avalancha u otra catastrofe
natural.

v’ Disminucidn continta de la demanda del servicio en el sector a un nimero de

beneficiarios inferior a los requeridos para el funcionamiento de un Hogar
Comunitario de Bienestar

&%
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APERTURAY CIERRE HCB

CAUSALES DE CIERRE ADMINISTRATIVO DE UNIDADES HCB

Referidas a la idoneidad de la madre comunitaria o padre comunitario

v  El expendio de sustancias psicoactivas en el lugar donde funciona el Hogar
Comunitario de Bienestar o consumo de éstas por parte de la madre comunitaria

v El almacenamiento o venta de sustancias toxicas, explosivas, inflamables o
guimicas, en el lugar donde funciona el Hogar Comunitario de Bienestar

v’ Cuando contra la madre comunitaria se dicte medida de aseguramiento o
detencidn preventiva o cualquier otra medida que impida la prestacion del
servicio

o0
4
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APERTURAY CIERRE HCB

CAUSALES DE CIERRE ADMINISTRATIVO DE UNIDADES HCB

Referidas a la idoneidad de la madre comunitaria o padre comunitario

v’ La condena judicial con pena privativa de la libertad a otra persona que habite o
permanezca en el lugar donde funciona el hogar comunitario, siempre que esta
situacion signifique riesgo para la integridad de los beneficiarios.

v’ La participacion del agente educativo en escandalos publicos, agresion fisica o
verbal a otras madres o padres comunitarios, padres usuarios, miembros de junta
directiva y servidores publicos y en general a otras personas de la comunidad, las
malas relaciones que afecten la prestacion del servicio.

v’ Falsificacion de documentos, debidamente evidenciada.
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AGENTES EDUCATIVOS POR
UNIDADES HCB

CENTRO ZONAL GARAGOA
HARDINES ATENCION A NINOS HASTA LOS 3 HCB
GRUPO MUNCIPIOL)  yorcous,  (MOSESSTAMECMIEVIOSSE s [MPOOV  Tawaian  enescoianes ewprasamates " ATUP05 s
1 GARAGOA 1 0 5 15 15 0 0 0 0
2 ALMEIDA 0 0 0 2 0 0 1x2 0
3 CHINAVITA 0 0 0 2 0 0 0 0
4 CHIVOR 0 0 0 1 1 0 0 1x3 0
5 GUATEQUE 0 0 6 16 7 0 0 0 0
6 GUAYATA 0 0 0 2 2 0 0 1x4 0
7 LA CAPILLA 0 0 0 2 3 0 0 1x3 0
8 MACANAL 0 0 0 2 1 0 0 1x3 0
9 PACHAVITA 0 0 0 3 1 0 0 0 0
10 SAN LUIS 0 0 0 9 7 0 0 0 0
11 SANTA MARIA 0 0 0 1 2 0 0 1x3-1x4 0
12 SOMONDOCO 0 0 0 0 2 0 0 1x3 0
13 SUTATENZA 0 0 0 2 2 0 0 1x2 0
14 TENZA 0 0 0 2 3 0 0 1x4 0
SUBTOTAL CENTRO ZONAL 1 0 11 63 50 0 0 10 0
. . . ( )
Total Madres Comunitarias Tradicionales - 63 @»
Total Madres Comunitarias FAMI — 50 113

BIENESTAR
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MUNICIPIO CONTRATO CUPOS CONTRATADOS BAJAS COBERTURAS
74

ALMEIDA 0-10
CHIVOR 76 0-10
15/26/2016/573
GUATEQUE 365 0-20
SOMONDOCO 87 0-10
SUTATENZA 113 0-10
GARAGOA CYO 15/26/2016/490 261 0-10
GARAGOA CYV 15/26/2016/545 250 0-10
GUAYATA 15/26/2016/519 102 0-10
LA CAPILLA 15/26/2016/556 114 0-10
MACANAL 15/26/2016/551 77 0-10
PACHAVITA-CHINAVITA 15/26/2016/549 153 0-10
SAN LUIS DE G 15/26/2016/520 214 0-10
SANTA MARIA 15/26/2016/528 164 0-10 ..‘
TENZA 15/26/2016/546 127 0-10 @é
Cambiande el wauundo de las familias colombianas BIENESTAR
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COBERTURAS
HOGAR INFANTIL

MUNICIPIO CONTRATO CUPOS BAJAS
CONTRATADOS COBERTURAS

GUATEQUE 15/26/2017/285 120 0-10

GARAGOA 15/26/2017/289 90 0-10

Cambiande el muunde de las familias colowbianas BIENESTAR
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COBERTURAS DIMF

MUNICIPIO CONTRATO CUPOS BAJAS
CONTRATADOS COBERTURAS

CHINAVITA 17/12/2017/383

MACANAL 17/12/2017/383 52 0-10

SANTA MARIA  17/12/2017/383 61 0-10

Total ninos y ninas atendidos

2.387 y

Cambiando el muunde de las famﬁwi.s collovbianas BIENESTAR
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COMPONENTE FINANCIERO
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COMPONENTE FINANCIERO

CONTRATO 15/26/2017/285 H.l GUATEQUE

VALOR INICIAL 222.130.320
VALOR ADICIONES 223.183.320
VALOR DISMINUCIONES 320.271.690
VALOR FINAL CONTRATO 125.041.950

Desembolsos

56.025.720 66.301.440 66.301.440
r I I
2 3 4 5
- )
Valor Ejecutado: 107.178.814 --- 85.71 % @»

BIENESTAR
Cavbiando el wuunde de las familics colovwbianas FAMILIAR




COMPONENTE FINANCIERO

CONTRATO 15/26/2017/289 - H.| GARAGOA

VALOR INICIAL 166.334.490
VALOR ADICIONES 241.503.305
VALOR DISMINUCIONES

VALOR FINAL CONTRATO 407.837.795

Desembolsos

60.000.000 49.726.080 49.726.080
0.000000 42.019.290

40.000.000
30.000.000 24.863.040
20.000.000
10.000.000
0

2 3 4 5

Valor Ejecutado:  349.575.253 --- 85.71 % @»

BIENESTAR
Cavbiando el wuunde de las familics colovwbianas FAMILIAR




COMPONENTE FINANCIERO

CONTRATO 15/26/2016/490 - CENTRO Y OTROS GARAGOA

VALOR INICIAL 172.467.099
VALOR ADICIONES 202.008.019
VALOR DISMINUCIONES 3.893.091
VALOR FINAL CONTRATO 370.582.027

Desembolsos

60.000.000 51.598.056 51.598.056
50.000.000 43.471.959
00000 I I I 25.799.028
8 9 10 11
o ( L)
Valor Ejecutado:  317.641.734 --- 85,71 % @»

BIENESTAR
Cambiando el wuundo de las familias colowbianas FAMILIAR




COMPONENTE FINANCIERO

CONTRATO 15/26/2016/545 - CENTRO Y VEREDAS GARAGOA

VALOR INICIAL 177.725.110
VALOR ADICIONES 202.341.710
VALOR DISMINUCIONES 23.013.873
VALOR FINAL CONTRATO 357.052.947

Desembolsos

60.000.000 53.248.370 53.248.370
50.000.000 44.604.185
socoo I I I 6620185
8 9 10 11
N ( L)
Valor Ejecutado: 306.045.373 ---85,71 % @»

BIENESTAR
Cavbiando el wuunde de las familics colovwbianas FAMILIAR




COMPONENTE FINANCIERO

CONTRATO 15/26/2016/519 - GUAYATA

VALOR INICIAL

VALOR ADICIONES
VALOR DISMINUCIONES
VALOR FINAL CONTRATO

Desembolsos
30.336.740

30.336.740
35000000 25.381.116

25.000.000
20.000.000
15.000.000
10.000.000
5.000.000
0

8 9

10

101.222.966
111.077.106
104.471.627
107.828.445

15.168.370

11

Valor Ejecutado: 92.424.381--- 85,71 %

Cambiando el wuundo de las familias colowbianas

&%

BIENESTAR
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COMPONENTE FINANCIERO

CONTRATO 15/26/2016/556 - LA CAPILLA

VALOR INICIAL 108.833.241
VALOR ADICIONES 123.612.001
VALOR DISMINUCIONES 109.311.486
VALOR FINAL CONTRATO 123.133.576
Desembolsos
32.577.072 32.577.072
35.000.000 27390561
30.000.000
25.000.000 I 16.288.536
15.000.000
10.000.000
5.000.000
0
8 9 10 11
o ( L)
Valor Ejecutado:  105.543.219 ---85,71% @»

BIENESTAR
Cavbiando el wuunde de las familics colovwbianas FAMILIAR




COMPONENTE FINANCIERO

CONTRATO 15/26/2016/551 - MACANAL

VALOR INICIAL 78.546.230
VALOR ADICIONES 83.482.050
VALOR DISMINUCIONES 78.954.620
VALOR FINAL CONTRATO 83.073.660

Desembolsos

2% 000,000 19.601.950 23.577.712 23.577.712
15000 000 I I 11.788.856
. 8 9 10 11 .
Valor Ejecutado: 71.205.994 --- 85,71 % @»
BIENESTAR

Cavbiando el wuunde de las familics colovwbianas FAMILIAR



COMPONENTE FINANCIERO

CONTRATO 15/26/2016/549 - CHINAVITA

VALOR INICIAL 147.438.099
VALOR ADICIONES 162.216.859
VALOR DISMINUCIONES 119.599.696
VALOR FINAL CONTRATO 190.055.262

Desembolsos
250.000.000 196.280.325

0000000 I 147.606.491 137.773.692 142.604.414
1 y) 3 4
i ( )
Valor Ejecutado: 162.904.510 --- 85,71 % @»

BIENESTAR
Cambiando el wuundo de las familias colowbianas FAMILIAR




COMPONENTE FINANCIERO

CONTRATO 15/26/2016/520

— SAN LUIS DE GACENO

VALOR INICIAL 194.411.110
VALOR ADICIONES 228.872.350
VALOR DISMINUCIONES 204.831.929
VALOR FINAL CONTRATO 218.451.531
Desembolsos
80.000.000 58.147.734 58.147.734

60.000.000 49.041.775

40.000.000 29.073.867
20.000.000
0

8 9 10 11

Valor Ejecutado:  187.244.169 --- 85,71 % @»

BIENESTAR
Cavbiando el wuunde de las familics colovwbianas FAMILIAR




COMPONENTE FINANCIERO

CONTRATO 15/26/2016/ 528 — SANTA MARIA

VALOR INICIAL 155,652,163
VALOR ADICIONES 165.513.803
VALOR DISMINUCIONES 134.015.976
VALOR FINAL CONTRATO 187.149.990

Desembolsos

50.000.000 39.367.593 46.513.828 46.513.828
20000000 I I I 23.256.914
8 9 10 11
. )
Valor Ejecutado: 624,264,922 ---85.71% @»

BIENESTAR
Cambiando el wuundo de las familias colowbianas FAMILIAR




COMPONENTE FINANCIERO

CONTRATO 15/26/2016/573 - GUATEQUE

VALOR INICIAL 537.417.591
VALOR ADICIONES 601.405.751
VALOR DISMINUCIONES 546.253.348
VALOR FINAL CONTRATO 592.569.994

Desembolsos

161.039.242 161.039.242

160000000 134.819.486

140.000.000

129000009 I 80.519.621
80.000.000

60.000.000

40.000.000

20.000.008

Valor Ejecutado: 507.917.138 --- 85,71 %

&%

BIENESTAR

Cavbiando el wuunde de las familics colovwbianas FAMILIAR



COMPONENTE FINANCIERO

CONTRATO 15/26/2016/546 — TENZA

VALOR INICIAL

VALOR ADICIONES
VALOR DISMINUCIONES
VALOR FINAL CONTRATO

Desembolsos
40.000.000 31.160.282 37.095.768 37.095.768

35.000.000
30.000.000
25.000.000
20.000.000
15.000.000
10.000.000

5.000.008

8 9 10

Valor Ejecutado: 121.868.813

Cambiando el wuundo de las familias colowbianas

123.899.702
138.678.462
120.397.882
142.180.282

18.547.884

11

--85.71% @p

BIENESTAR
FAMILIAR




SUPERVISION

Se cuenta con un recurso humano profesional destinado a las funciones de

Supervisidon de Estandares de Calidad y el Componente Financiero el cual consta
de:

1 — Financiero — Apoyo a la Supervision

1 — Profesional en Asistencia Técnica

2— Profesionales Pedagogas — Apoyo a la Supervision
1 Profesional Psicélogo — Apoyo a la Supervision

INVERSION FINAL APROX: $171,770,666

&%

BIENESTAR
Cambiando el munde de las familias colowbianas FAMILIAR



LINEAS DE CONTACTO

www.icbf.gov.co
Linea Gratuita Nacional
01 8000 91 8080

Centro Zonal Garagoa

7 500 407
Relacidon con el Ciudadano Coordinacion
Myriam.Gonzalez@icbf.gov.co Marinela.Sierra@icbf.gov.ca

Cambiando el wuundo de las fAM,QL&S colovbianas

FAMILIAR
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(Gracias
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