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ORDEN DEL DIA
 BIENVENIDA MESA PUBLICA A CARGO COORDINADORA CENTRO

ZONAL DOSQUEBRADAS DOCTORA MARIA ELENA VELASQUEZ

VELEZ

 HIMNO NACIONAL.

 HIMNO RISARALDA.

 HIMNO DOSQUEBRADAS.

 PRESENTACION MODALIDAD CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL

SUPERVISORA DEL CONTRATO- DOCTORA CAROLINA

VALENZUELA.

 EJECUCION Y COMPONENTES DE CALIDAD EAS.

 MUESTRA ARTISTICA POR PARTE DE LOS CDI.

 ALIMENTOS DE ALTO VALOR NUTRICIONAL – BIENESTARINA.

DOCTORA DIANA HERNANDEZ.

 PREGUNTAS Y EVALUACION.

 RECORRIDO POR LOS STAND.



MISION

Trabajar con calidad y
transparencia por el desarrollo y
la protección integral de la
primera infancia, la niñez, la
adolescencia y el bienestar de las
familias colombianas.



VISION

Cambiar el mundo de las nuevas
generaciones y sus familias,
siendo referente en estándares de
calidad y contribuyendo a la
construcción de una sociedad en
paz, próspera y equitativa



Objetivo de la Modalidad

Favorecer el Desarrollo Integral de

niñas y niños menores de 5 años y

hasta los 6 años en el grado de

transicion, en el marco de la

atencion integral, a través de

acciones que promuevan el

cuidado calificado y la protección

integral.



Objetivos Especificos

Desarrollar acciones 
Pedagógicas y de Cuidado.

Promover el acceso y 
consumo de alimentos en  

cantidad, calidad e inocuidad 
por parte de las niñas y los 
niños. Que favorezcan sus 

condiciones de salud.

Articular con el SNBF 
acciones que promuevan el 

desarrollo integral.

Implementar proceso de 
formación y 

acompañamiento a las 
familias como 

corresponsables del 
Desarrollo Integral.



Objetivos Especificos

Garantizar Ambientes 
enriquecidos, seguros y 

protectores que den 
respuesta a las 

intencionalidades 
pedagógicas.

Desarrollar acciones 
orientadas a la promoción 

de los derechos, a la 
prevención de su 

vulneración y activar la ruta 
integral.

Promover en la atención el 
reconocimiento, respeto y 

participación de la 
diversidad.

Generar acciones para 
propiciar una atención 

pertinente y oportuna, bajo 
la luz del Modelo de 

Enfoque Diferencial de 
Derechos del ICBF.



Niñas y niños de Primera

infancia, prioritariamente en

el rango de edad de 2 años a

menores de 5 años y hasta

los 6 años en el grado

transicion.

Población Objetivo



Criterios de Focalización
Victimas de Hechos Violentos.

Egresado de Recuperación Nutricional

Niñas y niños que se encuentran en  PARD

Familias de Red Unidos.

Remitidos por las entidades del SNBF

Pertenencia a comunidades étnicas – Familias de Grupos Étnicos 
contemplados en los autos de la Corte Constitucional.

Con discapacidad que cumpla al menos uno de los criterios de 
focalización.

Niños y niñas con discapacidad, para los que se les dificulte el cuidado y 
protección adecuados, que sean remitidos por el SNBF con base en el 

registro para la localización y caracterización de personas con 
discapacidad del Ministerio de Salud –SISPRO-.  O por parte de los comités 

territoriales y locales de discapacidad, así como, por las entidades 
territoriales de salud.

Pertenecientes a proyectos de vivienda prioritaria.



Criterios de Focalización

Niños y niñas egresados del servicios Desarrollo Infantil en 
Esteblecimientos de Reclusión.

Pertenecientes a hogares cuyo puntaje del SISBEN  sea igual o inferior a los 
nuevos puntos de corte definidos para Primera Infancia

NIVEL 14 CIUDADES RESTO URBANO RURAL
DISPERSO

UNICO 57.21 56.32 40.75



CENTRO ZONAL DOSQUEBRADAS

INVERSION

Contrato de Aportes: N° 66-26-2017-329

Operador: Cooperativa Multiactiva “ Cooasobien

”



Coberturas

Unidad de 
Servicio

Ubicación Cupos

Saturno Barrio Saturno Frente
a la Mz 2, costado de 

la cancha

86

Emaús Carrera 20 Calle 
Avenida Los Molinos

86

La Casona Barrio Villa Carola Cra
7 N° 80D - 87

154

La Aurora Barrio La Aurora 
Carrera 20 N° 23 - 46

130



CDI DOSQUEBRADAS PRESUPUESTOS  CONTRATO 66-26-2017-329 

RUBRO 
PRESUPUESTO 

INICIAL
PRESUPUESTO 

ADICION
PRESUPUESTO FINAL ENERO A 

OCTUBRE
Talento humano $ 562.563.496 $ 263.944.436 $ 826.507.932
Dotacion TH $ 5.940.000 $ 5.940.000 $ 11.880.000
Servicios públicos $ 35.000.000 $ 9.982.302 $ 44.982.302
Gastos Operativos $ 12.664.386 $ 5.037.498 $ 17.701.884
Seguro $ 1.824.000 $ 987.696 $ 2.811.696
Infraesctructura ( 
Mantenimiento y 
adecuaciones )

$ 6.000.000 $ 1.890.000 $ 7.890.000

Material didáctico de 
consumo y papelería $ 17.784.000 $ 9.779.848 $ 27.563.848
Dotación de Aseo Personal $ 8.068.350 $ 3.872.808 $ 11.941.158
Alimentación $ 161.424.000 $77.483.520 $ 238.907.520
Total $ 811.268.232 $ 378.918.108 $ 1.190.186.340



TALENTO  HUMANO REQUERIDO PARA  LA  OPERATIVIDAD  DEL SERVICIO

COORDINADOR (A)                                                                                              3

AUXILIAR ADMINISTRATIVO                                                                               2

PROFESIONAL PSICOSOCIAL                                                                               3

PROFESIONAL APOYO SALUD Y NUTRICION                                                     2

AGENTE EDUCATIVO : PERFIL 1 o 2:                                                                22

AUXILIAR PEDAGOGICOS                                                                                     9

AUXILIAR  DE  SERVICIOS GENERALES                                                                6

MANIPULADOR DE  ALIMENTOS                                                                         9

Talento Humano



FAMILIA 
COMUNIDAD 

Y REDES

Actividades a  
desarrollar 

(Diagnostico, 
caracterizació
n, gestiones 

interinstitucio
nales, 

garantía de 
derechos)

SALUD Y 
NUTRICIÓN 

Actividades a  
desarrollar : 
(Garantía de 

derechos 
tamizaje peso 

y talla, , 
formaciones, 

lactancia 
materna)

PROCESO 
PEDAGOGICO 
Actividades a  

desarrollar 
(proyecto 

pedagógico, 
rincones 

pedagógicos, 
encuentros 
educativos 

grupales u en 
el hogar)

AMBIENTES 
EDUCATIVOS 

Y 
PROTECTORES
Actividades a  
desarrollar :( 

espacios 
educativos 
agradables, 

protocolos de 
seguridad                     

de usuarios, 
matrices de 

peligros, 
espacios 
seguros)

ADMINISTRAC
IÓN Y 

GESTIÓN Y 
TALENTO 
HUMANO 

Actividades a  
desarrollar :        
(Verificación 

de RAM,  
seguimiento 

al servicio 
cuéntame, 

pólizas, 
contrato de 
th, pagos de 

sgsss)

Componentes de la Atención Integral



CENTRO ZONAL DOSQUEBRADAS

AAVN

Alimento de Alto Valor Nutricional

”



Cobertura AAVN

Cobertura

2017 2018*

Puntos de entrega 6 6

MODALIDADES DE 
ATENCIÓN Y/O 
PROGRAMAS

- 1.000 DIAS PARA CAMBIAR EL MUNDO
- ATENCIÓN A NIÑOS HASTA LOS 3 AÑOS 

EN ESTABLECIMIENTOS DE RECLUSIÓN 
A MUJERES INTEGRAL

- CDI CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL
- DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO 

FAMILIAR
- HOGARES COMUNITARIOS INTEGRALES
- HOGARES INFANTILES
- HOGARES GESTORES
- BIENESTARINA POR CONVENIOS -

ADULTO MAYOR

- 1.000 DIAS PARA CAMBIAR EL MUNDO
- ATENCIÓN A NIÑOS HASTA LOS 3 AÑOS EN 

ESTABLECIMIENTOS DE RECLUSIÓN A 
MUJERES INTEGRAL

- CDI CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL
- DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR
- HOGARES COMUNITARIOS INTEGRALES
- HOGARES INFANTILES

*Cifras con corte 31 de agosto del 2018

Pública



Entregas AAVN - Bienestarina® Más

*Cifras con corte 31 de diciembre del 2017Pública

Entregas Bienestarina® Más 2017 

Municipio                       Beneficiarios Kg Entregados

Dosquebradas 22.773 140.833,3

Entregas Bienestarina® Más 2018*

Municipio                       Beneficiarios Kg Entregados

Dosquebradas 16.137 83.407,5

Entregas Bienestarina Líquida 2017 

Municipio                       Cupos Unidades Entregadas

Dosquebradas 98 2.988



Entregas AAVN - Alimento para la Mujer Gestante y 
madre en periodo de Lactancia

*Cifras con corte 31 de agosto del 2018

Pública

Entregas Alimento MG-ML 2017 

Municipio                       Beneficiarias Kg Entregados

Dosquebradas 240 1.687,5

Entregas Alimento MG-ML 2018

Municipio                       Beneficiarias Kg Entregados

Dosquebradas 214 1.305



Visitas de interventoría

*Cifras con corte  31 de  Agosto del 2018

Pública

Visitas realizadas por parte de la interventoría

2017 2018*

No. Visitas 31 14

Principales
Novedades

• Bienestarina por vencer

• Correcto diligenciamiento de Formato 

• Actualización de Datos

• Bienestarina por vencer

• Correcto diligenciamiento de Formato 

• Actualización de Datos

Acciones
Correctivas 

Adelantadas 
frente a las 
Novedades.

• Se refuerza en:

• Capacitación a responsables de Puntos 

de entrega en BPM y Buenas prácticas 

de almacenamiento de Alimentos.

• Visitas de supervisión y seguimiento a 

puntos de entrega aplicando el anexo 

57 

• Rotación de inventario primares en 

llegar, primeras en salir

• Se refuerza en:

• Diligenciamiento de formatos

• Capacitación a responsables de Puntos 

de entrega en BPM y Buenas prácticas de 

almacenamiento de Alimentos.

• Visitas de supervisión y seguimiento a 

puntos de entrega aplicando el anexo 57 

• Actualización de datos 

• Uso de formatos 

• Próxima a vencer 



Centro Zonal Dosquebradas
Barrio Santa Monica 
Calle 18 N° 19 – 69
Tel: 3401394
Coordinadora: Maria Elena Velasquez V.


