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Muy buenas tardes
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FUNDACION SOCIAL NEIRA CECILIA “FUNDACECILIA” r
NIT. 9007493234 &

Bogotd 20 de oclubre del 2017

Befiores

INSTITUTO COLOMBIANG DE BIENESTAR FAMILIAR ICBF
Direccion: Av. Cra 88 No B40-75

Ciudad,

El suscrite LUIS ALBERTO VIAFARA con cidula de cludadania N° 16 462448 en calidad de
Representante Legal de la FUNDAGION SOCIAL NEIRA CECILIA con N 900.740.323-4 de
conformided con lo requerido en of Estudio previo cuyo objeto es . "CONFORMACION DE UN
BANCO NACIONAL DE OFERENTES PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO DE
BIEMNESTAR FAMILIAR EN LA MODALIDAD FAMILIAS CON BIENESTAR PARA LA PAZ CUYO
OBJETO ES: POTENCIAR CAPACIDADES INDIVIDUALES ¥ COLECTIVAS CON FAMILIAS EN
SITUACION DE VULNE RABILIDAD, A TRAVES DE UNA INTERVENCION PSICOS0CIAL QUE
CONLLEVA ACCIONES DE APRENDIZAJE — EDUCACION, DE FACILITACION ¥ DE GESTION
UE REDES PARA FOMENTAR EL DESARROLLD FAMILIAR Y LA CONVIVENCIA ARMONICA®,
Fresenls s propuesta v solicito sar evaluado para ia habilitacion objeto del presente proCasa,

Asi mismo, el suscrito declarg qua;

a) Tengo poder o representacion legal para firmar y presentar la propuesia

b) Esla propuesta, compromete tolalmente a lals) pereona(s) (naturaljes) o juridicais) que
legalmente represento.

¢} He estudiado cuidadosamente los documentos que hacen parte del proceso de conformacicn
del Banco Nacional de Oferentes de FAMILIAS CON BIENESTAR PARA LA FAZ y renunclo a
cuaiquier reclamacidn por ignarancia o errdnea interpratacion de los mismos.

d} He revisado detenidamente |a propuesta adjunta y no contiene ningun eror u omisidn. Sin
embarge, cualguier omisidn, contradiccidn o declaracion debe interpretarse de la manera gus
resulte compatible con las condiciones de Ia INVITACION PUBLICA dentro del cual se presents
a8 misma, y aceplo expresa Yy explicitaments que asi se interprete mi propuesta,

e} Conozco y aceplo el contenido de Lineamiento Técnico de la modalidad  Familias can
Bienestar para la Paz" y declaro que en ol evento de ser habiltado y seleccionado posteriormente
cemo operador daré esbricto cumplimiento al misma.

f} No me (nos) encuentro {encantramos) incurso(s) en ninguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad establecidas en 1a Consfitusion ¥ demas normas y legales pedinenias.

) Los miembros, asociados y personal de |3 entidad que represento no se encuantran incursos

con los servidores plblicos y coniratistas del ICRF
h} Represento a una entidad sin animo de Iucro,

1l Recenczen la responsabilidad que me concierne en el sentido de conacer lécnicamente las
caraclensticas y especificacionss de Ios servicis que me obligo a ofracer, en el evento de ser
habilitado para l1a conformacién del Banco Nacional de Oferentes, y en &l evento de &er
seleccionado para confratlar con sy Entidad, asumo la responsabilidgd Jque Re deriva de |z
obligacion de haber realizads todas las svaluaciones e Indagaciones necesarias para presantar
la propuesta, sobre |a base de un examen cuidadoso de las caracteristicas del servicio,

1) Manifiesio que la Informacion suministrada es veraz ¥ no fila condiciones anificiales con of
proposite de ser habilitago.

k) Aceplo ¥ reconozco que cuaiquier omision en la que nayamos podida incurrir y que pueds
influlr en mi propuesta, no me exmirs de i obligacion de asumir |as responsabilidades que me
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FUNDACION SOCIAL NEIRA CECILIA “FUNDACECILIA"
NIT. 200749323-4

llegue a cormesponder coma futuro contratista ¥ reruncio a cualquiar reclamacion
ajusle de cualquier naturaleza, por cualguler situacian que surja y no haya sido contemplada por
mi, &N razon de ia falta de diligencia en la obiencién de ks informadcidn,

I) Acepto y autorizo al ICBF para que verifique fa informacion aportada con esta propuesta mh
Aceplo que ser habililado para hacer parte dal banco de oferantes, no genera obligacion para al
ICBF de suscribir contrato alguno, ni derecho algune para Ios habiltados,

m) Aceplo y autorize que el ICBF me envie informacion y notificaciones por gl eormeo electrénico
que & sefala al final del documento,

a1 Manifestamos y deciaramos gue noestre propuesta no contiensa ningun fipe de informscian
confidencial o privada de acuerdo con la Ley Colombiana ¥ en consecuencia, consideramos que
el ICBF se encuentra facultado para revelar dicha informacion sin resarva alguna, a partir de a
fecha de clerre del proceso adelantado, & sus funcionarios, a los demas proponenies o
participantes en el proceso Invitacion Pablica a la conformacion del Banco Nacional de Oferentes
¥ al publico en general.

p) Declaro bajo la gravedad de juramento que los recursos empleados para |la configuracin,
adelartamiento y logistica de las actividades ofertadas, lienen un ongen licito y provienen del giro
normal de fa entidad o entidades que represenio,

q) Declaro bajo |a gravedad de juramento gue en caso de resullar habilitada para el Banco
MNacienal de Oferentes que garantizo mantener ias especificaciones 1écnicas ofertadas en ks
prapuasta presentada.

ri Declare bajo la gravedad de juramente que en casc de resultar habiiitado para & Banco
MNacional de Oterentes acataré fielmente las condicicnes oferfadas en las obligaciones
confractuales inciuidas en ios confralos resultantes.

5} Uue conocemos el contenido de la lolalidad de las adendas & la Invitacion Poablica,

t) Acepto el valor del cupo establecido por el ICEF para caca modalidad. segun lo establecido los
esludios previos y anexos de la inviacidn poblica para la conformacian del Banco Macional de
Oferantes. Asi misma, que dicho valor puede estar sujelo a modificaciones segin el presupuasto
asignado anualmeamne al ICBF,

u) Autorizo que todos los aclos administrativos que se expidan an desarmolio del proceso de la
invilacion  pablica me  sean  notificados de  manera electrdnica  al  correo
fundacecikad T4 7 @hobmal.com

w. Que contamos con una sede administrativa ublcada en |a direccidn 558 No 5A1-16, la cual
esta dolada de Equipo de Cémputo, linea telefinica con acceso a internet y sala da reuniones

A continuacion presento mi inlerés de operar en los siguientes departamentos y zonas:

Departamento del Valle del Cauca, Zona 1,

Alentarmante,

" N
~/ _ 'L-'F} -E’Ef-*ié‘i
ﬁﬁgﬁi{h VIAF AR,

!/ Representante Legal Fundacion Social Maolra Cecllia
Direccion Comercial. Carrera 668 Mo 58 1-16 Piso 2 U, Bahla — Buenaveniura
Telefono: 3167750860
Domiciko Lagal: Carera 688 No 54 1-16 Piso 2 Urh, Bahia = Buanavaniura
Canren Electranica: fundacecilia4 74 7@ hotmall.com

Direccion: Camera 568 No 54 1-16 - Piso 2 Uhanizacion Bahia Tel: 2444653 - GT7SRAR0 - 16 TEE5622
Cormeo Elpctrdmvafindaceciliad 747 @hobmad com




CORPORACION PACIEICO
T€RRITORIO V VIDA
N3J7.900.822.337-3

CONTRATO DE PRESTACIOMN DE SEVICIOS

Entre los ssmcritos o caber FRANCIA NOBITERG DIAZ; meyor de edad, idenfificada con céduls de ehrdadania nivmeng
0474568 de Buenaventura [Vallsl Representante legal de l Corporacion Pacifico Terrioie ¥ ¥ida CORPATEY, NIT
H0H22.377-3, entikdad de carbotar Prvsdn y sinc-dnimo de leom, con domicilis pringipal an Buenavesiu, ¥ OB &0
adelante so denominasd EL ConTRATANTE, de wia Parte, ¥ gor obra parte fa sefiora NEIRA CECILLA WIAFARA,
RINCON, mayor de edad, identificada con cadula de ciudadania nimers 1111, 744,747 erpedida an Buenavweritura vy
residente en ol misma  Municipis, achusnde en Tepresentacon legal de la FUMDACEON SOCIAL NEIRA CECILTA con
NIT 3007493234, arverdan celebrar of presante contrato de prectacksn de sendone pars la capaciacién en
Creacian y participackn en inidativas de bier: comin, generacion de aprendimjes asertivos ¥ responzables
para la toma de decisionss sncaminadas al bienestar familiar y comunitario, el ¢l se reqrid por |as normas que
regulen la nsateria v especismente POF B siquigndes clasulas:

PHRIMERR, Objete—Fl COMTRATISTA 58 obliga para con ol COMTRATANTE a mjecutar las acthvidades de Formacitn
Para la Creacién y participacién en iniciativas de hien comin, gonaraciin de aprendizajes asertivos y
respomables para la toma de deciclones encaminadas al bienestar tamiliar y comunitario, | cual 5o desarmollars
asl Tres jornada de soclabzacdn v planificacian en las comunidades Benefichrias. b Realirar Quinee (15) Tabisres
felacionades con Capacion v participaciin de iniclatives de bien comdn ¢ Doce Tallares sabre liderargo v toma de
deciiones d, Tres Talleres sobve Mecanismas de participacin ciudadana y de arganizacitn comunitaria. ¢ Garantizar
' logistica necesaria para la reallzacion de 135 actividadies de Capaciacion g Entragar un infonme que dé cusnta de
las actidades desarmolladas, 1 Las dembs gue sean Miecagarias para el curnplimiento efectivo del contratn. SEGUNDA
Flazo —Fl plazo para la ejecucion del presente contrate sard del veinte de rmarzo al 20 de diciembre gl 2015
TERCERA Valor y forma de page. —Fl valor de sste rontrate serd de CUARENTA Y DOE MILLONES
OCHOCIENTOS MIL PESOS MYCTE, (% 42.400.000.00] los csales seran Pagadas. en Clatro (4] cuotas Simensuales
Iguales de DI MILLOMES SEISCIENTOS MIL PESOS MACTE [3 1060000000} cada una, previa a la Enfrega de los
informes ¥ resultacos Bimensiales de actvidad CUARTA: DRUGAOMMES DEL CONTRATANTE: F| CONTRATANTE 5
Campromete & 1. permitic 3 B CoNTRATSIA en forma opomuna, el accass a ka infarmacion frara la debida ejecucion ¢
cumplimients del objen del contratn y estars obligade a cumplir con fo estipulado en las demas cliusudas dal mismo
2. Pagar do maners oporhma el valor ded ontrato en la forma y montos estipulidos QUINTA: Automomis
ADMINIETRATIVA, DIRECTIUA ¥ AUSENCIA DE SUDORDIMAC N LABORAL En b ejecucion v desarmollo del presente comteato, ki
COMIRATSTA 3CTUaTA o plena autonamia e independsncia bodminislrativeg, tdenica ¥ direcliva, utilizarda s
renecimientos ¢ ef persanal & su camgo, asumienda todas los nesgos gue su actividad o Irabiajo generen, cin porar
Sujein @ hovarios, Grdgnes o reglamentos que impliguen oependencia o subordinackin juridics de tipo laborad en ks
terminos del Art 23, nuwresal 1, litorsd b, def Chdigo Sustantivg de Trabajo, modificado por el At 1 de ls Ley 5 de
1990 Pot cormsiguients. ia Presente felacién. contisctusl no ety rgida par un conbrate de trabajg entre £

Lhreccitn: Ciaile 5 pip I 1-28-402 Bams Bolvar
Tk 204TROT. Cal 158946573

Emait comatey @hotmail.oom




- CORPORACION PACIFICO
¥ TERRITORIO v VIDA
NIT. 900.822.377.3

ConrRaTans y E1 ComiRaTIA o U personal. o dependientes, né dard hugar & Ia generacion o RED de hitguna de las
ACFEENCIAE peevistas en fas dsposiciones aborales de parfe de Aciva BP. SEXTA: TIeamINACION (L CONTRATS: Fobp
COMRIND Daing ferminarse anticipadaminte par acusrde entre | partes, o por deciion unilgteral de una de ellas
EOMUMCads @ |2 olrs con una antelacidn ng inferior a 10 dias. En ambos cases B Corii hatasts evaiuara la cantad ¥
cahdad de los productos abbarados a su criteria o Er Conmiamsia pa efertas de g hquidacitn definitiva did vaior
de 05 honoranos causados v Gue a su critesia EL LomIMATANTT TomespOnda pagar, SEPTIMA: PAGOS AL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCLAL fara s efecuciin v ealizacidn de las P estipulades en e cléusda Teems del presente
tontrato el contratists debe demostrar la affiacidn de & ¥ de sus dependientes al sisterna de seguridad social en
Sahed, prosione ¥ Nesgos profesionalss, asi como realizar los pagpos de acierdo a las povcemtaes y bases fijadas por
I3 ey, DCTAVA: CLAUSULA PEMNAL: of incumglimiento de ung, variai, o todac lat obigacienes derivadas de mse
contrate, por parte de wio O cualquiera de los contratantes, dars dececho a aquel gre huibisne cumplids o se hubkere
allanzdo & cumplir lae abligaciones & su a0, & pago de uno multa o pena equivaleme al dies por clenlo (108%) del
valpr def contrato, suma que serd exigils inmediatamente sin necesidad de requarimients algune, comstitucian en
mofd, dercnos oe estos a los cuales reruncian ambas pans an sy reciprecn baneficio,

NOVEMA.: Domioun ConTrRacTuas: Para todos bos eferlog legaies &l domiciles contractual para i PrESEniE Lontrato
vefa 13 ciudad de Buersventura, Déciva PRIMERA: Respeva DR DEicHO & EMITIR RGOS EL CONTRATANTE SE Ieserva ol
devecho d@ no amstir pagos, s ef contrafista ng qurnple con cuakquieia de lx cliusulas dgel pesente contrato,
estioalaciin #sta que Bl Contratisia acepta expresamente.  DECIMA SEGUNDA: Para Todas kos efectos legales v ol
ercicio de las acciones & que haya lugar, las Ranes declaran que este dorumento presta misiiy ejocuTiv,

En constancla de odo o anteror, firman las partes en L ciudad de Bugnpveniuma los  veinie (207 diss ol rmes de

marzg del 2015
1 COMNTRATAMNTE EL COMTRATESTA

parie profaieac ) V2

RANCIA NOE[TERD DIAZ CECILIA VIAFARA RINCOM
Repigspntante Legal CC L1110 744 747 de Buenaventura
Direciaon: Calie 5§ Mo T1-54-02 Banio Boliver

Tel 2487897, Cel 3158945573
Email cometevidholmail com



CORPORACTION PACTFICO
TERRITORIO V VIDA
NJIT. 900.522.377.3

La suscrita representante iegal de la Corporacidn Pacifico Tarritorio ¥ Vida CORPATEY

CERTIFICA

Que ia Fundacion Social Neira Cecilia, identificada con NIT 900.749 323-4. contrato con
nosolros la Formacion para la Creacién y participacion en iniciativas de bien comiin,
generacion de aprendizajes asertivos y responsables para la toma de decisiones
encaminadas al bienestar familiar y comunitario

Dicho contrato fue recibido a satisfaccion ¥ 8@ desarrolid desde el 20 de marzo del 2015
al 20 de diciembre del 2015.

Dicho contrato se realizé por la suma de CUARENTA ¥ DOS MILLONES
CUATROCIENTOS MIL PESOS (% 42.400.000)

Se firma en Buenaventura a solicitud del Interesado a los veintidés (22) dias del mes
de octubre del 2017

F.ﬂs:u Ml Feime [
RANCIA NOBITENO DIAZ

Representante Legal

Direccitn: Cabe 5 heo 71-54-02 Bama Bodivar
Tel 2MTE07. Cal 31580458573

Enﬁtw:ima'mn




ACIVA RP

Asppiaciin de Cabildos Tndigenas del Vislle el {muoe Rggide Poryfioo
Fiecrrde JOEK dr foeio £e 1903
s Ju i (A1 STE KIFOOIZEZD
T dfifersa o 3 Mavdre Tierrn con Iemridad

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
No 2015-12

T Toniratanie: ASDCIACION DE CABILDOS INDIGENAS DEL VALLE DEL CAUCA ACIVA R.P =1
‘ Contratists- FUNDACION SOCIAL NEIRA CECILIA
Dbjets: Capacitacion en salud sexual y reproductiva y habitos de vida saludable a familias indigenas despiazes :

| Por valor de; SESENTA Y DOS MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS (§ 62.400.000) MONEDA
| CORRIENTE

| Nuracisn del Contrato: DEL 10 DE ABRIL AL 10 DE DICIEMERE DEL 2015

Entre fos suscritos a saber: MILLER MEJLA CHICHILIAND; mayor de edad, kentficada con cédula de cudadania
ntifmers 1028,160.431 del Cerito (Valle). Representante legal de la Asociactn de Cabildos Indigenas del Valke Cel
Cauca Region Pacifico - ACIVA RP, NIT 835.001.232-6, entidad 0 caracter (nico especial ¥ sin &nimo de kecro, 0on
domicille principal en Buenavenbura y reconocida mediante persaneria juridica 0026 del (5 de sbril de 2001 por i@
Dirercicn Cmica del Ministerio ded Interior y de Justicia, y que en adelante 5 denominard EL COMTRATANMTE, de Ul
parke, y por obra parte ta sefiora  NEIRA CECILIA VIAFARA RINCOM, mayor de edad, identilicada con cédula de
cludadania ndmero 1.111.744.747 expedida en Buenaveniurad Y residente en el mismo  Municipia, actuando en
represesitackin legal de la FUNDACION SOCTAL NEIRA CECILIA, con NIT 800.749.323-4, acuerdan celebrar el
presente contrato de prestacion de servicos para la capacitacidn en salud sexual ¥ reproductiva, crianza de
los hijos y habitos de vida saludable en familias indigenas desplazadas por la violencia en
Buenaventura, el cual se regira por ks normas gue requian (@ materia y especialmente por |Bs siguientes clausulas:
PFRIMERA. uhjﬂu—ﬂﬂﬁﬂﬂhﬂﬂﬁﬂentﬂﬂammneimThﬂﬁaajﬁdﬂ:mmmmﬁdeh
CAPACITACION EN SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA, CRIANZA DE LOS HIJOS ¥ HABITOS DE VIDA
SALUDABLE EN FAMILIAS INDIGEMAS DESPLAZADAS POR LA VIOLENCIA EN BUENAVENTURA, e cunl
ce desarrollara asi 8. Una jormada e sodalizacion y constrecdon de estrategias metdoidgicas. b. Una jornada oe
soclalizacidn v planificaciin en las comunidades Beneficiarias. ¢. Reafizar Treint2 (30) Talleres relacionados con salud
sexual v repreductiva, erlanza de jos hijos y habitos de vida saludabie. d. U encuentro de saberss tradicionales
Bgados a las familias. e. Tres encuentros lidicos prectics sobre crianza de Ins hijos y conservacion oe prackicas
culturates, F. Disponer ¥ organizar k3 iogistica necesaria para i@ reafizacion de las actvidades de capaciacka. g.
Entregar wn infiorme que dé cuenta de las actividades desarroladas. i, Las demds gue Sean necesarias para el
purplirmiento efectivo ded contralo, SEGUNDA. Plazo. —H plazo para la elecucidn del presente contrato sarh el 10
de Abril al 10 de diciembre del 2015. TERCERA. Valor y forma de pago. —El valor de este contrato ser de
SESENTA Y DOS MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESDS M/CTE., (% 62.400.000.00) ks cuales sern
pagades en Cuatro (4) cuotas Bimensuales Iguales de QUINCE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MJCTE: (3§
15 £00.000.00) cada una, previa a ta Entrega de bos informes y resultados Bimenssales de actividad, CUARTA:



ACIVA RP

Msocincife de Cnlblibg Frdpenay S5 Vil del Canen Regidin Hacificn
et TAE di faom de 1521
Peronenis furidion (026 - ATT SIMRITIAT0
En defrmen de s Madn Faerm con Fdensidad
OBLIGACIONES DEL COMTRATANTE: EL CONTRATANTE S compromete a: 1. permitir 8 EL CONTRATISTA n forma oportuna,
ol acceso a a informacion  para la debida ejecuciin y cumplimiento del objeto del contrato y estara cbiigadeo &
cumplir con Io estipulads en las demds cldusulas del mismo. 2. Pagar de manera oportuna el valor ded contrato en la
forma y montos estipulados. QUINTA: AuToMOMia ADMINISTRATIVA, DIRECTIVA ¥ AUSENCIA DE SUBORDINACION
waBoraL: En fa ejecucion ¥ desarrollo del presente corfraty, EL CONTRATISTA aCtuard con plena autonomia e
Independenca administrativa, bcnica v directiva, ulilizando sus conocimientos y el personal 8 su carge, asumiento
fodos o5 riesgos gue su actividad o trabajo generen, sin estar sujeto a horarios, ordenes o reglamentos que
implquen dependencia o subordinacidn juridica de tipo laboral &n Jos Wnninos del A, 23, numeral 1, lieral b, del
Cdigo Sustantive de Trabajo, modificado por el Art. 1, de la Ley 50 de 1990, Por consiguiente, la presente relacion
confractual no estd regida por un contrato de trabaje entre EL CoNTRATANTE v EL CoNTRATISTA O 5u personal, o
dependientes, ni dard lugar & Ia generacidn o pago de ninguna de las acreencins previstas en a5 dsposciones
laborates de parte de Aciva RLP. SEXTA: TERMINACION DEL cowTRATO; Este contrato podrd terminarse
anticipadamente por acuerdo entre (a5 partes, o por decisidn unlfateral de una de efias comunicady a fa otra con wnd
antelackin no Inferior & 10 dias. En ambes casos EL ConmRatasE evaluars ki cantidad v calidad de los productos
slaborados 8 su oriterio por EL CowmRATISTA pora efectos de la liquidacion definitiva del valor de los honorarios
calsados y que 3 su criterio B CONTRATANTE eoiresponda pagar. SEPTIMA: PAGDS AL SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL: Para la ejecucion y realizackin de los pagos estipulados en & céusula Tercera del presevite conlrato el
contratists debe demaostrar |3 atiiacion de & y de sus dependientes al sisterna de seguridad sockal en salud,
pensiones y Hesgos profesionales, asl como reallzar kos pagos de atuerdo a los porcentajes y bases fijadas por la ley.
OCTAVA: CLAUSULA PENAL: & incumplimienty de una, varias, o todas las obligadiones dervadas de este
contrata, por parte de uno o cualguiers de kos contratantes, dard derecho a aguel gue hublers cumpbdo o 52 hubiens
sllanads a cumplir s obligackones & su carge, & pago de ma multa o pena equivalents al quince por Ciento {15%)
dol valor del contrato, suma que serd edgible inmediataments sin necesidad de requerimisnta alguno, constitucion
en mora, derechos de estos a bos cuales renuncian ambas partes en su reciprood benefico,
NOVENA.: Domicriao ConTRacTual: Para todos los efectos legales el domicillo contractual par &l presents contrato
sard b ciudad de Buenaventura, Décima PRIMERA: RESERVA DEL DERECHO A EMITIR PAGOS: EL CONTRATANTE 28
reserva & derechd de no emitir paoos, sioel contratista no cumple con cualguiera de las clausules del present:
contrato, estipulacion esta gue Ef Conlratista acepta expresaments. DECIMA SEGUNDA: Para todos ks efectos
legales y el ejercicio de las acciones & gue haya lugar, las pertes declaran que este documento presta mésim
Ejecutive.

En constancia de todo o anterior, firman las partes en ia ciudad de Buenaventura a los dez (10) das del mes de
abril ded 2015.

EL CONTRATANTE = TISTA

O

MILLER MEJXA CHICHILIAND : CECILIA VIAFARA RINCON
Faprecentante Legal Aciva BLP CC. 1110744747 de Buenaventura




ALTYA By
Hsoctacion de Cabildos Indigenas del Vaille dal Cauca Regridm Pacifico
Trecreta jolE de funio de 19a3
Tersoneria Juridica ooz - NIT: 835002326
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El suscrito representante legal de la Asodiacion de Cabildos Indigenas del
Valle del Caura ACTVA R.P

CERTIFICA

Que la Fundacidn Soclal Nelra Cecilia, identificada con NIT Q00, 749,323-4,
llevio a cabo el contrato se servicios con esta organizacidn @l cual tuvo como

objeto fa realizacion de CAPACITACION EN SALUD SEXUAL ¥ REPRODUCTIVA,
CRIANZA DE LOS HLJOS ¥ HABITOS DE VIDA SALUDABLE EN FAMILIAS
INDIGENAS DESPLAZADAS POR LA VIOLENCIA EN BUENAVENTURA.

Dicho cantrato fue recibido a satisfacciin y Se desarrolld desde el 10 de abril del
2015 al 10 de diciembre del 2015.

Dicho contrato se realizd por la suma de SESENTA Y DOS MILLONES
CUATROCIENTOS MIL PESOS (% 62.400.000).

Sa firma en Buenaventura a solicitud del interesado a los veintiséis (26) dias
del mes de septiembre del 2017.

ReprESml:arltE Legal ACIVA R.
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DICTAMEN DE REVISOR FISCAL PARA LOS ESTADOS FINANCIEROS
TERMINADOS AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2016 DE LA FUNDACION NEIRA
CECILIA

Sefiores
INSTITUTO COLOMBIANG DE BIENESTAR FAMILIAR

He auditado el Estado de Stuacion Financiera de la FUNDACION NEIRA CECILIA al
31 de Diciembre de 2016, v los comespondientes Estado de Resultados, de
Cambios en e Palimonio, de Cambios en la Sitluacidn Financiera v de Fluios de
Efactivo por &l periodc 01 de Enero &l 31 de Diciembre del 2018 Los Estados
Financieros fueron preparados baje la responsablidad de la administracidn, Mi
responsabilidad es la de expresar una opinién sobre log mismos con base en mi
auditoria,

Realice mi auditoria de acusrdo con nommas de auditorla generalmente aceptadas en
Colombia. Esas nomas requieren que una auditoria se planifique y se leve a cabo de
tal manera que se obtenga una seguridad razonable en cuante a si los Estados
Financieros estén exenios de emores impordantes en su conienido. Una awditoria
incluye el examen, sobre una base selecliva, de la evidencia que respalda las cifras
las notas informativas en los Estades Financieros, Incluye también la evaluacidn de las
nofmas y principios contables ullizados y de |as principales estimaciones efectusdas
por & sdministracion, asl como la evaluacion de la presentacion global de fos Estados
Financieros. Considero gue mi auditoria proporciona una base razonable para
SXpresar mi opinidn.

En mi opinian, los Estados financieros arba mencionados presentan razonablemente.
&n todo aspecto significativo, fa sifuacién financiera de la FUNDACION SOCIAL
MEIRA CECILIA al 31 de Diciembre del 2016, los resultados de las operaciones, los
cambies en e patimonio, los cambios en su situacidn financiera y los flujos de
efectivo por @ penode 01 de Enero g diciembre 31 de 2018, de conformidad con
Principios de Coniabiidad generalmente aceplados en Colombia, aplicados
uniformements.

De acuerdo a la auditoria realizada a los estados financieros de la FUNDACION
MEIRA CECILIA, esta presenta una solida situacion financiera y un sistema efective de
contral financiero interno.

lguaimente certifice que la FUNDACION SCGCIAL NEIRA CECILIA cuenta con los
recursos financiercs y fuentes de financiamiento para la prestacion de servicios de
proteccion ntegral. Asi mismo la FUNDACION SOCIAL NEIRA CECILIA, mansja
ceniros de costos que permite que la administracién contable se realice por programas
v madakdad.

De acuerde a la revision realizada a los presupuestos y estatutos de la FUNDACION
MEIRA CECILIA, su presupuesio se encuenira debidamente aprobado por ka instancia
definidos en sus estatidos, v que la totalidad de los recursos eomprometidos Y
generados por la prestacion del servicio de proteccidn serdn destinados al desarmolio
de los objetivos estatutarios segin los lineamienios y estandares del |[CBF.

DQ{I 5l Baake il

A ARACELLY MINOTA RIVERA
Revigora Fiseal
TP, 19587215-T



FUNDACION SOCIAL NEIRA CECILIA “FUNDACECILIA"
NIT, 9007493234

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO
ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002

Sefores
INSTITUTO COLOMBIAND DE BIENESTAR FAMILIAR ICBF
Beogota D.C

0, OFELIA ARACELLY MINOTA RIVERA identificada con cedula de ciudadania
Mo 1.911.743.571 de Buenaventurz, en calidad de Revisora Fiscal de la
FUNDACION SOCIAL NEIRA CECILIA NIT A00.749.323-4 manifiesto bajo la
gravedad de juramento.

Que la organizacidn ests obligada al cumplimiento del articulo 50 de la ley 789 del
2002, y durante los seis meses anferiores a la fecha dJe entrega de la presente
cedtificacion, ha cumplide a cabalidad con los pagos al Sistema General de
Seguridad Social Integral (salud, pensiones y riesgos laborales) y con los aportes
parafiscaies, por lo gue declaro que se encuentra a paz y salvo con la empresas
Promotoras de Salud - EPS, Sociedades Administradoras de Fondos de Pensiones
y Cesanlias - AFP, Administradoras de Riesgos Laborales - ARL, Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiane de Blenestar Familiar v Servicio
Nacional de Aprendizaje.

2@ firma en Buenaveniura & los ocho (8) dias del mes de noviembre del 2017

Alentamente

@fi lo Ay Hinsfln
ELIA ARACELLY MINOTA RIVERA

Revitora Fiacal
TP. 197215.T

Direccidn: Carmera 068 No 54 1-16 - Pito 2 Urbasizeciin Batia Tel HETTSRB60 — HEP6E5622
Coirets Electonicn-findzceciliad 747G olmail com
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ICBE-Cecilia & La Fueate de Llesas

Al eontastar cite No. » BE-2017-5395673-0101
Fecha: 2017-11-16 09:17:32

Para: Mo, Falios: |
Pemite; ASOCIACION DE VOLUNTADES PARA

INSTITUTO COLOMBIANC DE BIENESTAR FAMILIA b 1 = ¢

Sede Nacional

AVENIDA CARRERA 68 No. 64C-75 BOGOTA

Talf: (1) 4377630

Bogota D.C.

Remite:

ASOCIACION DE VOLUNTADES PARA EL SERVICIO SOCIAL
“AVOSSE”

NIT: 813010867-0

Calle 57 No. 1C-14 Barrio las Mercedes

Telf: (B) 8768034

Meiva - Huila

CONFORMACION BANCO NACIONAL DE OFERENTES PARA LA
PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO DE BIENESTAR
FAMILIAR EN LA MODALIDAD FAMILIAS CON BIENESTAR PARA

LA PAZ
IP-003-204%F
‘ 12400
g | _‘;h.*-rl_! neipal: I.:IL".:JTF 14 f Las r'l:"'ll'"_"l ws E *l;.';-i"l My RTEROAE - Fae §57) IE.IJ'IFE-'.';E: 1- 1 SD{P‘ E
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ASCCTACTAN DE VOLUNTADES PARA EL SERVICIO S AL
Wit 813010867 -0

Meiva. 14 de noviembre de 2017

Sefioras
INSTITUTO COLOMBIAND DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF-

Sede Nacional
Bogota D.C.

REF: INVITACION PUBLICA N” IP D03 DE 2017

ASUNTO: ENTREGA ACTA JUNTA DIRECTIVA AVO33S PARA SUBSANAR
PROPUESTA INVITACION PUBLICA N° IP-003-2017

Cordial Saludo.

Con la finalidad de subsanar la propuesta presentada a ustades,
respetucsameante hago entrega del Acta de Autorizacidn por parte de la Junta
Directiva de AVOSS, de acuerdo lo sefialado en el PROYECTO DE
INVITACION PUBLICA No.  IP-003-2017, cuyo objeto es: POTENCIAR
CAPACIDADES INDIVIDUALES Y COLECTIVAS CON FAMILIAS EN
SITUACION DE WULNERABILIDAD, A TRAVES DE UNA INTERVENCION
PSICOSOCIAL QUE CONLLEVA ACCIONES DE APRENDIZAJE —
EDUCACION. DE FACILITACION ¥ DE GESTION DE REDES PARA
FOMENTAR EL DESARROLLO FAMILIAR Y LA CONVIVENCIA ARMONICA".

Agradezco su atencidn,

Atentamente,

17 7.
A LEYDITH é’u LAR DE FAJARDO
Representante Legal

Seds Principal: Calls 57 NFIC-14 Bf Las Mercedes PEX (5T) {B) BTS04 - Fax (57) (B) BES0G6
wiwe Anssnaiorbin. o
hacvn - Hudla - Gotombay
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ASOCTACION DE VOLUNTADES PARA FL SERVICIO SOCTAL "‘_ w .
Avoss

ACTA DE JUNTA DIRECTIVA No.__ 51
ASOCTIACTON DE VOLUNTADES PARA EL SERVICIO SOCIAL

FECHA: 10-11-2017 | CIUDAD: Neiva HORA: 10:00 am

LUGAR: Sede Administrativa de AVOSS

QUIEN CONVOCA: Vicepresidente de la Junta Directiva

PARTICIPANTES:

- Maria Laydith Cusllar
- Yonh Jairo Fajarde

- Diga Aldana

ORDEN DEL DIA

Apenda de I3 reunién
I, Llamado alista y verificacion del quorum
1. Autorizacion para contratar
M,  Lecturay aprobacion del acta
4T Cierre

DESARROLLO

Ejecucian de la reunibn
[ Liamado a lista y verificacidn del quorum
Se llamé a lista y se constald |a asistencia de tres de los tres miembros principates de la
Junta Directiva,

Il Autorizacion para contratar

Se autoriza @ la sefiora Maria Leydith Cuellar de Fajardo, Representante Legal de AVOSS,
con cedula de ciudadania No 36.148.068 de Neiva para participar en procesos de
contratacién y celebrar confratos sin limite de cuantia, con entidades pablicas o
privadas, en desarrollo del objete social y a coordinar lo relacionado con eventos u oiro
tipo de actividades.

M.  El anterior punta fue aprobado por unanimidad por los miembros de Junta Directiva.

V.  Lecturay aprobacion del acta
5e procedié a elaborar el acta final y a dar lectura de la misma, siendo aprobada por unanimidad por
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ASOCIACION DE VOLUNTADES PARA EL SERVICIO SOCIAL 7, AV

tedos los presentes sin ningin tipo de modificacian.

W Cierre

Ciendo las 10:30 de la mafiana del dia 10 de noviembre de 2017 se dio por finalizada la reunidn # 51 de

junta directiva.

FIRMAS

A

Ply—

PRESIDENTA JUNTA DIRECTIVA
Firma Firma

JUNTA DIRECTIVA

La presente es fiel copia tomada del libro de actas de Junta directiva,

Secretaria




Andrea Pedroza Molina Creg

De: Colegio Gran Colombia Colgracel <colgracoll038@ hotmail com >

Enviado &l lurves, 20 de roviembre de 2017 221 pom,

Para: Invitacian Publica 003 2017; Colegie Gran Colombia Colgracol; Lesty crisratt romero

Asunto; DOCUMENTOS DE SUBSANACION IP 003 2017 CORPORACION EDUCATIVA GRAN
COLOMBIA PROPLESTA M® 101

Datos adjuntos: ACTA AUTORIZACION REPRESENTANTE LEGAL FIRMA CONTRATOS, pdf, CERTIFICADO

PERSONERIA JURICA ICEF pdf; ESTATUTOS ACTUALIZADOS GRAN COLOMBIA pdf

Buenas Noches
Reciban un cordial salude a continuacian se envian informacion para subsanar P 003 de 2017,
1. Componente Jurkidico,

3) Estatutos vigentes de la Corporacion donde estdn las Funciones del representante legal y la vigencia de
la personeria Juridica,

b} Acta de la junta directiva autorizacion para firmar contratos y prestamos bancarios sin limites de cuantia
Representante Legal,

¢} Certificado de reconocimiento personeria Juridica ICBF.

Agradezco su atencidn.

Atantamente!

MERCEDES ROMERD VARGAS

REPRESEMTAMNTE LEGAL

CORPORACION EDUCATIVA COLEGIO GRAN COLOMBIA.
NIT 805,014 866-6

CARTAGENA BOLIVAR

Enviado desde Corren para Windows 10




-
pout M & i CORFPORACION EDUCATIVA COLEGID GHAN COLOMBLA
o FROGRABA BE ATEHCION INTEGRAL A LA PRIMIAA INFARGIA.

AT MIT: 806.014.566-6

ACTA EXTRADRDINARIA DE JUNTA DIRECTIVA N 11

Slendo e 000 AM ded gis 15 del mes de Febrero 2077 se hacen presents en |as
inatalacionas o6 lp CORPORACION EDUCATIVA COLEGIO GRAN COLOMEIA los

rismbres de la s directive Qus se detallan 8 conlinuacen, Ricardo Ricands

Padmza, Vermdnica Criematt Romern y Hipdita Romero De Crismatl, conoel fin de
resalizar & presenbe reunion ¥ desarrodar o siguisme adan del dia

ORDEN DEL DdA.

1. Lamado a ista y verificecion de quisum
2. RowvEar laa funciones v Famillades dal Raprasentanta Laged
3. Aprobacion del acla ¥ cierre

DESARROLLO ORDEN DEL DIA
1. Uamado a fsta y verificaciin de qubnim

El seoraiang hece & la@mado & GglE varicands qua &8 SCUsEniran prasenis
on esta reunidn odes ios dignatarics oe fa junta directiva, comprobandose s

Exishernciy del gutrm,
2. FevsEar igs funciones y facullages del Represantants Lagal

Lo pressries concluyan gua 45 iImponanio avionzar a la Roepressrtands Logad
firmar contratos y préstamos bancaros ain limite de cuantia.

3. Aprshacidn del aclp y oerre Sendo las 1000 A M del pressnie dia (o
anisfentes aprusban y fiman el acla. Seguidamente la presidents (evanta fa
reE G

ﬂ-!ﬂﬁﬂ#m-l.

LITA R ﬂﬂDEGmﬂlllﬂc{!f.}E 13 T¢ ?/{VJE;?-‘&

I Fai Maris Seevar San ﬂ-n:.qw.h LI, jﬁl No Soi3
el 6745551 - HE6508T BE-mail: oo Joraneia hramuodl com



Repdblica de Colombia

Institute Colombiano de Bienestar Familiar
Cecllia De ta Fuents de Lieras TODOS POR UN
Regional Bolivar NUEVO PAIS

Grupo Juridico

iEMES [AK
FAMILIAR

LA SUSCRITA DIRECTORA (e) DEL INSTITUTO COLOMBIANC DE BIENESTAR FAMILIAR
REGIONAL BOLIVAR

En ejercicio de las funciones asignadas por la Resolucion N"03899 de 2010.

CERTIFICA

Que revisados los archivos de expedientes que se llevan en nuestra dependencia se conslalo
que la entidad denominada “CORPORACION EDUCATIVA COLEGIO GRAN COLOMBIA",
con NIT. 806.014.866-6, con sede en |a Maria sector San Bernardo Cra 30 N® 58 - 15, es una
srtidad sin animo de lucro, de beneficio social y utilidad comun, vinculada al Sisterna Nacional
de Biensstar Familar, con Personeria Juridica N* 1822 de fecha 26 de Moviembre de 2014,

emanada del ICBF Reglonal Bolivar,

Gue su aclual Representants Legal es la sefiora MERCEDES ROMERO VARGAS, identificada
con la Cédula de Ciudadania N* 45.462.979 de Cartagena.

Para constancia se firma en Cartagena de Indias D T y C.. a los quince (15) dias del mes de
noviembre del ano dos mil diecisiets (2.017)

f

T CUELLO ESCOBAR
rrem:rn IEEF Regicnal Bolivar (e}

Vigencia tres (3) meses

i

b
Proyectt: Bafael G. Gallo Magdanisis - Abogado Grupa -Jurl:ﬂr.nﬁ_ﬁ"'i L t:r‘} i
Revigd: Caslula Tereaa Escanddn Royes — Coonrdinadors Grupo Juridica i

La Matuna edificic Concasa Pisos 15, 16y 17

Telélfono: BE4EE24
Cartagena - Bolivar @Mﬂ el ruundo
Linea gratuta nacional ICBF 01 8000 91 5080 de 'Eﬁﬁ fﬂ-l'“ﬂl-ﬂ-i ﬁﬂwﬁﬂuﬁ-ﬁ
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i CORPORACION EDUCATIVA

" COLEGIO GRAN COLOMBIA

ARCHETARTA THE LD 4S04 DHETRITAL FESHLUOTICH Ha a7 D OCTURRR 6 bt
BE [ARE. N0 | e
FIT: B s
FERECTOR LESTY CRISHATT RORERD

ESTATUTOS

CAPITULD |
HOMBRE, NATURALEZA JURIDICA, DOMICILIC Y DURACIDN

ARTICULD PRIMERD: Cenalituyesa la Corporacitn Educetive Colagio Gren
Colombia, como enbided de derecho priveedo 1o cusl &8 regirg por loa prasentos
ostatubos v on lo regulads por ellos, por 88 keyes Colombianas aphcables a esle
lips de antidedes.

ARTICULD SEGUNDO: La Corporaciin Educativa Cowgio Gran Colombia s
na  persona juridica &0 anima. @8 ucrn, oa beneficio sockl dediceda
exchisivamenta 2 ln docencia

ARTICLILO TERCERD: La Corporacidn Edusativa Colegie Gran Colombia tiens
gu damicio prircipal en la cludad de Carlagena, ¥ la sede funtierars en al Bamo
La Marfa Sacior 5an Bemardo, pero podrh edender & desamolo o8 su actividad
8 odre municipio ded depanamenta de Bolivar

Cuando las recesidades ameribern cambio de domicille @8 la Covpovacitn
Educativa Colegs Gren Colombla sa requants para efio do la aprobacian de por
lo menos el 70% da los asceiados v aprobads an Assmbles Ganeral,

ARTICULD CUARTC: La Corporassin Educativa Colego Gran Codombea tancra
cracidn noefinida, paro podrid disoharse an cualguier momenio por valuniad
mayoriaria da sus mismbne o por mandato de 15 ey

CAPTULG W
OBJETIVOS Y PRINCIFIOS DE LA CORPORACION

ARTICULO QUINTO: La Corporecedn Edusativa Colegio Gran Caloenbie bandra
comn objeltens los siguknies

- La doeencia an ganaiad en complimisnts de este fa promoward, impulsara y
ofrecerd ensefanza an al reval da Bdsics primana ¥y Semas nivales que con
postanaided oifprss la Conporacién Educativa Colegic Gran Colombia v sean
aprabadas por o autondad Sompebarde.

- Azesaria a ongenizacones populsras, civicas, snikades privedas v paricpar
con los goblernces lpcelas, civikes snhidades religiosss e o S=afo y ajecucion oa
PrOQrEMES @ inberds sacial,

Baerio: La Mars Comera 3008 5015 Sector Sam Hermards
Email; becrira dthoimail ¢om Teléfnne §714515]



. CORPORACION EDUCATIVA
‘%% COLEGIO GRAN COLOMBIA

SOCRETARDA T ELAUCALC 0N DR TRITAL EREOLLVRIM Mo, 079 b OCTLBSEE IE J0es
EEG TAME: 1] 368 10080
T 0 B
DRECTTMLA LESTY CRHEN AT Imrsn

-Capsacilacitn & ofganizacionss de base y cudados en genoral, adullas, dvenes
adplascentas, con al fin de sumentar su capacided parlicipatia, ampliar sy
conszEmienkd de la realidad cirmundanie ¥ oe sus probiemas, v promover &n sles
acciones de refleadn y accisn Fenie a las mismos

- Propendsr por la conshuccidn de la paz, |s defensa v proleccitn e Ios
iﬂﬁwm.hmmﬂmwhﬁhmﬁu?lam
alama.

- Organzard y colabrars schod socales, culburales, recrealivos y deporlivos an
beneficio de la comunidad

- brindar atencon a la Primara infancza da ios estralos 1, 2 v 2 5 raves de
Confratos o comsanios suscilos con OMG ded orden nacisnal & imsrmasiona,
persanas naturales, juridcas, con enlidedes gqubemamantalas nacionales y
SHiran e

- Brindar alencan & s familias con b imalementacdn o8 programas socaes.
ARTICULD SEXTO: La Corporacitn Educaliva {Gran Colombia se regird por los
siguientes pringpios
= lpuakdad de oerachas ¥ oblgaciones, Sin discemiracion de Opo poliicg, racial o
refignso
- Paticpecin demoecrdlica an |as deliberasanes y decisiones oe jas asambless

Liberlad de ascoanse ¥ refirarse de a Coporacion Educaiiva Gran Colombia

CAPITULD
OE LO3 MIEMBROS

ARTICULG SEPTIMO: Le Corporgcitn Educatea Gran Colomsa  estora
integrada par s mismbros fundadares, adharentes y hororarics

1. Gon membios fundadores, aquellas que figuren como lakbs an &l acta ds
cansitucidn
2 mmmmuﬂwlﬂﬁm:m-mmﬂdmpuh

Azambiea Gensral, y sempre gue Ragan un aporte SCandmico previamenta
asiablacide por la Azarbiea Gonanal,

3 fon miembms honorefios, aquslliEs parsonas Que propordonen una ayuds
sighificaliva y Quié por Sus Caldedes y actdudes hecia = objelive de |a

&ﬂ\-ﬁ.i-ﬁ _'.ﬂu'--“l-'l-' .F"""

hig ;i
Barmia La Cagrers ™18 5605 Yecior San Bermasdo

Email locrim @bhoimal com Tekiono GT4515]




v CORPORACION EDUCATIVA
&8 COLEGIO GRAN COLOMBIA

SEHETARIA DE ELLU O [N FTEITAL KESOE U B 07T L CCTUHHE BE 3000
REG, TRAME: | L6 1D
M 0 D

HRECTCIEA LESTY CRIEMATT BLDLES

Corporacdn Educatiag Gran Colombia, se hagan acreedares a tal distincidn por
parta da la Asamblea

ARTICUL O QCTAVD: Los miembras tercingn los siguientes derechos,

- Partlcipar con voz ¥ volo an las asambleas genarales

- Elzgir y sar plagidos en los cargos sdminisiraives de la Corporacitn Educativa
zran Colombaa,

- Exgminar ks ibros de contab@idad, las actas v an ganaral todos los
documentos de la Conporacion Educativa Gran Colombia,

- Represaniar ¢ hecarse repressrilar an las reuniones da 8 Asamblas
ARTICULD NOVEND: Son obligaciones oe los miembros;

-Exmpﬁmnlmulliumrmﬁ-m:dq:mprbcupnxﬁtﬁm
Gran Colombia.

= Acalar las detsiones de |8 Asamblea y de la Junia Dirediva

- Agislir a s reuniones da [ Asamblea Crdnaria vy Exireordinaria

= Desampeiier honestamants @8 lunciones inbarentas a ks cargos a os cuales
Fuaron elegiogs.

- Cumple con fas chigacanes scondmicas que se aslablezcan.

- Cumpli confodas las labores que se |8 ancomeenden,

ARTICULD DECING: Fara ser sdmelidos como miembros da la Corporackin
Educative Gran Colombia se deba presantar |a seficitud 8 la Junia Diracliva, qusan
dacadird sobre la admisedn. El ntaresads debe ser persona dispussia a colaborar
eon al desarrolo dal abjative oo la Corporaeidn Educativa Calegio Gran Colombha,

ARTICULO DECIMG PRIMERD: A los miembros |85 esla probitica
Litlizar ia Corparacién Edusativa Gran Colombia para oblener benefida personal

- Wiclar las ciaposiciones astah innias,
Utlizar ef nombre de Corporacién Educaliva Gran Cofombia pers adelantar
campafias paliticas

ﬁfﬂn—a—.—ﬂ _','1-'»«-..-“1.- E:,n"':?-i

Burrio La Marls. Carvern 30 # 5615 Sector San Demards, ©————
Email: lecrivd fdheemail cam Teléfono: 474535




- CORPORACION EDUCATIVA
COLEGIO GRAN COLOMBIA

SECHFTARIA BF FOLTACTON DHFTECTAL RESULUCEN Mo 079 DE U TUSKL DE 30t
FFG. TRASE: 11 LN
BT Sk Bas i
DTN A LRI CRE AT Dosiiea

La calidad da miambre 52 pierds por las Sguenies causas
- Por retro woluntang.

. Por exclusitn gue haga la Asambles Gensral cusndo exislan jusies causss
para iomar sk decsitn

ARTICULD DECIMG SEGUWDD: Cousales que deleminan |a suspensidn
serporal de un mismbro da la Comparacidn Bducetiva Gran Comibia

- Renuncia & cunghr las disposicionas estabulanas. ]
+ Habar aifo conderado con pena privabiva de la Sbertad hasta por Seis meses,
- Aussnlisma injstificado 3 las Asamblea Ordinanias o axireordinarizs

Para i suspensdn emporsl de un meambre da ke Corporacdn Educatva Colego
GEMHWMMWMW % del volo favorabis da los
socios, tanio fundsdores coma adherenleas

ARTICULD DEGIMO TERCERD GCausalas quo delerminan la  aschision
dedinitiva da un acio de le Coporacidn Educativa Gran Colomiia

. iolacidn manifiesla de 158 precepios esiahiEros

. Haber sids condenada con pena privaliva de la libearfad por un inkervalo
SLpETION & S8i5 Mages

. Fmairy seios conranok & la morsl o & lEs Duerss coslumbres, oue
pongan on entredicho g seriedad y morsidad de la Corporacion Educativae Gran
Codaimnia

Fara la aclussn definitiva oa un sodo e Corporacidn Educativa Gran Colombia,
$8 requises por 1o menos dal 7% de los volos favarahles dé ios miembngs

CAPITULD N
DRGAND DE MRECCION, ADMIMISTRACION, COMTROL ¥ VIGILANCEA

ARTICULD DECIMO CUARTO: La direccian, sdminsiracadn, control y wgdanca
de la Cerporscion Educaliva Coegio Gren Colomisla, seré sjercda por fos
SigUIRMES (rganismos:

Mirch P fiagp %

Blarrip La Maris Cerrers 308 5615 Sector San Dernardo
Emel; lecipe iboimanl com Teléfono 6745351
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La Asamblaa General
La Junia Dreciive

El Gamente

El Revisar Fistsl

ARTICULD DECIMD QUINTD. La Asamblea Gendral es @ organismo di
miixima auloridad de la Carporacidn Bducabea Gran Colamiia, '

Esterd compuesia por iodos  los  miembros fundadores y adhenanies
dabidamanie inscrics

ARTICULD DECIMD SEXTO: La Asamblea Genesal de los socios sa reunicd
ardnmia y exireordisaiamende. En &l primer caso, 58 meunind una ver al afio,
dentra de o5 cupatm prmeros meses del respeciive afio, previe conWoCalora
hecha por al sacratano de la anlidad, con una anicipacion da 10 dias calandario,
medania ascrita dingids a la direccdn regisirada por ol asosads en la Secralana
de la Coporacitn Educabva Gian Colombla Cusnco se trede da aprobar bos
astados financiens de fin de perooo anval, ol Gerente, [a durfs Direcifve, of
Rovisor Facal o por lo menos o 20% de los socics adivos de la Corporacién
Echzaiiva Gren Colombda, podmn comvocar a los asociados para una Asamblea
Extraoedinaria. Esta convociora se herd con ochoe dias calendarios s
anlicipacitn a dicho reunicn estracrdineris v serd remilido dicho escrilo & |
feEwie, &0 & forma peevista por 55 Asamblaas Ordinarias. En &l evento de ser
necesanas Asambleas Exracrdinarias por mofivas diffrenfes a lo anbenicrmania
cilaco, |8 convocaiona s6 hard con cinco diss de Bnislecdn, y de meneda similar
A kag alras

ARTICULDO DECIMO SEPTIMO: La Asamblea General podré
sesignal cuands o niamero de mlembios fundadoras v adharentes
prasentes socbrepase la mitad de los mismbros inscritcs, salve los
COBOE BN Qs 28 reqQuEsta un nemesn mayor de los socios a e
Aaamblaa Ganaral para tomar decisiones aspaciples (Murerales
3 8y 11 dol articule 18). 5i pasads una hora daspuds de |a
acardgada para la Asamblas, Nno a8 hubisre sorsttuico ol UL
astabiecido en esta articuls, s suspendara la sesidn ¥y se
comeosinrd a una nueva asamblea, o cual 58 afeciuard & los 18
dias calendano swbhiguienies, cursando notificacidn por escrito a
cada und e los asooiados,

PARAGRAFD: Todo miembio de Lo Corpoiacidn  Educativa
Colagie Gran Colombla, @i fundador como adherants, podrd

T
%L.ﬁ- ﬁl—-.u..l.rl-r.r @_’ A
! Tarrin La Flaria Carrera M @ S605 Sector San Bemardo e

Emgil: fecrin @hoimail com Teléfomn: G74535]
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hacessée represantar en lEs reuniones de Asamblea Ganeral
medianle poder otorgedo por &scrito, kentificando previamenie
al apoderaco v la fecha de la reunsdn para la cual 58 confiere e
poder, Salvo que @5ie 56 extienda &an forma gensral, pama o cual
&E ecEsans documento pablico. o misma mismbro o oo
mepraseniiar 8 mas doe dos miembros undadores © adherentes

ARTICULD DECIMO OCTAVD: Las reuniones de la Asamibles
Ganaral serdn precadidas por al Presidents o Vicepresidents de .
la Junta Direcliva segun las circunsiancias, y en avssncia de
#5105, por cualguier miembro die la Junia Directiva

ARTICULD DECIMO MOVEMO: San lunciorss v atribuciones da
la Amarmision Gearsaral

1. Elegir por &l sistema nominal, a la Junta Directiva por un
pericda e dos o

2. Eleger al HRevisor Fiscal parm wun parodo de  dos
afics, ¥ ARSAATE B PEMUPSrESSH

3. Aprobar y reformas los  sstalios con & vats  califcativo
del T5% de los miembros Inscritos.

4, Detarmne la entidad a la cual debs pasar el patrimonio de
] Corporacidn Educativa Gran Colombia, &n casa de
disalucidn y lguidacidn

5 Trarar lag politces ganarales de  koa programas o
IR rRHoNRS

&, Aprabar o pegar los estados ingnE=aros cortados a 31 da
Dicsmmbre ded aho mmedigtamenta antarior guE pressntes &l
Gaments, debidarmente aprobado por Iz Junta Directiva,

7. Conpcar y  decidir sobre la renuncia presemada por
mismbros de [a Junta, y removerios cuando hava motivo
pera ek

8. Daacidir gokbre 8l retiro, SUBpansidn o axpwis/dn de g de
log mgmbros cuando existan justas causas para tomar esta
decsidn.

Vsirse o Vg

Bearrie La Maria Carresn 30 # 5813 Socror San Hemando
Emeil: ecrin (@hotmail, com Tedéfora: 67453491




CORPORACION EDUCATIVA
- COLEGIO GRAN COLOMBIA

FRCHETARLA DE CIUCAC K08 IESTRIT AL BESOLLUON M, £ D, OCTURRE D 26H
B3 P |10 | DO
ST i BB
DELC TN LETY CREMATT RaiERD

g, Decidir sobre =l cambic dar domicilio e =
Caorpormcitn  Educativa  Gran Colomibia.

10, Ejarsar o as las deamas funcionas gqua =]
cofresponden  como  méxima arganismo de |6 Corporacidn
Educativa Gran Colombia, siampre gua no astén asignadas
o ohros Organismos.

14, Decratar lo disoluckdn ¥ EGuidanidn do o sndsdad, y rdmbrar
liquidadar ¥ suplents con &l wio del 70% de los miembros
fundadares & Inscritos. Disusita v liquidada fa entidad, =i
remanente e los bienss gue de ésta quedars, debe pasar a
otra entidad =in &nimo de o

PARAGRAFD: Con excepcdn de los numarales 3. 3 y 11 las
decisiones sa tomardn con &l volo favorable de la mitad més uno
de los mismbros fundadores ¥ adhmrantos inscrilos.

ARTICULO VIGESIMD: La Corporacion Educatva Colegic Gran
Colombia bndrd una junia directiva imtegrada pos Tres (3)
mismbros quisnes por wolacién enine oflos MiSMos designaran ke
mismbros que han de ocupar o6 sigwenias cargos: Prasidante,
vicepresidants y secretario

El paricds da os mamoros de a Junta Directiva es de dos afios, y
podran reslagidos indefinidamesnts,

Emn la sleccidan, de la Junio Directiva, necesanfammerries aebarian sar
reglegidos por o menos dos miembrog de la Junia Direciva
arterior, con el fin <6 Asegurar & continuidad armdnica de su
et

La Jupia Directiva aa reunirg por e manas una ez al mes al inal
dal miemo, ¥ 18 convocatora @ la rewnddn serd hacha por al
Frasidenta, con wuna antelacién no mferor a cinco cakendarios,
meadianta oficia dingido & LOE miembros que la integran, ¥ a ia
diressidn registrada an |a Secraiaria de la Corporacidn Educativa
Gran Colambia

Las reuniones adracrdinarias de fa Junta Diechva por rezocnes
Que o amarlen, sem conveoDAada por el Presidents, ¥ dicha
conwocatoria & hard con una anticipacsdn da es dias calerdana,

con el mismo procedimienic seguldo para las reuniones
ardinadbias. Pam que su daliberacidn aes vakds e requiegne de la
presencia de tres de sus rruin-ml:m:'m.I ¥ lemard decision

Mu»d{. Pracnions Fi
’ Bamo La ie Correre 30 #4615 Soo Sam Bermrdo
Email lecswo i@hatmail com Telélono: 8745351
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mayaria de wolos

ARTICULD VIGESIMO PRIMERD: Son funcionss de la Junta
CrineClina:

1 Dhesamollar la politica general de la Corporacion Educativa
Gran Colombia do ocwuerds con los plares ¥ programeas
trazados por la Asamblea Ganeral,

2 Crear todos 108 cargos administrativos que requisran = buen
fumcicnamento de la Corporacibn Educativa Gran Calombia ¢
dsbErrmirtar S FETEu s A SN

% Aulerizer fode acio o contrato, por canbdad supédicr & A0
salonos minimos

4 Proponer B la Asamblea Ganeral, los nombres de las
parsonas o anfidades, que en Su conceplo deban  ser
ifsledes camo miambros adhsrentas u honoranos

& Pragentar. a consideracion de (& Asambles General o
imforrme de W gesiidon administrativa del  periodao

cormespondisnte

8. Rasclver los asuntos gue s& & pressntan a la Corparacedn
Educaliva Calegiec Gran Colombia, y gua no  estén
confemplades an los EstRtutas

7. Elagir al Geranto

B, Estudiar y aprobar con el rector las larifas de matriculas y
pansioneEs ¢ olros rehnos

9. Mombrar al rector

10 conformar (Fg]:] Pl e e T Pira LA L] amgne las

remuneraconas del Gerento, rector y  Contador, ¥ cuyo

r_'ﬂilinanciﬂmmr'm; s debe realizar an el pricroes mes del afka,

ARTICULD VIGESIMO SEGUNDO: El Prosidente de ia Junta
Diractiva tendra las Siguiontes funciones

1 Dirigir las reunones de la Asamblea Genaeral y la Junia
Dire iva

2 Coordinar B &Rcucion da los programas frazados por b3
Aggnblas

3. Convocar & las mouniones de Asambleas Ordinarias y

Fraacd e Frngn
Barmso La Mails Carrere 340 2 4815 Secier San Bernarde
Emadl lecrro i hoemisl cam Teisfoen, 6TA535] —_ =
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Extraordinanias, ¥ Reuniones de la Junta Directiva

4, Suscribr on @Eocko con =u Sooretarks, las aclas de la
Asmmbibblea y Junba Dimectivea

5. Las demas funciones que s sean asighadas,

ARTICULD WVIGESIMO TERCEROD: Son  funciones  del
Wicapresidanio:

1, Ragmpdazar &l Pragidants an sus fRllas mmporelas o
mbsolutas,

Z FReaalizar las lalires gue &8 8 ancomiandan

ARTICULO VIGESIMO CUARTO: El Secretano
desempafiard igs  siguisntes Funciones:

91, Llevar v mantaner al dia &l archive da la antidad,

2. Radaciar, asantar ¥ firmar las aclas de lag rewuinicnss de
Asamblea Senaeral v Junta Direcliva an 25 libros dastinados
para ass fin,

A Lavar mil regisiro de os mieEmos de |a Corporacion
Educativa Gran Colormibiz,

4. Sor ¢ Secratanc de la Asamblea Genersl v de la Junta
Drirectiva

ARTICULD VIGESIMO QLANTD: Son funciones dal Gerente:
1. Repreasentar a la antidad judicial ¢ sxtrajudicialments

2. Presantar @ |a Asomblea Ganeral, &0 sus sesionss ordinanas
urm miorme sobre |a marcha da la Corporacitdn Educativa
Grean Caombia v log astados financieras  del  afo
inmediatamenta amnerior, suelos & jas normas vigentas sn
Colarmbea.

3. Mantenar o @ Jumta Directiva informada da  manero
parmarente ¥ defeilsde de los negocos gue realice e
anlidad vy suminigirane datos & informes gue slia Solicke

{_E’M (i ,-‘ff;':;e-( -,
Burio La Maria Carsera 30 ¥ 53655 Sactor San Bereardo
Emadl: becrirg fthaimail com Teléfima: 744351
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4, Constitwir manodaiarios que represantan a la Corporscidn
Educativa Gran Colomba & los asuntos judiciales o
exbtrajudicisales, pero cuandd 28 trate da Poder ganarnal, &l
Carants necesiiard autonzacion de s Junta Directva.

Le

Mombrar y remover libremenbs af personal adminksirabivo ouae
s&sa necesario para B cumplda odministracian da da
Carparacitdn  Educativa Coiagio Gran Colembia, cuando la
Junia haya creads la respectiva posicion.

Enaponar, gravar o arrendar en blague, la totalidad de hos
bimnes  Bociales, pravia Asurtorizacion de  la Asambles
Ganacal

i

7. Cumplir lag dacisionas da la Asamblea Geaneral v de la Junls
Darectiva.

B Las demas gue & confisran las leyes y estos Esialuios a fos
reprasenianies epalkes

ARTICULD VIGESIMD SEXTD: La Corporacian Educatva Colegia
Gran Colombia tendré un reviscr fiscal slegido por la asambloa
ganeral para un panods de dos afios y podrd sar reslegido
imdafindamants. Sus funcionss caran lBs mismes eslablacidas por
| Céadiga da Comoroia.

ARTICULD VIGESIMO SEPTIMO: Para la lebor docenie =
degarroiar la Corporacidan Educativa Gran Colombla tendrd un
ractor nombrado por la Junta Derecthva  designedo para un
pericds de dos afos, y podrd ser  reslegido indefinidaments
El Ractor debera Benar las cualidades gue se requisran pars & cango
sepin las disposicanes emanadas del Ministeno de Educaciin

El Reclor estard subordinado direcfamente par la Junta Dérectiva y la
Asamblon General en lo Refarenta & & Corporacion Educativa Gram
Calembaa, con las siguisntes oblgaciones:

i Cumplie ¥ hacer cumplir las  normas genecalss gue fga la Corporacion
Educatwa Colagic Gran Colombla para salvaguardar el buen nomibre del
plantel abjels de esta Corporacién

Barmio La Marly Cagrera 30 8 5615 Sector Sen Bemardo
Ermil: lecowe @hoimad com Telélone: 6743351
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7 Presentar infarme irimestral sobre sy gestion adminstrafive y docente.

3 Asistic @ kas reuniones de la Asamblen General y de la Junia Diredliva
cUando 88 |8 cnnyaguXs

4 Egludiar con &l  Gorente el presupuessic  de  ingresoss
egresas oo Funcionamients del plantel cada pariodo  ascolac, y
presentario a la Junta Direciiva pars su aprobadidn.

s Mombrar en sus respeclivos cargos @l personal docente, directivo
docente y do Bienestar astudlantil,

i Establecer a8 remuneraciones de os recursos humanss contrafados
por &l planiad, previo esudio con & Gerenle y la Junta Dirscliva.

Las demés obsgaciones y funciones egales e su cargo serdan las que
axijan las auteridades educatives.

CaAPITULD V

FORD0 SOCIAL

ARTICULD VIGESIMO OCTAWD: El pairmonso de la anfidad, estarsd
conformasdn por los apores Inlciaies de los socos por valor de
Cuatrecienios Ochanta Mil Pasos Moneda Cormisnte (34800000, ssegun
Aeta de Conrstitocidn y s actives Mos tanpibles  représeniades  por
donaciones an ezpecie o an Dinerd, o en ayedas scondmicas hechas
por personas naturales o uridicas de deracho privado, a la Corporssion
Educativa. Su administracken y manso s& hard a ravés de o planee y
pregramas Trazados por & Junle Directiva y el Gerenle,

El pairirmonio ¥ adminisiras la Junla Directiva, v serd manesjado por el
Tesorers de la Corporacidn Educatva Gran Colonba,

ARTICULD VIGESIMO NOVEND; Baneficio Meto. Con el fin de oblenar
fa exancidn dal impoasio de renta v complemantacio. al beneficio neto
resuliante én cada Bfo de o8 respectivos afios Gravables, e destinard
dentro dal afia inmedistamenia siguente 8 desarrollar la astividad de Ja
educatidn o denfro oe o8 plazos adicicnales oa la naturaleza o magritud qua
&l programa socipd réquiens nebedsia v eshiclaments para su ejecwciin afo por
A

Barvie La Mariz Carmers 30 # 5615 Secior Sen Bernando
Email: locran @hotmal com Teléfono: 614435]
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Este bermficio nelo lamben pusde cestmarse a capilalezsr ssgnaciones
permanenies, pard guo su frulo posibiile & mantenimients o desarrolle
permanarie te s educaciin

capiTuLo
DESOLUCHKIN Y LIGUIDACKON

ARTICULO TRIGESIMG: La Coposcdn Educsiva Gren Colomba  podd
disnlyerse sdemds of kB cousas legales, pof delermingcidn o fas dod lemcanas
patas coms minimo, de los miembroe fundsdores ¥ adherenles de la
Corporacion

ARTICULD TRIGESIMO PRIMERD: Legedo of momerfo de & houidacon sa
procederd & efla en la forma y 14mMinos que regaments la Asamblea General,
guien cesignard 3 un ligudador, conssrvanda |a enfdad s capacidsd jurtdica,
pano solo pana sactos da L liguidaciin

ARTICULO TRIGESIMG SEGUNDD: Cubwmrin ol pasivo, S hublans axcedonts
patimanial, ¢5ta pasard & una enbided de naluraless emiler sin dremo de e
qus escoR B Asamblea Goneral, prefenbiamenia ybicada en el mismo secior. Los
presanbes esatutos foevor apobadas mn @ Ashmble iy a del
A0 e Mgy da 2043

Kl Racc Leiter

REFRESENTAMTE LEGAL

Barria La Marls Carrera 30 & 5615 Sector San Bernanda
Ermgil: lecring fHoamail com Teléfono: GT45%51




Andrea Pedroza Molina 3

D Imvitacion Poblica 003 2017

Enviado al: lunes, 20 de naviembre de 2077 227 pom,

Para: Clawdia Milena Colazos Saenz; Andrea Pedroza Molina

Asunto: FW: DOCUMENTOS DE SUBSAMACION 1P 003 2017 CORPORACION EDUCATIVA GRAN
COLOMEIS PROPUESTA N® 101

Datos adjuntos: ACTA AUTOREZACKON REPRESEMTANTE LEGAL FIRMA COMNTRATOS. pdf, CERTIFICADOD

PERSONERIA JURICA ICBF pdf; ESTATUTOS ACTUALIZADOS GRAN COLOMEBIA, pdf

From: Colegio Gran Colombia Colgracal

Sent: Tuesday, November 21, 2017 2:20:56 AM (UTC+00:00) Monrovia, Reykjavik

To: Invitacion Publica 003 2017; Colegio Gran Calombia Colgracal; Lesty crismatt romero

Subject: DOCUMENTOS DE SUBSANACION IF 003 2017 CORPORACION EDUCATIVA GRAN COLOMBIA PROPUESTA N®
101

Buenas Noches
Reciban un cordial saludo a continuacion se envian informacidn para subsanar IP 003 de 2017,
1. Componente Juridico.

a. Estatutos vigentes de la Corporacion dende estan las Funciones del representante legal y la vigencia de
la personeria Juridica.

b. Actade la junta directiva autonizacion para firmar contratos ¥ prestamos bancarios sin limites de cuantia
Representanta Legal.

c. Certificado de reconacimiento personeria Juridica ICBF.

Agraderco su atencidn.

Altentamente:

MERCEDES ROMERD VARGAS

REPRESEMTANTE LEGAL

CORPORACION EDUCATIVA COLEGID GRAN COLOMEBIA,
NIT 2806.014.866-6

CARTAGENA BOLIVAR

Enviado desde Comreo para Windows 10
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Andrea Pedroza Molina Nest

e ———C
D Invitacion Publica 002 2017
Enviado el lnes, 20 de noviembre de 2017 427 p. m.
Para: Claudia Milena Caollazos Saenz; Andrea Pedroza Molina
Asunto: FW: FUMAPROM - SOLICITUD SUBSANACION
Datos adjuntos: FUNAFROM - Subsanacidn 1P Q03-2017 pdf

From: Funaprom Mocoa

Sent: Monday, Movember 20, 2017 %:26:13 PM {UTC+00:200) Monrovia, Reykjavik
To: Invitacion Publica 003 2017 )

Subject: FUNAPROM - SOLICTTUD SUBSANACION

Sefiores
INSTITUTO COLOMBEAMG DE BIENESTAR FAMILIAR
Bogata

—Lordial Saludo

Por medio del presente corred, @nvia 1os daocumentos solictados enos informe de verificacion de la (P=-003-2017 & |2 Fuadocidn Ambienral
Frio wida - FUNAPROA [PROPOMENTE Mo 124), para dar cumplimiento a los requisitos habditantes,

ASdjuste archivo POF, con |z documentacion

Mlentaments,

OSCAR HUMEERTO CORTES
REPRESEMTAMNTE LEGAL
FLUMAPRCM

e nviado con Mailtrack

- wew ichif gov. oo
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Andrea Pedroza Molina

[0%

DBre:
Enviado al;
Para:
Azunto:

Datos adjuntos:

Fram: MariLuz Ortiz

Invitacion Publica 003 2017

Juewves, 16 de noviembre de 2017 1132 a. m.

Claudia Mitena Collazos Saenz; Andrea Padroza Molina

FW: emwit subsanacion de los documentos para ofertar en el banco especial de
oferentes 1P 003 de 2017

capacidad operativa.pdf, caratula,pdf

Sent: Thursday, Nowvemnber 16, 2017 4:31:13 PM (UTC+00:00) Monrovia, Reykjavik

To: Invitacion Publica 003 2017

Subject: envio subsanacion de los documentos para ofertar en el banco aspecial de oferentes [P 003 da 2017

muy buenas dias

respetuosamente me dirijo ante ustedes, haciendo llegar los documentos para la subsanacion, quedo atenta a

cualguier consideracion
Gracias,

MARYLUZ ORTIZ DHAZ

Representante Legal CORPASOFA

iy ICHF gov oo
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L 3 Corporacidn para ol Desarrollo Social, familiar,
I Comunitario o Instiiuckonal

i
CORPASOFA FRRPEAERE NS

R FEA Pl B

CAPACIDAD OPERATIVA

El numerg de cupos que *Corpasofa” puede administrar para la modalidad
“Famillas con Bienestar para la Paz" en el departaments del choco es de
1930 con valor del contrabe de $1. 730,557 4440, partiendo gue coenta con
una liguidez financiers, nivel de endeudamiento, capital de trabajo,
capacidad jurldica, administrativa v con experiencia suficiente para el
desarrallo de la mismae,

e Lt e

T Walor pjecutads e las expeiencias 1 Capacidad operatha
ugrrdiladas expresads en SMLMY a2 obongar puprosaia
| an GLUPOSFAMILI
| Hassta (FF, Haste 1000 |
Wayora L Hrsin Hasla 1 580 '
[ Pl bt
L == | i
ihyer a 2 Hzala Hasla 2450
=512
| Maycrs 2 ' bl Hassla 5 360
q.msl
T Maywa | 4l | ' Feasla & 640

Corpaggls £sta ubicado cn el rango magor a 4. 105 Skuky.

Grecclén: Calle 25 No. 4 - 45 Cebulares; 1217751358 - 6715279 - 3128303214 Quibdo - Cheed
Carrea Plecrdnkn corpasoda@gmail cem
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ﬁﬁ’f“ Corporacitn para el Desarrolio Social, familiar,
ht':;# Comunitario e Institucional

CORDPASOEA *C 0 RPASDEA®™

I AT

INVITACION PUBLICA PARA LA CONFORMACION DEL BANCO
ESPECIAL DE OFERENTES N° IP 003 DE 2017

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR — ICBF

OBJETO

"CONFORMACION DE UN BANCO NACIONAL DE OFERENTES PARA LA
PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO DE BIENESTAR FAMILIAR EN LA
MODALIDAD FAMILIAS CON BIENESTAR PARA LA PAZ CUYO OBJETO ES:
POTENCIAR CAPACIDADES INDIVIDUALES ¥ COLECTIVAS CON FAMILIAS
EN SITUACION DE VULNERABILIDAD, A TRAVES DE UNA INTERVENCION
PSICOSOCIAL QUE CONLLEVA ACCIONES DE APRENDIZAJE -
EDUCACION, DE FACILITACION ¥ DE GESTION DE REDES PARA
FOMENTAR EL DESARROLLO FAMILTAR ¥ LA CONVIVENCIA ARMONICA"™,

PROPOMNENTE:

CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL FAMILIAR Y
COMUNITARIO (CORPASOFA)

NIT: B1B002076 - 6
SUBSANACION

CALLE 23 # 4 - 45 QUIBDO - CHOCO - 3217791358 —
312834324

Direcidn; Cable 23 Mg, 4 - 45 Cehilares: 3207791355 - 6715279 - 1178343714 Owbdd - Chosd
Curad Elncrmd e | ||||M\.:|I.-h.§|u|r|.l|l1 Camly!




Andrea Pedroza Molina

De:

Enviado el:
Para:

Asunto:

Datos adjuntos:

Mariluz Ortiz =corpasofa@gmail com:=

peves, 16 de noviembre de 2017 444 p. m,

Invitackan Publics 003 2077

subsanacion del Banco especial de oferentes [P 003 ge 2017
subsanacion.zip

0

Cr






E&y Corparacldn para el Desarmollo Soclal, familiar,

E-IZIH'I':!..'EI.:II:I'J.II.

Comundtasio & institucional
" EORPAS O FA"

El rumers de cupos gue "Corpesofa™ puade administrar para s modalsdad
"Familias ¢on Bienastar para la Pez” & el departamarto dol choce e de

1220 con valor del contrato de $1.730.557 440, partendo gue cuanta oon
ung liquidez financiera, nivel d¢ endecdamiento, capital de Erabajo,
capacidad Juridica, administrativa y con experiencia suficiente para =

CAPACIDAD OPERATIVA

desarrolle de fa misma.

Valar ejecutado en e axperiencies Capacidad opprasha

acredtid s exprasads en SWLMY i GROMGET EXprosada

en CUPDEFAMILIAS

r_rlm Y o 5 Hawa 1000 T

i Wayore 137 Hasta Hastz 1680 |
| FRELT
L 3 il

I (T b Hasla Hasia 2 400

| _ 2033

| Wiper 283 LT Hasta 5 58] '
| d.lﬂﬁi

s |

Wayus i

Corpagels esta ubicado on el rango mayor a 4. 105 SMLY.

Déracchbr: Calle 23 Mo, 4 - 45 Celulares; 3217791358 — 6715270 - 3128345234 Cuibdd - Chood

Carron Eletrdmca: nurplmEl@E;mull Lo
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L bl Corporacion para o Desarrollo Soclal, famikiar,
w Camunitaric 2 Institucianal
CORPASDOFA "CECORPASDODEA®"Y

NN L P

INVITACION PUBLICA PARA LA CONFORMACION DEL BANCO
ESPECIAL DE OFERENTES N° IP 003 DE 2017

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF

QBJIETO

"CONFORMACION DE UN BANCO NACIONAL DE OFERENTES PARA LA
PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO DE BIENESTAR FAMILIAR EN LA
MODALIDAD FAMILIAS CON BIENESTAR PARA LA PAZ CUYD OBJETO ES:
POTENCIAR CAPACIDADES INDIVIDUALES ¥ COLECTIVAS CON FAMILIAS
EN SITUACION DE VULNERABILIDAD, A TRAVES DE UNA INTERVENCION
PSICOSOCIAL QUE CONLLEVA ACCIONES DE APRENDIZAJE -
EDUCACION, DE FACILITACION Y DE GESTION DE REDES PARA
FOMENTAR EL DESARROLLO FAMILIAR ¥ LA CONVIVENCIA ARMONICA®,

PROPONENTE:

CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL FAMILIAR Y
COMUNITARIO (CORPASOFA)

NIT: 818002076 - 6
SUBSANACION

CALLE 23 # 4 - 45 QUIBDO - CHOCO - 32177901358 -
312834324

Direccion: Calle 23 Mo, 4 - 45 Calilares: 3217791550 - 6715275 - 3178393218 Oubds - Choct
Cowrga Elocrrdvues cirpasalEmp | oo



Caomunitanio e Institwcional

Q‘ ) .
h Corporacién para el Desarrolle Social, familar,
li% "

CORPASONA

sf1 B AR T

e Q@ RFPA&SDF A"

b)

Bogala 30 de Oeiabee dal 2017

Gesiams

INSTITUTC COLOMBIAND DE BIENESTAR FAMILIAR
Dreccitm Av Cra BB Mo BC- 75

[ ratad

Eisuscrio Margup Otizdaz =~ concésadade cudadass N° 33157222y encakded de

mmﬂela DG CORPASOFRAY con Mit. RIEDII0VE - & de comformidad com Bo
requerido en ef Extudio previo cupo objeto es; TCORTORRACKIN BT LIV BANCO MACIONA L DF OFERENTES PARS
LA PRESTACAON DEL SERWCHD PLIBILACD DE JIFNESTAR FAMILLAR EN LS MODALNIALD EARTLIAY CON HIENESTAY

PARA (A PAF CUYD DRIETD FE POTENCAR CAPADIDADES MNOWVANMLES ¥ COCECHIVAS CON Fanalial BN
SITLICAW DE WLALWVERABILIDAD, A FRAVES DF UNA INTLRVENSDY FRICORICIAL QUE COMVLEWA ACCIONES DE
APRENTIAIT — ECLCACKIN, OF FACTUITACION ¥ DF GESTION 0F RFOFS AARA FOMENTAR EL DESARAOLLO

FARNLIAR 1 LA COMWVENTIA AR

Axi megem, el Jhes) auseimieon declaraln| que
Teng podor o representagon gal pasa lirmas y precentas |3 propesta,
Esta progusita, compromene asalmente a lals) persenals] [naturalles) o Juridcals| que geimente represenio

Hir sl istln cuidad cahmente e doesumentos quie lagen parto ool praceso oo conformacién del Bance Maclonal
de Meraales de FAMILAS COM BIENESTAR PARA LA PAT y renundia 3 cualquier reclamacdn por igrarancia o
errdndn mterpretacion de los mismed,

Hi rovisads derenidamente 1o propeesto adunta ¥ ne contene ningln erros o emisidn S pmbargo, cualguler
amilsitn, cantradiccidn o declaracédin debe interpretarse de la manera que resulte compatible son 08 sandidanes
de b INVITACHYN FORLUICA derra del cual 56 pretenta la misma, v acents evoresa ¥ explicitamente que asi 3
nterpeeie mi progiseska

Conorio yacapio @l contonslo det Lineamienba 1acnico do la madaidsd Famibas con Rienesrar para b Paz”

¥ delarn que e el e o e habado v sefecconadn posenmEenie come opender g esincle cumphmenic &
mizma

B e (s efcuenkne (enconlremos) incammos] an ningens 3¢ as causalss de Inhakilidad o incompatibifdad

i 2 Constitwcion v demds tinenies.

Los migmbros, asociados ¢ personal de |3 eatrdad que represanio 1 s oncug A aA moJrsos an caugsd alyuna de
imhabtefidad para conbratar, mose enguentran inoursos en-conflicio de interds con los servidores publicos ¥

Direcoion: Chlle 3 P & - @b Celilares; S210PaL158 - 6713279 - 3128343714 Quibado - Chiscds
Coere Elecrranica: carpasolagagieicom




Comanitario € instituckonal

g@é h—pﬂﬂ:ldl‘l para el Dasarrodla Secinl, familiar,

CORPASORA

W

“~CORPASDEFA"

APE N BT R

i
I

—a

nj

#

anfratistas ded CHF.
Represants o una enlsdpd sin dniman do Lo

Ripanoacs |4 fesgonsabdidsd oue me candierne en el sintido de conpoef tdcnicamerts b garacteristicas ¥
espagificacianes de los senicias qur me chligo & olrecer, en el evento de sof habilitada para la canfarmapkin ded
Haren Nacongl e Clerontss, v en el ewenta de sev selaccionado pars contratar con sd Emicad, asumo &
regpensatiilidad gue s derva oe la abligacion de haber realizade tadss lasevaluaciones € Indagecione s RELAsATEL
adrE presonaar i propassea, soore |l base de un examen cuidsdose d las canscheristicas del servicin

Mandiesio que la informacin saministrads o5 veraz y oo js condiciones artificiaies can & propdsRo de aer
abilitado.

EOEpLe ¥ reconares inie cusalopner amildn én la gue higamas picadinsa ineLrr ¥ G puede paflair g mi propuesla,
rig mie eximad di la obligoodn de asume |as rasporsahilidades que me Hogus 3 COrTes pandsr Como futurs
cAlralEt y renunoo @ curkgect reclometign, recmbalse & apsta do cunlquar raturdinza, por cuAkUET
situsckn qu Sarjay ra hays sl contemglada gor mi, on razsn di 1 falta de diligencs on & oistencios o la
iErmacion

Acegto yautorizo ol ICAF para gue verifegue B intormadon aporTada mn es1apropussta.

anepio gue ser habiliiade para hacer pare del banco dis pdnrnies, no genia abigacion para ¢l IKBF oe zyscrilic
ontratn sigund, i denecho alurs pors s habilitedos.

Anpto yadtarize qua ol ICBF me eaviginfonmnaciony roblicasicnes por el coingy eiectrinico aque s sefiala ol finsl
dal forumenio

anifeitamos v dedarames quie nUestra’ proguesia no contiens nifgan oo die infgrmacidn confidensial o
privada de acuerda cof i Ley Colombiana ¥ eh CONSECURna, CONSIoeramos uE gl ICIF 3o encutnira fatuhada
pard rovelar dicha infiernackan sin resenee Slguna, a partic de 4 focha da cierfs dol procesa adelantadia, 3 sus
funclprarac. a los demas prapanentes o pariicoantes en gl procesa nvitacsan Punliss & 0 conformadion dal
Banca Masienal de Oferentes ¢ &l publica an genesal

WOTA: La anlenar doclracion pusde S8r supdmida v sustAida par una en W gue & declam que |2 piopUBSE comkand
inlarmacion confdencal o an of sual deham indnarse de neanars eapficka ke fokos an s culies ot ol imfermaciin  la
jusifcacion laal y cnica que ampard ke documenins que saan oledos pors b confidencalidad imincada, mencicnands i3
neeme, disposniones, decEione d oPfanisns compeenies y acios amisisiTalves que & confieran Ll confdenciaided a
0% ESITHES:

Desslare baia 12 gravedad de juramente gure jos recursos empleados para. configurassn, adalartamients ¥
logistica che Lk aetividacies abertacns, hinen un arigen bicita v provienen del gire narmal de @ entidad o entidades
que repTEERmI

Dectars bajo la gravedad de uramarnito que &ncass de rosaltar haSintade para el Banco Nacianal de Oferentes
que perantize mantener las sipeciicadianes tecnicss aleradas an B propaests prividn i

Decisna ks @ gravedad de juramenio que on 2so o esitar habillisdo para & Banc Macicnnol da Dierentes
scitard faimante las condicanes olertadas en las cblgaciones contractuales incuidas en los corratDs
Firdnilbamnban

SreiBe ol T3 o 45 Celdares: 391771358 - 6715279 - 3110343714 Llahds - Choco
Cormen Fecirinicn: corpesola@ymail com
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% Corparacidn para el Desarralla Secial, familiar,
S

g} Due conpermok el contenida de Iz totalidad de lat acendas a bz invitacida POBECa,

B} Acepta ol valor dal cupo stablecide por gl WOBF par cada mindalidad, segin (o establecido los estudics provies
¥ anexca de I irsiackin pablica para o conformacian del Banco Nacional 0= Oferentes. Asl misma, que dicho
vaar puede extar sujete 8 mediicacares segun el prejupuesia psgrade anualmente alICEF

o Deglarg  que  cuimp ogn o sede  donde  fumpsong attividad,  ulsgada eon
Ctrm_._.Ji_-:mu.m mm_mmm::_l.!._:ﬁm.um- Eria

ealie 23 1 8 - 45 B bs Tesouina Quibsdd
jelebhircs, aigese a intormet § ol de seyreans
v| Autgrizo goe todas los actos WMEMHMH—MHM plbiica me
ectronica al corren copasafyiigaeil com izehale el coireo

sean nokdicados de meEnara g

donds pustan anviarse notificadi cres)
A ondiuackin  presento mi interés de  operar en  of departamento del CHOCD,

Atenismeanie,

.t

Hembre complato: Marykiz One Daz

Direccinm comnarclal cale 738 4 - 45 B |n Yosouila Cadadd- Choco
Telafona y Fam: JH FFIT158 - 1128343214

Domnicillo Legal calhe 238 4 - 45 Cubbdi - Chocd

Comred ghectromico: compassiayrai rom

Firma de ki) Pewsona(s] aulcnradafs]
NOTA 1: Mo madfguae, v agmgue omenlancd O BCanIones

NOTA 2: Lok datos an general ¥ &4 especi oo 82 conlaclo sumintriacks por e proponenin deben sstar acluslizades y
sl soa b sl

Argon () ooy

Direcoon: Calip 23 M, & - 45 Calulares: 3317791358 - 675275 - 31153593314 Cuibd o - Chicd
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CFERTA DEL SERVICHD

"CORPASDFA™ estd interesado en ofertar los servicios de & “MODALIDAD FAMILIAS COM
BIEMESTAR PARL La PA&Z" ef ol departampnto del chocd

"~ Direccion: Callc 23 Mo 4- 45 Cobglares; 3207791350 — 6715279 - 312043214 Guibga - Chom
Corren flectirdnico. corpasofa@grnail.com



Comunitario e Institucional
"CORPASDEFA®

é%i“- Corparacian para el DesarroBo Social, Famifiar,
=y

CORPASORA

N NIRRT

Quibdd 16 de noviembre de 2017

Sefiorec:

TNSTITUTO COLOMBLAND DE BIENESTAR FAMILIAR - SEDE NACIOMAL
Direccldn: &y Cra 68 Mo 64C- 75

BOGOTA

Atents walucdo

Postenar 2l anakisis de la publicacion del isfarme pealimingr de venficacion de
la invitecion publica, pam la confarmacidn dal banco especial de oferantes M
1P 003 de 2017.

Mg permito dar cumplimients & los mﬁ]mﬂm_dg_[uh,ﬂudﬁu

e=nvianda los siguisntes documentos:

4 Formaio M® 1 cartn e presentacidn (subsonaciin en el punto interés
ol lugar para operar) paginag 12 ¥ 13,

@ Cerphicacion actualizada, sobre el reconocimiento e la personena wridica
y aprobagidn  de  estatutos de  “CORPASORA" gpor . parte  del

[CBF__ - o ) __ pagina 24,

# Tabla de indicadones fnanciaros {cubsanackin en al punto intErgs gl lpgar
para  operdr  relscianades én el formatas NP 1 carta dao

presenackinl___ s pagina 54

¥ Copocidad operativa (subsanacidn en el punto Inberds del lugar para
aperar relationado en el formato 4* 1 carta de presentacion)_paginag 137,

& Ofara del servicio [subsanscian en &l punto interds del (ugas para aperar
relaconado en e formete N* | certa de presentacking pégina 144,

Juado aoenta a cudlquier cansideracion.

Arentamente

Y s

Representante Legal "CORPASOFA”

Direcoion: Colle 73 N 4 - 43 Cefularey: 3217791358 = 715008 - 3105343004 Quibds - Chacs
Correo Electrinicn: canpassla@gmal comt



Repdblica de Colombia

Institute Colombiane do Blenastar Familiar
| ) Caiha | Fit fi L1 TODEE POR L8
} Raglomal Choco NUEVO PAlS
BIEHESTAR Grupa de Jundicn ok
FAMILIAR
720008

LA SUSCRITA PROFESIONAL ESPECIALIZADA, CON FUNCIOMES DE
COORDINADORA DEL GRUPO JURIDIGO DEL ICBF REGINAL CHOCO.

CERTIFICA QUE.

A wobcibud de B eeresade so cerifca goe, 1 CORPORACION PARA EL
DESARROLLD SOCILAL, FAMILIAR, COMUMITARIO E INSTITUCIOMNAL -
SCORPASOFA®, identificada con MIT B1B002076-6, 85 una entcdad sin animo de lucng
Hepresantada Legalmenle por 1a sanora. Maryis Otz Diaz, identificada con cedula de
cludadania Mo 33157222 de Caragena, Con Personede Juridica olorgada por &l
Ingtiute Colembianc de Bianesta: Familier ICBF - Regionds Chooo

Lz poi i dE Resciucsn Mo 04TT dal 28 de gonl de 2016, =& reconocs Fargonoria
Juridica y s apruskan ks estaiutos de la CORPORACION PARA EL DESARROLLO
SOCIAL, FAMILIAR, COMUNITARIO E NSTITUCIONAL — "CORPABOFA™, la cual

reposa en loa archivos Inslilucicnales;

Oue s CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL, FAMILIAR,
COMUNITARIO E INSTITUCIONAL - “"CORPASOFA™, perenace al Sistama Macional

i Bisnestad Familkar

Dadu en Gulbos & los beinta (30) dias det mes de ochubre de 2007

REGINA DEL H%‘ﬂ'ﬁlﬁ Hgnﬁnﬂu ROMANA
Coordinador ﬁ'ru'Eln:- jLﬂ idhco ICBF Regional = Chaah

" o
Frapaily Candly Taisi Peacas Covizba Abgecs i ondisdals Tinga bisldu _\—'I"Z:.’/

Calla 268 7-07

Talixt E711082
u—.:::um: nmeional ICEF 01 $000 81 5040 Estimacy cambiands el muonda

e IGUlL e
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Corparacion para &l Desarrolio Sacial, familjar,

"' @ R

Co

munitario ¢ Insthucional
P ASDOFAT®”"

TARLA DE IMDICADOAES FINAMCIERCS

RANGO | RANGO DE PRESUPUESTD | UOWNDEZ | ENDEUDAMIENT CAPITAL DE
| EM SHILAYY (¥ TRABAID
= | e | | MAYOR D IGUAL |
- AL 2.5% DEL
[ PRESUPUESTO
' MARYOR D OFCIAL DE LAS
WGUALA 1,2 REGHOAES QLI SE
3 BT A HAGTA VECES | MERDHE O IGLAL | PILESENTE L&
2000 3000 LR PROPLESTA
9576 0, 16% 54, FE0000
[
| ]| B, -

Tenlendo an cuanta gue s asoira sspecificaments 3 los cupas del departamento del chado, acorde a ks
base de dates establecidas; que corresponde a 1,920 cupos, con un presupuesto de 5 L730.557.440,
CORPASCIFA, 5= ubica en  ringo nimers 3y cumgle con cada une de los indicadares financieros exigidos
en el mismo, notandose una solides financiera y un copital de trabajo propicio para ln ejecucion da la

ezl aliciad.

P =

Direccsin Calle 23 Ma, - 45 Celuiarns. 3217791358 — 6715279 - 3128343214 Ouibdd - Chocd
Corren ERtranicd. corpasofaigmall cam




Andrea Pedroza Molina

Dz
Enviado el:

Para:
cL:
Asunto:

Datos adjuntos:

Corporacion CRESER «ongcreser2025@gmail comi

martes, 14 de noviembre de 2017 3:38 p. m,

Ivitacion Publica 003 2017

ongereser202 Sdgmail.com

DBSERVAC N EVALLATION TECMNICA (EXPERICMIA DEL PROPOMEMTE)
COMVOCATORIA PLBLICA #003 DE 2017

Cbservacion Evaluacion Tednica CP #003 DE 2017.pdf

Santa Marta, Noviembre 14 de 2017

Sres

ICBF

—NSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR

E. 5. D.

Ref.: Informe Evaluacidn Experiencia — Banco de Oferentes Invitacion Publica N® IPO03/2017

Cordial saludo,

Al revisar la consideracion del No Cumplimiento de una certificacion de nuestra gmpresa con una de
las Tematicas definidas en los aspectos descritos en el Titulo V, Numeral 5.1 Verificacion de
Experiencia, respetuosamente pongo a su consideracién detalles de actividades del mismo convenio,
donde se hace marcado énfasis a las Tematicas de Sexualidad y la Convivencia como gjes principales
desarrollados en las actividades del convenio suscrito.




Respetuosamente solicitamos reevaluar esta consideracién de la cual creemos cumple con los
requisitos por Ustedes exigidos en los términos de la Convocaltoria.

Agradecidos por su atencion,

Alentamente,

JAIME CABALLERD MOLINA
Representante Legal

Folios (4)
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Santa Marta, Noviembre 14 de 2017

Sreg

ICBF

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
E & D

Ret.: Informe Evaluacion Experiencia = Banco de Oferentes Invitacion Pablica N
IPOO2/2017

Cordial saludo,

Al ravisar la consideracion del No Cumplimiento de una certificacion de nuestra
Bmpresa con una de las Tematicas definidas en los aspectos deseritos en & Titulo
V, Numeral 51 Verificacion de Experiencia, respetuocsaments pongo 8 su
consideracion detalles de actividades del mismo convenio donde se hare
marcado énfasis a las Temdticas de Sexualidad y la Convivencia como ejes
principales desamollados an las aclividades del convenio suserito.

Respatuosaments solicitames reevaluar esta consideracion de la cual creemos
cumple con los requisilos por Ustedes exigidos en los términos de la Convocatoria.

Agradecidos por su atencion,

Atentamente,

= 4 i
- - Ll S 7
e P T il TP VAP T ﬁ"“‘“’f
JATME CABALLERO MOLINA
Representante Legal

Trasversal 10 No, 799~ 58 Urbanizacion £ Bosque * Telefong [05) 475 6626 coil {314} 542 24 30
(01} 278 15 61 4 Ewmat: grgereser 2028 Sama com

Sanfs Marta 0.7.C. e H, - Departaments del Magoatena
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ACTA DE LIQUIDACION DEL CONVENIO N® CC-MNG-002-2018, SUSCRITO

ENTRE EL MUNICIPIO DE NUEVA GRANADA - MAGDALENA Y LA

CORPORAGION REGIONAL PARA LA SOLIDARIDAD SOCIAL, LA EQUIDAD Y EL
RESPETO “CRESER™,

Fecha de Inicigcicn;

ATUANFCTRYT D Ay GRANARS

02 /0472015

Equidad y el Respeto “CRESER"
MIT 900.079, 216-9

Ohjeto El contratista se obliga a Aunar esfuerzos entre el |
municipio de Mueva Granada y la Corporaciin, para el
fortalecimiento de los espacios de participacion, liderazga,
cullura y empoderamiento juvend para la preévencitn de
riesgos polenciales en la juventud (prosbtucian, embarazos
en adolescantes, drogadiceidn, viclencias, delincuencia
comin enlre olros), la convivencia escolar, a partir de la |
resignificacion de los manuales de convivencla escolar de |
las Instituciones Educativas del municipic de MNueva

Facha de Finalizacion: 30/ 11 /2015

Carvena de .. :

Cooperacion DA _ 5

Contrafista: Corporacion Regional para La Solidaridad Social, la |
[
1

| Csrangda
lempo de Ejscucion; LUIn mes sontado a partir del acta de inicio del convania
Vale SESENTA ¥ SIETE MILLONES OCHOCIENTOS |

SETENTA ¥ CINCO MIL TRESCIENTOS SECENTA |
FES0S MCTE (387.875.360)

Entre Ios suscritos a saber JOAQUIN ALFONSO CORTINA SULBARAN, mayor de
ecad, domiciliado y residents en Mueva Granada - Magdalena, wentificado con céduiz
te ciudadania nimere 1.081.911.562, obrande &n mi calidad de Alcalde de! municipio
Mueva Grarnada — Magdalena, quien para los efectos del presente contrate serd
dencminads como EL MUNICIPIO, por una parte, y por la otra TOMAS JOSE
VERGARA DE ANGEL identificado con la Cédula de Ciudadania No. 72 210,385 da
Barranquilla, quien obra en calidad de representante legal de la CORPORACION
REGIONAL FARA LA SOLIDARIDAD SOCIAL, LA EQUIDAD ¥ EL RESFPETO
"CRESER" CORPORACION REGIONAL PARA LA SOLIDARIDAD SOCIAL, LA
EQUIDAD ¥ EL RESPETO "CRESER", cuyo domicilio principal as el distrito de Santa
Marta — Magdalena, dentificada con NIT # 900.079.216-8, quien para los efectos de
agle contrato se denominara EL CONTRATISTA, se suscribe la presente acta de
liquidacion del Convenio de Cooperacldn N® 002 de 02 de Abril de 2015, A} Cuyo
obyele fue. Aunar esluerzos entre el municipio de Nueva Granada y la Corporacidn,
para el fortalecimiento de los espacios de panicipacion, liderazgo, cultura y
empoderamento juvenl para la prevencidn de riesgos potenciales en @ juventud
iprosbivucion, embarazos en adolescentes, drogediccion, violencias, delincuencia

_.=Er_p-u::urrunﬁdnde5 pora bg Pmsperﬁduﬁ.r
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comin enltra ofros), la convivencia escolar, a partir de la resignificacion de los
manusles de convivencia escolar de las Instituciones Educativas del municipio de
Mueva Granada. B) Cue &l tarmino de duracidn de dicho conirato fue de seis ()
meses, C) Gue &l valor del confralo s& pactd en la suma de SESENTA ¥ SIETE
MILLOMES QUHOQCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS SECENTA
PESOS MCTE ($57.875.360) MIL. D) Que El CONTRATISTA ha cumplida con |a
tctalidad de las obligaciones & su cargo previstas en el Convenio de Cooperacidn N°
002 del 2 de abril de 2015, obhjeto de la presente liquidacion de conformidad con el
Acta de Entrega Final de aprobacion de 3 de Diciembre de 2015 del Secretario de
Desarrollo Soclal en su condicidn de Supervisor v Vigilente del convenio en
representacion del Municipio de Nueva Granada y del representante legal de la
empresa ejaculora del mismo.

BALANCE FINANCIERD

Valor Tolal del Contrato = = e _E-EFIE_!T.E.EEI;I.I::;E_
Valor ca cancelado al Confratista 3 HET7.875.5360. 00
Saldo a favor del Contratista R

En consacuencia, las parnes acuerdan: CLAUSULA PRIMERA: Clue se ha ejecutado a
entera salisfaccion of objeto del convenio de conformidad con el Acta de Entrega Final
de aprobaciin dal supervisor del comvenio, CLAUSULA SEGUNDA: Quea al no existir
prestaciones que cumplir a cargo de las partes éstas acuerdan dar por térming y
Hguidar dentro del términge legal el Corvenio de Cooperacion N® DDZ del 2 de abril de
2015, CLAUSULA TERCERA: Declaran las partes gue han cesade lodas las
obligaciones pactadas en virnud del contrato citade y expresan eslar de acuerdo
imtegrameante con el contenide de la presents Acta declardndose a Paz y Salvo por
todo concepto. CLAUSULA CUARTA: EL CONTRATISTA renuncia a ejercer cualguier
reclamacion  Judicial o Extrajudicial sobre el contenido del contrato objeto de
ligwidaciin por considerar gue |a presente Acta se contiene |a otalidad del acuerdo

En sefial de aceptacion, se finnan dos (2} ejemplares al mismao tenor, &n &l Municipio
de Muava Granada, Magdalana a los once (11) dias del mes de diciembre de 2015

EL MUMNICIPIO EL G{JNTRATIETA

Engorl (omls <7 T)g )

- UAQUIH CORTINA SULBARAN
Alcalde Nueva Granada - Magdalena Heipn;ﬁgn., |

CRESER

RGARA DE
agal

GEL

rﬂpﬂrtumdudes para la Prosperidod|! 3




FEPLATLACE OF COLOMELA
OF PANTARAENTD DEL AMAGRALENA

e

TEILIRICIPACY FE BALAE CrRl A0

EL SUSCRITO ALCALDE MUNICIEAL

CERTIFICA:

Lue la CORPORACION REGIONAL PARA LA SOLIDARIDAD SOCIAL, LA
EQUIDAD Y EL RESPETO “CRESER", identificada con NIT. 900.079.216-0,
ejeculn satisfactoriamente el CONVENIO DE COOPERACION No. 002 de
2075, cuyo Objelo es: “AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL MUNICIFIO DE
NUEWVA GRANADA Y LA CORPORACION, PARA EL FORTALECIMIENTO DE
LOS ESPACIOS DE PARTICIPACION, LIDERAZGO, CULTURA Y
EMPODERAMIENTO JUVENIL PARA LA PREVENCION DE RIESGOS
POTENCIALES EN LA JUVENTUD (PROSTITUCION, EMBARAZOS EN
ADOLESCENTES, DROGADICCION, VIDLENCIAS, DELINGUENGIA COMUN
ENTRE OTROS), LA CONVIVENCIA ESCOLAR, A PARTIRE DE LA
RESIGNIFICACION DE LOS MANUALES DE CONVIVENCIA ESCOLAR DE
LAS INTITUCIONES EDUCATIVAS DEL MUNICIFIO DE NUEVA GRANADA"

Fara cumplr con &l objeto del contrato ejecuts las siguientes aclividades sobre
&l Enfoque de Derechos y la Proleccion Integral fundameniadas en los
Derechos de Frofeccion de acuerdo a la Ley 1098 de 2006, CODIGO DE LA
INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA:

a) Proteccion y prevencion sobre los sigulentes riesgos: el consumo de tabaco,
suslancias psicoactivas, estupefacientes o aleohdlicas y la utilizacion, el
reciutamientc o la oferta de menores en aclividades de promocion,
produccion, recoleccion, trdfico, distribucidn y comercializacian,

b) Protecoion y prevencion sobre la violacion, la induccién, el estimulo y el
constrenimiento a la prostitucion: la explotacién sexual, fa pornografia y
cualquier ofra conducta que alente contra la libertad, integridad v formacion
sexual de ia persona menor de edad

¢} Proleccion y prevencidn sobre la transmision del VIH-SIDA v las infecciones
de transmisiin sexual

d} La promocion del ejerciciy responsable de los derechos sexuales i
reproductivos y colaborar con las instituciones educativas del municipio en la
educacion sobre esle tema,

= —_———————— = e - —

iOportunidades pore o Prosperidod!
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) FALAVERLE I ML GRANADA
e} Proleccion, prevencidn y atencién de la violencia sexual, las violencias

dentro de la familia y el maltrato infantil. v promover la difusion de los
derechos sexuales y reproductivos.

PLAZO: 10 MES
FECHA IMICID: 02/ 04 [ 2015
FECHA FiAL 30/ 11/ 2018

SESENTA ¥ SIETE MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA

Y CINCO MIL TRESCIENTOS SECENTA PESOS MCTE
VALOR: (67 875 360)

Fara constancia se firma en Nueva Granada (Magdalena) a los veinlidés (22} dias del
meas de diciembre de 2015.

l@b@aﬁi Contp

AQUIN ALFONSO CORTINA SULBARAN
Alcalde Municipal

2 Oportunidades para o Prosperidad]




Andrea Pedroza Molina

e ===—m
De: Invitacion Publica 003 2017
Enviado el: martes, 14 de noviembre de 20717 4:24 p.m.
Para: Claudia Milena Callazas Saenz; Andrea Pedroza Moling
Asunto: FW: Observaciones y Aclaraciones / INVITACION PUBLICA PARA LA CONFORMACION
DEL BAMNCD MACIONAL DE OFEREMTES N® IP 003 DE 2017
Datos adjuntos: Estatutos Kidsave Colombia 03222017 ICBF.pdf; Carta firmada autorizacion para Licitar

Representante LeqalSsd pdf, CERTIFICADOD K INTERNTIONALMNov. 10.2017. paf

From: kidsavecolombia .

Sent: Tuesday, November 14, 2017 3:24:08 PM {UTC+00:00) Monrovia, Reykjavik

To: Invitacion Publica 003 2017 R ;

Subject: Observaciones vy Aclaraciones | INVITACION PUBLICA PARA LA CONFORMACION DEL BANCO MACIONAL DE
OFERENTES N° IP 003 DE 2017

&5, Comité Evaluador,

Al revisar las ohservaciones del Infarme Preliminar de Verificacién de los documentos enviadas por la. Fundacian
i elsave Colembia para la conformacion del Banco Nacional de Oferentes No IP 003 de 2017, nos permitimos aclarar o
siguiente:

1. 51 bien kos Estatutos no contemplan un monto que faculte a la Representante Legal para contratar con entidades
pxternas, la Fundacion cuenta con una certificacion de la Presidente del Consejo Directivo, en la cual expresa que la
Representante Legal tiene autorizacion para firmar contratos hasta por 52.500 millones de pesos. Anexo Estatutos de la
Fundacidn Kidsave Colombia vy certificacion de |a Presidenta del Consejo Directiva,

2. Al analizar el Informe Fvaluacidn de Fxperiencia -Banco de Oferentes, donde se verifica si cumple o no cumple con las
certificaciones presentadas, queremaos anexar una nueva certificacion del afo 2013 de un contrato celebrado con la
organizacitn Kidsave Internacional por la suma de 5 95. millones de pesos, cuyo abjeto fue:"Adaptar a |as necesdades ¥
caracteristicas de la poblacion colomblana ef programa Malinkaia Mamsa para ofrecer atencion psicosocial a nifas y adolescentes
gestantes y lactantes con el fin de fortalecer &l vinculo con su bebe, prevenir &l embaraze subsiguiente y desarrllar habilidades y
compelencias para su provecto de vida® [Ver adjunta certificacion)

Sin otro particular agradecemos su gentil atencidn ¥ quedamos a espera de sus orientaciones.

=Cordial saludo,

Hleyda Gantiva
Cogrdinadora de provectos
Fundacidn Kidsawe Cobambia

Ciorren: aleydap@kidsave org,co
Cell: 3124578425
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FUNDACION KIDSAVE COLOMBIA
CAPITULO

NOMBRE, DURACION, DOMICILIO ¥ OBJETO SOCIAL

ARTICULO 1°.- Mombre - La persona juridica que s constiuye, se denomina
Fundacidn Kidsave Colombia, constifuida en el municipio de Bogota, una Entidad Sin
Anima de Lucro, de cardcter privado. gue coma tal se regira por el derecho privado, la
Constitucion Polibca Macional, Decretos 1529 de 1890, Decreto 2150 de 1885,
Decreto 427 de 1998 v demas normas legales vigenles, de ulilldad comdn, vigilada
con o dispusslo en [as normas de ley vigenies,

ARTICULD 2°- Duracidn - El término de duwracidn de la Fundacidn sera indefinida,
pero podra disolverse por mandato expreso del Consejo Directive y funcionara de
conformidad a las normas que & reglamsntoen.

ARTICULD 3°- Domicilio - La Fundacidn bendrd su domeilio (& Ay, 19 Mo, 108-45 Of,
301 en la civdad de Bogots, D.C, Replblica de Colombia;, pero podra, por
determinacién del Consejo Dweclivo, establecer sedes o capitulos y realzar
actividades en otras ciudades yo municipios del pais v del exterior.

ARTICULO 4%- Objeto Social - Tendra como objelo social disefiar, formular y
desarrollar programas ¥ proyectos wo asesorar entidades del secior pdblico o privado
nacionales ¢ extranjeras con el fin de contribur a mejorar las condicionas de vida da
nifos, ninas y adolescentes v sus familias en concordancia con log chistivos de la
Convencin y los Pratocolos facultatives sobre los Derechos de los nifios y nifias, asi
coma con los principios del Cadigo de la infancia y adalescencia,

La Fundacidn tiene como propdstos;

1. Promaver y propiciar el derecho de los nifkas v (&5 nifas a convivir ¥ crecear
en el senc de una familia

2. Contribuir #n [a generacion de redes y referentes afectivos para los nifios y
nifias sin cuidado parental

3. Moviizar comunidades, l[deres sociales y politicos y organizaciones
sociales, estatales v prvadas para la construccion de un imaginario de
inclusitn social de nifios nifias v adolescentes bajo proteccidn. Apoyar la
genaracian de redes y referentes afectivos para las familias, los nifios y nifias,
acdolezcentes en condicion de vuinerabdidad o espacial proteccion

4. Convocar, entrenar y acompanar a las famias responsables para gue se
constituyan en referentes afectivos, mentores y redes de apoyo para el
provects de vida de nifios nifias v jdvenes,
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b Este_n:mﬁ:&r mecanismos de cooperacidn con entidades nacionales e
mlgfnaconaies que ennguezcan e frabajo de capacitacion, investigacion, y
expanmeantacion de los objetivos de la fundacicn

. Disefar modelos y estrategias de intervencion para ia proteccion Integral de
nifos, nifas y adolescentes”

7. Contribuir con |a defensa de los derechos fundamentales de los nifios. niflas
¥y adolescentes v sus familias, incluidos los derechos de salud sexual ¥
reproductiva

8 Realzar esludios, evaluaciones y analisis socbre politicas, programas,
proyectos y planes referentes a la proteccion integral de los nifios, nifias y
adolescantes y sus familias

La Fundacidn podra para el cumplmienio de sus fines:

al  Organizar las condiciones para Jessmolar sUs propias  achividades,
celebrar contrafos o convenios y asociarse con ofras enfidades de cardcler
nacional o infermacional,

&)  Readizar, palrocinar, organizar, sislematizar tode clase de evenlos, en ef
pais o en el exteror, que contribuyan al cumphnvento del presente objelo
social

¢l Apgyar, patrocingr yo faciitar la ejecucion de idess presentadas por
OErsonNas O grupos, cuvos proposifos v objelivos concuerden con fos de LA
FUNDACION.

g} Disefiar y desaroiiar mecanismos de fnanciackdn |y cofinanciacian,
mversiones & mivel nacionai, infemecional, necasanos para & inanciamanto y
sostenynienio de LA FUNDACION | sus actividades y proyectas, uiiizands en
ambos casas s sElemas de cooperackyl, adminisfracidn  delegads de
FECUFSOS, O Ccualguier oiro medio.

el Realzar actvidades y programas que prooendan por & desarrodlo integral
y gremial de oz beneficiarcs de fa funadacion.

fl Efecluar lodas las oles aclvidades ¥ operaciones econdmicas,
relgcionanias desde o directamants con e objelo social, para ef desamolio del
mizmo, el bisnastar de los asociados ¥ la adquiscion de benes muebles e
inmuebies e LA FUNDACION

giRealizar. diracta o indireclamente, por cuenta propia o afena. soia o mediants
CONSOrcios, unignes temporales o alanras eslraldgicas con organizaciones no
gubernamentales, ormgenizaciones de |a sockedad civl, entidades estalales
organiamaos de cooperacikn o anlidades del seclor privado, nacionales o
exlraryeras, lodas aguelas actvidades encaminadas a proyeclar, gecutar,
administrar, coordinar, conlroigar o svaluar planss, programas o proyectos.
arienfados a buscar & desarmofio de sur obfelo social, para fales efecios podrd
participar an Jniones lemporales, consorcios vy elaborar convenios con olras
personas naturales o juridicas que desarrolen & misma o simiar obeto.
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CAPITULO N
DISPOSICIONES SOBRE EL PATRIMONIO

ARTICULO 5°.- El Patrimonio. - de la fundacsdn estd constiuido por activos de
CINCO  MILLONEE DE  PESOS  WCTE, (3500000000 v  por

8. Celebracidn de confratos para la prestacién de sewicios de consulioria o
asesoria & personas naturales o juridices que promuevan programas de
sarvich social.

b. Aportes o audios donados por personas naturales o juridicas

¢ Por los bienes que a cuakguer titulo adquiera, incluyendo donaciones de
Empresas nacionales o exdranjeras.

d. Portedos s benes que por cuaiguier conceplo ingrasen a la entidad.

ARTICULOD 6.- Destino dal Patdmonio.- Los bienes y fondes de la Fundacksn san
indivisibles;, ni los fundadores, ni persona alguna dervan de k& fundacidn ventajas
eEpeciales, ni rechiran suma alguna por concepio de wlilidades o reparin da
excadentes.

Las personas nalurales o juridicas gue donen bienes a la Fundacion no fendran dentro
de eila pregminencia alguna por el 3ol hecho de ka donacian,

Minguna parte de las uliidades de a Fundacidn, ni las valoracionas, provechos, rantas
o beneficios que se obiengan ingresaran en ningdn momenio al patrimanio de los
miegrantes de la Fundacidn, ni sln por razin de liquidacion; las utilidades seran
aplicables, en cuanto no se capitakicen, a ks fines de la Fundacion v en caso de
liguidacitn s& obsarvara lo previsto por las leyes v los Estatutos.

Todos los excedentes se deben reimvertir en las acciones gue son objeto de la
Fundacidn

PARAGRAFO: Por ser una Entidad Sin Animo de Lucro, los rendimienios que se
abtienen en el desarmally de su ejercicio Re son objeto de sy disfribucion entre ks
asociados, por o (Bnlo o8 recursos gue sus miembros entregan a su fundacion no se
conskleran aporte de capital, sino contribuciones de sostenimients de fa fundacidn y
&n ningun casa soen reembolsables nl fransfenbles,

ARTICULO 7.- De Ia Conservacitn y Manejo de los Bienes y Fondos. - La guarda,
CONSErvacion, INcrementd y manesjo de log bienes y fondes de la Fundacidn esian bajo
ia exclusiva responsabilidad del Consejo Directivo y para garantizarla se presentaran
las finanzas y ¢ tomaran los seguros para las cuantias que cubran ks posibles
riesgos. Las primas correspondientes seran pagadas por ka Fundacion,

Los fondos de la Fundacion se mantendrén a fravés de cuentas bancarias, cuenlas de
aharro, litulos de captacién, CDT, cédiulas de capitabzacién naclonal o extraniera
abiertas & su nombre, las erogaciones se firmardn por ol representanie legal, En casc
de que los dineros e necesiden inverir en otros activos se requerira & expresa
aprobacidn por parte del Consejo Directivo
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CAPITULO I
DIRECCION, ADMINISTRACION
REPRESENTACION Y CONTROL

ARTICULO 8°.- Organos de Administracién - LA FUNDACION tendra kos siguentes
organos da deeccion, gokerno v controd:

Los drganos de |a Fundacion Kidsave Colombia son los siguentes

a. Consejo Directivo
b Director Ejecutivo (Reprasentante Lagal)
o, Revisor Fiscal

EL CONSEJO DIRECTIVO

ARTICULO 9°.- Consejo Directivo. - Esta es la maxima autoridad defiberante y
deciagoria, Estara consbluida por los miembros fundadores v adharentes que estan an
gjercicio de sus derechos.

ARTICULO 10.- Composicion del Consejo Directivo. - El consejo directivo esta
compuesto minima por cinco (5} ¥ méximo por siete (7) mambros principakes, pero
podra sesionar con cuatra (4) mismbros.

ARTICULO 11°.- Eleccitn. - Los miembros del Consejo Directivo seran elegidos
feniendo en cuenta su élica, wvelores, rayectoria, idoneidad, profesonalisme,
compromiss con les derechos humanos, en especial los derechos de la nifiez ¥
adolescencia y con la Fundacitn.

ARTICULO 12°.- Periodo. -El perioda de log miembros del Conssjo Directivo serd de
dos (2) afios, pero podran ser reelegidos indefinidamente o remowvidos en cualquier
tigrmpo

PARAGRAFO: Todo cambic o reemplazo de uno de mas integrantes del Consejo
Directivo 38 entiende que es para completar el pericdo.

ARTICULD 13°.- Renuncias,.- Cuando un integrante del Consejo Diractivo renuncla, o
sin justa causa deje de asistir a fres [3) reuniones del Consepd consecubvas o na
cansecutivas, bos darmas intagrantas designaran su reempiazo

PARAGRAFO: Cuando por renuncias o inasistencias el Consejo Directivo guede con
menos de tres integrantes o quede vacante el camo de Revisor fiscal, se convocara a
una reunldn Extracrdinara, Los comvocantes podran proponer candidatos a los
cargos vacanbes.

ARTICULO 14°.- Dignatarios. - El Consejo Directivo tendra un Prasidente elegido
dentra de los integrantes del organismo, para periodos de dos (2) afos, quién podra
s=ar reslegido indefinidamente. En caso de ausencia del Presidente, presidira la
reunion aguel de los Consejeros asistentes que desgnen los présenies.
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Igualmente, el Consejo Directivo tendrd un Secretariofa) que serd de su libre
nombramiento y remocidn, quién podra ser o no consejero o funcionaro de ia
Fundacidn. E| secretano tendra las siguientes funciones

al Asistir a las reunicnes del Conseje Directive, elaborar |as  actas
correspondentes, firmarlas conjuntamente con el Presidente y ponerlas a
disposicién de los integrantes

b) Refreandar la fima del Presidenie en los aclos que lo requisran y firmar an
ausencia de el y baje su aulorzacion, |a cormespondencia especial

@) Matificar, comunicar y pubdicar, seqdn al procadimisnto gue deba seguirse en
cada caso, los acuardos, resoluciones, programacionas, bolelines v en general
divubgar las actividades de la Fundaciin

d} Comunicar la comvocatora para las reunionas ordinarias y extraordinarias del
Consajo Dirsclivo.

8} Las demas qoe esins estatuios, o el Consejo Diraclivo le asignen,

ARTICULD 15°.- Reuniones. El Consejo Directivo sa reunird de manera ordinaria una
ver cada semestre,

Asi misma, se reunird de manera axtraordinana, cuando ko estime conveniente,
midianta convocacion que les haga el Director Ejeculvo de la Fundacion, el Revisor
Figcal, o el Presidenta del Consejo,

La convocatona a reuniones ordinarias ¥ exraordinanas se hard por escrito con una
antelacion no inferior 2 cingg (&) dias calkendario. Mo obatanie, el Consajo Diractivo
podra reunirse validamente en cualquier dia, lugar y hora siempre ¥ cuando se hayan
convocado a todos los miembros v 32 encuentren reunidos la mitad mas uno.

PARAGRAFC: Reuniones No Presenciales e Consejo Direclivo podra realizar &S
raunones ordinaras v extraordinanas, da maneia no presencial, sempre que  haya
Quorum  decisono,—=Tales reuniones pusden desamollarse con comunicaciones
simultaneas y sucesivas, s declr un medo que los redna a todos a la vez, como gl
comeo elecirdnico, la tele-conferencia, etc., o medignie comunicaciones escritas
dirigidas al Representante Legal en las cuakes se manifieste la intencidn del voto scbre
un aspecio concreto, siempre que no pase mas de un mes, desde el recibo de la
primera comunicacian v la disma.

ARTICULDQ 16°.- Asistentes. - E| Director Ejecutivo de Iz Fundacion podrd asistir por
derecha propio a las reuniones ordinanas v extraordinaria del Consejo Directivo, con
voz perc sn volo. Asi msmo, el Consejo Directive podrd invitar a las personas que
eslime pertinente para el desarmrclio de sus reunones,

El revisor Fiscal asstra a las sesiones convocadas por él, con voz pero sin voio

ARTICULO 17%.- Quérum para deliberar - Constituye quérum para deliberar la
presencia de. por lo menos cuatro (4) miembros del Consejo Direclivo.

ARTICULO 18°.- Mayoria para decidir. - Las decisiones del Consejo Directive serén
tomadas coen el volo favorable de por ko menos cuatro (4] de ks miembros gue se
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encl.l_entran presentes en la reunion, salvo gue por ey o por estos estatulos se
requiera una mayoria especial

ARTICULO 19°.- Mayoria Especial. - La reforma e interpretacion de los estgtutos de
la fundacion, la disclucion de |a misma y la definicidn del desting del remanente
patrmonial en caso de liguidacidn, deberan ser aprobadas por el volo favorable de
cualra i4) de los cince (5) o siete [7) miembros del Consejo Direclivg,

ARTICULO 20°.- Actas - Todas las decisiones de! Consego Direclive se consignaran
por escrile en un kro de actas, el cual se llevara teniendo en cuenta los parametros
que sefiala |13 ey scbre la materia  Las actas seran aprobadas por el Consejo
Directivo en

la misma sesidon o en la inmediatamente siguiente, o por una comssn nombrada para
tal efecto por los mismos asistentes.

ARTICULO 21°.- Funciones. - Son funciones del Consejo Dwective

a}l Aprabar su propio reglamento

b) Epercer la suprema direccion de LA FUNDACION vy velar por el
cumplimients de su objeto social, interprefar los estatutos, fijar |a
prientackin y politica generales de sus aclividades.

c) Refornar los esiatulos de acuerda con fas previsiones de esios estatutos
con un minima de cuatro (4) volos,

d) Aprobar los planes y programas a desarrollar por LA FUNDACION,
proguesics parg el cumplimento da su objeto socal.

e] Elegir ¥ remover libremente al Revisor Fiscal v a su suplente, por un
periedo de 1 afio v asignarie su remuneracian,

i Estudiar, aprobar o improbar, con caracter defindivo, 1os estados financieros

gl Expedir los reglamentos y las disposiciones eslatutarias necesarias para el
buen funcionamiento da LA FUNDACION, en log términos do asios
Estalutes.

h) Decretar la disolucion y liquidacidn de LA FUNDACION, aphicando la
mayoria de volos que represants @ mitad mas uno de los votos asistentes,
sampre y cuando oS asistentes sean Quarum dessorio.

i} Elegir el liquidador o los liguidadares v safialar la entidad o entidadas que
hayan de recibir e remanente que resulte al hacerse 3 liquidacién, segun ko
astablacide an la Lay,

i} Ordenar las acciones administrativas y judiciales gue comespondan contra
los directives, los administradores y el fiscal y reconocer, estmular y
premiar s acciones de los adminstradores dignas de reconocimientio

k} Reglamentar e ejercicio del derecho de inspeccikdn por pare de los
miermbros,

] Reglamentar k2 paricipacion de los asociados en |las actividades de
planeacién de actividades de LA FUNDACION

m} Las demas qua e cormespondan por naturaleza, comyd mdsimo degana de
La FUNDACION vy que no hayan sido asignadas por los estatutos a otro
Argano.
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EL DIRECTOR EJECUTIVO

ARTICULO 22° - Designacitn y periodo. - La Fundacion Kidsave Colombila tandri un
Director Ejecutive elegido por el Consejo Directve. Serd elegido por términc
indefinido, pero podra ser removido libremente en cualquier época En sus faltas
ahsolutas, temporales o accidentales su suplente ko reemplazara con B3 mismas
faciltades y imitaciones

El Director Ejecutiva continuara al frente de sus funciones hasta tanto e produzca
nueva designaciin y entrega del cargo

ARTICULO 23°.- Funclones. - El Director Ejecutive es & Representante Legal de la
Fundacion. El Drector Ejacutivo tendra principaimeants lzs siguientes funciones

a) Procurar el logro del objeto de la Fundacidn, mediante |a ejecucion de las
politicas, proyectos y programas que astablezca el Consejo Directivo

b} Representar judicial o extrajudicialmente a la Fundacidn ¥y designar ks
apoderados correspondientes,

ch Ejecutar v hacer cumplir [as decisiones del Consejo Directivo,

d) Celebrar todas las operaciones necesanas para al logro del objelo de la
entidad, En |la celebracitn de estas operaciones el Direclor Ejecutvoe
terdrd en consideracidn los limites sefalados por e Consajo Diraclivo O par
los estatutos, para sobcitar la autorizacikdn comespondients

e} Asistic a las reuniones del Consejo Directivo, segin 0 establecen esios
estatuios.

fi Presentar al Consejo Directive el informe de actividades y los estados
fnanciers dal ciera de cada ejercick anual,

g) Convocar a las reuniones del Consejo Directivo conforme a los presentes
astatuios,

hy Elaborar el proyecto de presupuesto anual, y presentario a la consideracion
dal Consajo Directne.

i) Cumplir con las demés funciones gue le asignen la ley, el Consejo Drectiva
a los presentes asiabuios.

EL REVISOR FISCAL

ARTICULO 24°- Designacion y periodo, - La Fundacion tendra un Revisor Fiscal
slegide por el Consejo Directivo, para periodos de un (1) afo, quien podrd ser
reglegido o remaovido en cuslquier tiempa, El Revisor Fiscal podra ser ung persona
natural, contador piblice debidaments malriculado, o una persana juridica que preste
dicho servicio, quien designara &l profesional gue haya de ejerces [a revisoria fiscal de
la Fundaciin,

ARTICULD 25°- Incompatibilidades.- Las funciones del Revisor Fiscal son
ncompatibles con cuakjeier ofro cargo o empleo en |a entidad,

ARTICULO 26°.- Funciones. — Son funciones de & Revisoria Fiacal
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a) Cerciorarse de que |as actuaciones del personal y las operaciones celebradas
por la Entidad se ajustan a la ley v estos estatutos, asl como a las decisiones
adoptadas por el Consejo Directivo v el Director Ejecutivo.

b) Dar cuenta oportuna al Director Ejecutive y al Consejo Direcliva de ias
anamalias que se presenten &n o funckanamiento de la entidad

g} Velar porque s= lleven regularmente ta contabiidad de la Fundacion y fas aclas
del Consejo Directive y porque se conserven debidamente la correspondencia
¥ los comprobantes de las cuentas @ Impartic 1as instrucciones necesariaa para
fales fines.

d) Convocar a reuniones al Consejo Directive cuando o estime necesario, de
corformidad con os presenies astalutos

&} Presentar al Consejo Directivo su dictamen anual sobre los estados financieros
y autorizados con su firma.

fy Dar las instrucciones, praclicar las visitas y solicitar los informes necesanos
para establecer un control efective sobre Ios gastos, Inversionas, valores y
bienes en general. de propiedad de la Fundacian

al Ejercer control sobre las cuentas bancaras v ks depdsitos propios v de
tercercs, constiduidos a cualguier fitlulo, asl como sobre los confratos que
celebre la Enbdad.

h) En general las que por ley se asignan a los revisores fiscales de las
sociedades, las que le fijen los presentes estalutos y las que especialments le
encomiende el Conzejo Directivo

ENTIDAD DE CONTROL

ARTICULO 27°.- La autoridad que ejerce vigilancia y control a la Fundackin Kidsave
Cokmbia es el Insttuto Colombiano de Bienestar Familiar.

CAPITULO IV
PRESUPUESTO Y ESTADOS FINANCIERDS

ARTICULO 28°.- Presupuesto. - Para la vigencia de cada afio calendano, e Director
Epecutivo presentara al Consejo Directivo &l proyecio de presupuesto.

PARAGRAGO: el proyects de presupuesto debera ir acompafiade de un informe
pormenorizado de |3 comespandiante ejecucion prasupuestal del afo inmedialamentes
Srbaror.

ARTICULO 29°- Estados Financieros de fin de ejercicio. - Para efectos de loa
Eslados Financieros, ias cuentas se cortaran a 31 de diciembre de cada afic. Los
Eslados Financieros anuales, junto con sus anexos v & informe de actividades para
diche perodo, seran sometidos a considaracion del Consajo Directiva para su
aprobacidn, improbacidn o modificacidn, 8 mas tardar dentro de los ires (3] primercs
meses de cada afio,
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CAPITULO V
DISOLUCION ¥ LIQUIDACION

ARTICULD 30°- Causales. - La Fundacién se disolvera:

a) En caso de cancelacion de la personena jundica

b) Por extincién de su patrimonio o destruceidn de los bienes destinados a su
manutencitn, segln el articula 652 del Codiga Civil Colombiano

&) Por las demas causales legales, especialmenta las rafendas en el articulo 28

del Decreto (5% de 1821

ARTICULO 31°- Formalidades legales. - En caso de disolucidn, al Director Ejecutivo
de ka Entidad dara estricto cumplimiento a todas las formalidades kegalkes

ARTICULO 32°- Liguidador, - La hquidacion se adelantard por la persona o
perscnas, naturales o juridicas, que designe el Consejo Direttivo.

Quien adelante la ligisdacitn deberd cumplir sU encargo en al iempa que la sefiale el
Consago Diractiva.

Durante el perlodo de la liquidacian, e Consejo Directivo conservard las funciones
estatutarias que sean compabibles con el estado de hguidacidn de la entdad

ARTICULD 33°- Destinacion de los bienes. - Los bienes que queden una vez
cubierto en pasivo de ia entidad, se destinaran a una insfitucian sin animo de lucro gue
realice obras socialkes de interés general, segin ko determine el Consejo Direclive

CAPITULO VI
DISPOSICIONES VARIAS

ARTICULD 34°.- Continuidad en los cargos. - Cudndo &l drgano competents no
realice an la debida oporuldad los nombramientos que e correspondan conforme a kos
presentes estafutos, se entenderd promogade el periodo de los funcionarios
anteriorments nombrades hasta tanta ee haga la correspandients designacian,

ARTICULO 35°- Reforma de estatutos. - La reforma de Estatutos deberd hacerse
con el cumplimiento de todos (o8 fequisitos legales v astalutarios

Toda reforma deberd ser aprobada por el Consejo Directive de la entidad con volo
favorable de los todos meembeos del Conseajo Directivo.

=

Julia |sabel Estava
Presidenta Fundacidn Kidsave Calambig






Y= KIDSAVE
L_V _PORIUE TOOD MM MECESITA LIMA FAMILIA

Bogota, noviembare 3 de 2017

&r
Inatiuto Cokmbiano da Bienastar Familiar
La cludad

Asunto: Autorizacicn Celebracion de Coniratos a a Represantanie Legal

Respeiados Sreg,

En mi calidad de presidenia de Junia Direcliva de ka Fundacidn Kidsave Colombia v con
aulonzacidn de los demas miambros, me permito confirmar poder a ka Sra.  Martha Eugenia
Segura Acevedo. Representante Legal de la Fundacidn Kidsave Colombia, klentificada con
cédula de ciudadania 41,367 307 para celebrar contratos can enfidades publicas y privadas
por montos hasta dos mil guinientos millones de pesos moneda corenie ($ 2,500 000000
pesos COL).

Sin otro particular, agradezce la gentll atencion,

Cordialmente,

W .
) AL 4:; f.*{]_ f;ﬂ?(

Julia |sabel Eslava
Pragidenta de Junta
Fundacién Kidsave Caolombia

Bopara, Cafmdie A T8 Mo 10845 OF 307, Takhfnog (57] GOWO2T o (57 PEXSTIS Celwlar [5T1) 3124875525
Lag Jﬁzh‘ﬂ!. CA, 100 Comporale Poinf, Swite 3800 Cular Cily, GA BI230. Taldlons 310-642-T28T FAK 310-H41-7253
E-vrrail kidssvmEgmall cam - comunioecionesENGRaYe. O 0 - Ws e o o waew idsave o
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KIDSAVE INTERNATIONAL

CETIFICA QUE:

L& FUNDACION KIDSAVE COLOMEBTA, Cor BIT M.
B00.512.759-3 v KIDSAVE INTERMWATIONAL, con NIT No
830.143.107-4 celebraron Convenio de Asaciacion 011 de 2013 para
adaptar la metodologia del programa Malinkaia Mama a [as
necesidades y caracteristicas de la poblacion Colombia.

OBJETO DEL CONTRATO:

“adaptar a las necesidades y caracieristicas de la pobladon
rolomblana el programa Malinkaia Mama para ofrecer atencon
psicosocial a nifias v adolescentes gestantes y lactantes con el fin de
fortalecer &l vinculo con su bebe, prevenir el embarazo subsiguienta
v desarrollar habilidades y competencias para su proyecto de vida®

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

-Reunlones de trabajo con profesionales de Kidsave Rusia para
conocer la metodologia v herramientas del programa Malinkaia
Mama.

-Hacer la traduccion del inglés al espafiol de la Gula Operativa
Malinkaia Mama.

-Conformar un Comité de Asesores para el analisis de la metodologia
v Guia Operativa del programa Malinkaia Mama.

-Adaptar contenidos de la Guia Operativa del programa Malinkaia
Mama a las necesidades y caracteristicas de la poblacion colombiana.
-Disefar nuevas guias para la atencién a las adolescentes gestantes
¥ lactantes a trawés del programa llamado en Colombia Mama
Mentora.

Validar Guias del programa adaptado con una entidad competente
en |a atencion de adolescentes gestantes v lactantes, Esto con el fin
de verificar la pertinenca de los objetivos del programa, el uso del
lenguaje y la pertinencia de la didactica para el desarrollo de
contenidos del programa.

-Obtener un paguete pedagogico validade gue contenga cuatro
guias: Manual del Administrador del programa, Guia para
Facilitadores {equipos psicosociales); Guia para Adolescentes v Guia
para Mamas Mentoras (mujeres voluntarias que ejercen el rol de
referente afectivo).

1GE Corporate Foime, Suibe 380, Cabver City, CA 0030 431070 642-T2E3 Fax' | 10} 6512728

4622 Wisponsim Ave NW, Siile 202, Wisbiegion, DO 20018 12025 03-3 14K Faoe 210255053131

Kidsmve 15 0 500 (e 31 chunisble copanization. wurw kkEave pry
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FECHA DE SUSCRIPCION: 01 de marzo de 2013
FECHA DE INICIO: 01 de marzo de 2013

FECHA DE TERMINACION: 30 de noviembre de 2013

VALOR: el valor total de la implementacion del proyecto fue de NOVENTA Y
CINCO MILLONES DE PESDS MONEDA CORRIENTE (% 95.000.000, oo)

ESTADO DEL CONVENIO: liquidado a los 30 dias del mes de noviembre del afio
2013,

FECHA DE EXPEDICION: noviembre 3 de 2017

Cordialmente,

RANDI THOMPSON
Drrectora casa matriz EELUL
Kidsave International

10 Corfergts Podnle, Sine 380 Cilver Cony, OA SUZED  (II0p082-T2RE Fac (310064 1-TI83
A3 Wisearan Ave MW, Suie JU2, Wishmgeon, DC 2000 (2020 303-3100 Fax: §202) 303-3131
Eodsave 1z a4 500{ch | Mchantable orgamiztion www kidsane ong



Andrea Pedroza Molina

De:
Enviado el:
Para:

cC:
BAsunto:

Datos adjuntos:

Importancia;

gure

Coordinacitn Kidsave Colombia <aleydagd@kidsave org.co=

martes, 21 de noviembre de 2017 2250 & m.

Invitacion Publica 003 2017

‘Martha Eugenia’

Rv: Observaciones y Aclaraciones / INVITACION PUBLICA PARA LA CONFORMACION
DEL BAMCD MACHIMAL DE QFEREMTES W™ IP 003 DE 2017

Estatutos Kidsave Colombia 03222017 ICBF pdf; Carta firmada autorizacion para Licitar
Representante LegalS5d.pdf, CERTIFICADO K INTERNTIONALNoY, 10,2017 pdf

Alty

Estimado Comité Evaluador, dé manera respetuosa agradezco su confirmacion de recibo del correo abajo citada
v la informacion remitida en adjunto. Queremos conocer si esta llegd a su destino, para ser tenida en cuenta.

Saludos cordiales,

Aleyda Ganiiva Rueda
Coordinadora de Proyectos
—undacion Kidsave Colombia

= el Of. (031) 7515115
Cell (312) 4578425
Av, 18 Mo 108 — 45 Of. 301
Bagota = Colombia

S
- KIDSAVE
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et — Mensaje reenviado seessee—-
De: kidsavecolombia . <kidsave@pomail.com=

Fecha: 14 de noviembre de 2017, 16:24

Asunto: Observaciones y Aclaraciones / INVITACION PUBLICA PARA LA CONFORMACION DEL
BANCO NACIONAL DE OFERENTES N° [P 003 DE 2017

Para: ip003201 7senialichf.pov.co

2rs, Comute Evaluador,

Al revisar las observaciones del Informe Preliminar de Verificacion de los documentos enviados por

la Fundacion Kidsave Colombia para la conformacion del Banco Nacional de Oferentes No [P 003 de 2017,
nos permitimos aclarar lo siguiente:




1. 5i bien los Estatutos no contemplan un monto que faculte a la Representante Legal para contratar con
entidades externas, la Fundacion cuenta con una certificacion de la Presidente del Consejo Directivo, en la cual
expresa que la Representante Legal tiene autorizacion para firmar contratos hasta por $2.500 millones de pesos.
Anexa Estatutos de la Fundacion Kidsave Colombia v certificacion de la Presidenta del Consejo Directivo.

2. Al analizar el Informe Evaluacidn de Experiencia -Banco de Oferentes, donde se verifica si cumple o no
cumple con las certificaciones presentadas, queremos anexar una nueva certificacion del aflo 2013 de un
contrato celebrado con la organizacion Kidsave Intemacional por la suma de § 95, millones de pesos, cuyo
objeto fue:"Adaptar a las necesidades y caracteristicas de 13 poblacion colombiana el programa Malinkaia Mama para
ofrecer atencion psicosocial a nifias y adolescenies gastantes y lactantes con el fin de fortalecer el vinculo con su bebe,
prevenir el embarazo subsiguients y desarrallar habilidades y competencias para su proyecio de vida" (Ver adjunta
certificacion)

Sin otro particular agradecemnos su gentil atencion y quedamos a espera de sus onentaciones.

Cordial saludo,

Aleyvda Gantiva
Coordinadorn de proyecios
Fundacian Kidsave Colomibia
Corren: plovdapirkidsave nrg oo
Coll; 3134578425
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FUNDACION KIDSAVE COLOMBIA
CAPITULO

NOMERE, DURACION, DOMICILIO ¥ OBJETO SOCIAL

ARTICULO 1°%- Mombre - La persona juridica gue se conshibuye, se denomina
Fundacidn Kidsave Colombia, constiuida en el municipto de Bogota, una Entidad Sin
Anirmo de Luero, de cardcter privade, que coma tal se regirg por 2l derecho privado, la
Consfituzion Politca Maclonal, Decretos 1529 de 19890, Decreto 2150 de 1985,
Decreto 427 da 1998 y demas normas legales vigentes, de utiidad comin, vigilada
con o dispuesta en (a8 normas de ley vigentes.

ARTICULD 2°.- Duracién - El w@rmene de duracidn de la Fundackon serd indefinido,
pero podra disolverse por mandsto expreso del Congejo Directive y funcionard de
conformidad a las normas que la reglamenien

ARTICULC 3%.- Domicilia - La Fundacian tendra su domiciba a &v. 19 No. 108-45 Of.
3 en @ ciudad de Bogoia, DC, Repibbca de Colombla, pero podrd, por
determinacidn Jel Consejo Directve, establecer sedes o capitulos v reslizar
actvidades en otras ciudades y'a municipios del pais y del exterior.

ARTICULDO 4°.- Objeto Social - Tendrd como objelo sccial: disefar, formular y
desarrollar programas ¥ proyectos yio asesorar entidades del sector plblico o privado
nacionakes & extranjeras con el fin de contribulr @ mejorar las condiciones de vida da
nincs, nifas y adolescentas y sus familias en concordancie con ks ohjetivos de 1
Convencidn y los Protocoles facuttativos sobre los Derechos de los niflos ¥ nifas, asi
camo con [os principios del Codigo de |a Infanciz y adolescencia

La Fundacion tiene como proposifos:;

1. Promover y propiciar el derecho de los rifios y las nifias a convivir y crecer
2 al sena da wna famila

2 Contribuir en la generacan da redes y referentes afectivos para los nifes y
ninas sin cuidado parental.

3. Movilizar comunidades, llderes soclales y politicos y organizaciones
gocigles, eslatales y privedas pam kB construccsin de un maginaro de
inclusion social de nifios nifias vy adolescentes bajo proteccidn. Apoyar la
generacion de redes y referentes afectivos para las familias, los nifios y nifas,
adolescentes en condician de vulinerabilidad o especial proteccion

4, GngD-:Elr. entrenar y acompafiar a las famillas responsables para que se
constiluyan en referentes afectivos, mentores y redes de apoyo para el
proyacto de vida de nifvos nifias ¥ dvenes
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5. Establecer mecanismos de cooperacidn con entidades nacionales e
intemacionales que ennquazcan el trabajo de capacitacion. investigacion, y
experimentacion de los objetivos de ia fundacian.

6 Disefar modelos y estrategias de intervencidn para la proteccidn integral de
nifics, nifias y adelescentes”

7 Contribuir con |2 defensa de los derechos fundamentales de los nifios, nifas
y adolescentes y sus familas. incluidos los derechos de salud sexual y
reproductiva

g Reslzar estudios, evaluaciones y anabsis sobre politicas, programas,
proyectos y planes referentes a la proteccion imegral de los nifios, nifas y
adolescentes y sus familas

La Fundacion podra para el cumphmiento de sus fines:

al  Omanizar las condichones para dessroffar 05 propias aclividades,
celebrar conlrafos o comemnias ¥ asoclarse con olfas enldades de cardcter
nacional a mierracional

bl Realizar, pafrocinar, organizar, sislematizar lods clase de evantas, an &
pais o en & extenar, gue confmbuyan al cumpimenio def presente atyelo
sacial,

o) Apopar, palrocingr wo facilifar fa glecucidn de deas preseniadas por
PEFSON&S & QIUpas, cuyas proposios vy objelivos concusrden con log da LA
FUNDACION

dl  Dizedar ¥ desamollar mecanismos de financlacion y cofinanciacion,
wversiones & nivel Nacional, infernacional, necesanos para el finsnciamiento y
sasenimiento de LA FUNDACION | sus actvidades v proyvectos, ullizando en
ambos casos los sizfemas de cooperacin, adminigirecion delegada de
FECUrSaS, O CLAalGLer olno medi.

2] Fealizar actividades y programas gue prapandan par el desgrmala mbegral
¥ gremisl de los beneficiarios de la fundscign.

fl Efectuar lodas las olras achvidades y operacanes econdmicas,
relacionadas desde o direcfamenfe con al obyefo socel para &l desarrolilo ol
mismo, & blenestar de log asociados y Iz adguisicion de blenes, muebles e
inmuebles de LA FLUNDACIGN

g)Realizar, directa o iIndireclamente, par cuenta progia o aiena, s0la o medianie
CONSOMTES, uniones lemporales o afanzas eslralsgicas Con Orgarizacionss mo
gubsrnamentales, onganiraciones de fa sociedad o, enlidades eslatales
organismos de Cooperacin o enfdades del sector privadn, naconales o
exlranjeras, lodas aguellas aclvidades encaminadas g proyeciar, gielular,
aoministrar, coordingr, confrolar o evaliar planes, programas o phopectos
oreafadas a buscar ol desarmollo de su objeto socisl, parg ieles efoctos podrs
parficipar en unones Emparalies, CoNsSoicios ¥ elaborar CoNVernes con alras
personas naturales o jurldcas gue desarrolien & mismo o simyar objelo.
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CAPITULO W

DISPOSICIONES SOBRE EL PATRIMONIO

ARTICULD 5°.- El Patrimonio. - de la fundacion estd constiuido por actives de
CINCO MILLONES DE PESOS MCTE (3500000000} vy  por

g, Celebraciin de confralos para la prestacién de sewicios de consulionie o
asesoria a personas nalurales o juridicas que pramuevan pragramas oe
sEMVicn social

b. Aportes o awslios donados por parsongs naturales o juridicas.

¢ Por los bienes que a cuakguier tifule adquiera, incluvendo donaciones de
ampresas nacionales o exiranjeras.

d. Portodos ks bienes que por cualguier conceplo ingresen a la entidad.

ARTICULO 6.- Destino del Patrimonio.- Los bienes y fondos de la Fundacidn son
indrvisibles, ni los fundadores, ni parsona alguna derivan de la fundacidn ventajas
especiales, ni recibiran suma alguna por concepte de ublidades o reparto de
excedentes,

Las personas nalurales o juridicas que donen bienes a la Fundacion no landran dentro
de ella preeminencia alguna por gl solo hecho de la donacion.

Minguna pare de las ulilidades de la Fundaciin, ni las valoraciones, provechos, rentas
o beneficios que se obtengan ingresaran en ningan momento al patrmonio de los
integrantes de la Fundacian, ni adn por razon de [iquidacion; Bs ulidades saran
aplicables, en cuanto no 2@ capdalicen, a los fines de fa Fundacion v en caso de
Hjuidacicon se cbservard lo previsio por las eyes vy los Estalutos

Todos los excedentes se deben renveriir en las acciones que son objeto de Ia
Fundacion

PARAGRAFO: Por ser una Entidad Sin Animo de Lucre, los rendimientos que se
obfienen en el desarrollo de su ejercico no son objeto de su distrbucion entre los
asociados, por lo tanto los recursos que sus miembros entregan a su fundacian no se
consideran apore de capilal, sino contribuciones de sostenimiento de |3 fundacion v
€11 MiNgun caso son reemboisables ni transferibles

ARTICULO 7.- De la Conservacion y Manejo de los Bienes y Fondos. - La guarda,
Conservacion, incremento y manejo de los benes y fondos de la Fundacidn estan bajo
la exclusiva responsabilidad del Consejo Dvectivo y para garantizarla se presentaran
las fimanzas y se fomardn los seguros para las cuantias gue cubran los posibles
nesges, Las primas corraspondientes serdn pagadas por la Fundacién.

Los fondos de la Fundacion se mantendran a fravés de cuentas bancarias, cuentas de
ahorra, lituks de caplacion, CDT, ceédulas de capitalizacion nacional ¢ extranjera
abiertas a su nombre; las erogaciones se frmaran por el representante legal. En caso
de que los dinerss se necesiten nvertic en otros activos se requerira la expresa
aprobacion por parte del Consejo Directiva,




_,_'jf?lunsavi

N PR 4 DR SR L

CAPITULO I
DIRECCION, ADMINISTRACION
REPRESENTACION ¥ CONTROL

ARTICULO 8°.- Organos de Administracion - LA FUNDACION tendra los siguientes
drganos de direccion, gobiema y control:

Las érganos de la Fundacsin Kidsave Colombia son los siguisntes

a Consejo Directivo
b. Director Ejecutivo (Representante Legal)
¢. Revisor Fiecal

EL CONSEJO DIRECTIVO

ARTICULD 9°.- Consejo Directivo. - Esta es la maxima sutoridad deliberante ¥
decisonia. Estara constituida por los miembros fundadores v adherentes que astén en
ejarcicio de sus derechos.

ARTICULD 10.- Composicién del Consejo Directive. - El consejo direciivo esta
compuesto minimo por cinca (3) ¥y maximo por siete (7) membros principales, pero
podra sesionar con cualro {4) miembres.

ARTICULO 11%.- Eleccidn. - Los miembros del Gonsejo Diectvo serdn elegidos
teniendo en cuenia su &lica, wvalores, frayectoria, doneidsd, profesicnalismo,
compromiss con los derechos humanos, en especial ks dereches de b nitez y
adolescencis v con la Fundacion,

ARTICULO 12°.- Perlodo. -El penode de los miembros del Consejo Directiva sera de
dos (2} afios, pera podran ser reelegidos indefinidamente o removidas en cualquier
L@ mipa.

PARAGRAFO. Todo cambo o reemplazo de uno de mas integrantes del Consejo
Directivo se entiende que es para completar el periodo.

ARTICULD 13°.- Renuncias.- Cuando un integrants del Conseo Directive renuncia, o
gin [usia causa depe de asistir a fres (3) reuniones dal Consejo consecutivas o no
conseculvas, kbos demas mbegrantes designaran su reemplazo.

PARAGRAFO: Cuando por renuncias o inasstancias e Consejo Directivo queds con
menos de tres integrantes o gquede vacante e cargo de Revisor fiscal, 8 comvocard a
unz reunion Extraordinara. Los comvocantes podran proponer candidatos a s
cargos vacanbas,

ARTICULD 14°.- Dignatarios. - El Conssjo Directvo tendra un Presidents elegido
dentro de los integrantes del organismo, para pericdes de dos (2} anos, quigén podrd
sar reglegido indefindamente. En caso de ausencia del Presidente. presidira la
reunidn agquel de los Consejeros asistentes que designen los presenies.
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lguaimente, el Consejo Directivo lendra un Secretanof{a) que serd de su libre
nambramienio y remockdn, quen podtd ser o no consejers o funcionaric de &
Fundacidn, Elsecrefario tendra las siguentes funciones:

a)l Asitr a las reuniones del Conseje Directivo, elaborar las  actas
corespondientes, firmarlas conjuniaments con el Presdente v ponerfas a
disposicitn de los mtegrantes

b} Refrendar la fima del Presidente en los aclos que o requiaran vy firmar en
ausencia de &l v bajo sy aulorizackdn, |la comespondencia especial

¢) Molificar, comunicar v publicar, segin el procadimienta gua deba Sequirse en
cada caso, los acuardos, resaliciones, programacionas, baletines y en general
divulgar las actvidedes de la Fundacion

d) Comunicar la convocatoria para as reunicnes ordinarias y extraordinarias del
Consejo Directivo.

&) Las demas que estos estatutos, o el Consejo Directivo le asignen,

ARTICULO 15°.- Reuniones. El Consejo Directivo se reunira de manera ordinaria una
vez cada semesire,

Azl mismo, se reunird de manera extraordinana, cuando o estime converdente,
mediante convocacidn que les haga el Direclor Ejecutivo de la Fundacidn, el Revisor
Fizcal, o &l Presidants del Consajo.

La convocatoria a reuniones ordinarias vy extraordingrias se hara por escrito con una
antalacidn o inferior & cinco (5) dias calendario.  Me obstante, el Consejo Drective
podra reunirse validamenie en cualquier dia, lugar v hora siempre ¥ cuando se hayan
comvocads a todes los miembros v e ancuantran reunidos la mitad mas uno

PARAGRAFD: Reuniones No Presenciales el Consejo Directivo podra realizar las
reuniones ordinaras vy extraordinarias, de manera no presencial, siempre gque  haya
Qugsum  declaonn —Tales reuniones pusden desarfollarse con  eomurcaciones
simultineas y sucesivas, es decir un medio que s radna a todos a la vez, coma e
comeo electrénico, 13 tele-conferencia, etc., o mediante comuniceciones escritas
dingidas al Representante Legal en |88 cuales se manifieste @@ intencidn del voto sobre
un sspecio Concreto, #empre que no pase mas de un mes, desde & racioo de la
primara comuricacion v la aima,

ARTICULO 16°.- Asistentes. - El Director Ejecutive de la Fundackin podra asistir por
derecha propio & las reuniones ordinanas y extraordinaria del Consejo Directiva, con
Vo pers sin volo, Asi misme, el Conseje Directivo podra invitar a fas personas gue
estime pertinents para &l desarrolio da sus reuniones

El revisor Fiscal asistira a [as sesiones convocades por &, con voz pero sin vato,

ARTlELI_LD 17%- Quorum para dellberar. - Constiuye quarum para deliberar la
presencia de, por lo menos cuatro (4) membros del Consajo Directiva

ARTICULO 18°- Mayorfa para decidir. - Las decisiones de! Consejo Directivo seran
lomadas con el voto favorable de por o meanos cuatro {4) de los miembros gue se
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encuentren presentes en la reunion, salvo qgue por ley o por esios estatuics se
reguiera una mayoria especial

ARTICULO 19°.- Mayoria Especial. - La reforma e interpretacion de los estatutos de
la fundacwon, la disolucion de la misma y i@ definicion del destino del remanente
patrimanial €n caso de bquidacion, deberdn ser aprobadas por &l volo favorable de
cuatro (d) de los cinco (5) 0 siete () miembros del Consejo Dirsctivo.

ARTICULO 20°.- Actas - Todas las decisiones del Consejo Directvo se consignaran
por escrita @n un libre da actas, el cual se Bevara teniendo en cuenta los parametros
gque sefizla la ley sobre la matera. Las actas serdn aprobadas por el Consejo
Dhrectivo en

la misma sesién o en 3 inmediatamente siguienie, o por una comisdn nombrada para
tal efecto por los mismos asistenies.

ARTICULO 21°.- Funciones. - Son funciones del Consejo Directive

a) Aprobar su propio reglamentc

b) Ejercer la suprema direccidn de LA FUNDACION vy welar por el
cumplimientc de su cobjelo socal interpretar ks estatulos, fjar la
arientacion ¥ politica generales de sus aclividades.

c] Reformar los estalulos de acuerdo con las previsiones de esios estatulos
con un minimo de cuatro (4) wotos.

d} Aprobar los planes y programas & desamollar por LA FUNDACION,
propuestos para el cumplimiento de su objeto sacial

e} Eleger y ramover libremente al Revisor Fiscal v a su suplente, por un
periodo de 1 afio y asignarie su remuneracion.

i Estudiar, aprobar o improbar, con caracier definiivo, los estados financiercs

g} Expedir los reglamentos y [as disposiciones estatutanas necesaras para of
buan funcionamiento de LA FUNDACIOM, en los t&rminos de éstos
egtatutas,

h] Decretar la disolucidn y liquidacion de LA FUNDACION, aplicando la
maycria de votos que represente i mitad mas uno de los voios asistenies,
siempra y cuando los asstentes sean Quorum decisorio.

i) Elegir el liguidador o los liquidadores vy sefalar |3 entidad o enfidades que
hayan de recibir el remanenta gue resulte al hacerse |a ligukdacion, segun o
establecido en I Ley

ji Crdenar las accionas administrativas y (udiciales que comespondan contra
o= directivos, los sdminsiradores y el fiscal y reconocer, astimular y
premiar las acciones de los administradores dignas de recongcimiento

k) Reglamentar el ejercicio del derecho de inspeccion por parte de los
migmbros,

I) Reglamentar la partcipacion de los asociados en las aclividades de
planaacién de actividades da LA FUNDACION

mi) Las demas que ke comespondan por naturakaza, coma maxemo argand de
La FUNDACION y gque no hayan sado asignadas por los estatutos a otro
organo
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EL DIRECTOR EJECUTIVO

ARTICULOQ 22°.- Designacion y periodo, - La Fundacion Kidsave Colombia tendrd un
Director Ejeculive elegido por el Consejo Dwectvo  Sera elagida por térming
indefinido, pero podra ser removido libremente en cualquier época En sus faltas
absolulas, temporales o accidentales su suplente o memplazard con fas mismas
facultades y limitaciones

El Director Ejecutivo continuard al frente de sus funciones hasta tanto se produzca
nueva designacion ¥ entrega del cargo.

ARTICULO 23°.- Funciones. - E1 Director Ejecutiva es el Representante Legal de fa
Fundacicn. El Diracter Ejecutive tendra principalmente las siguientes funciones:

a) Procurar & logro del objeto de la Fundacién, mediante la ejecucién de s
politicas, provectos v programas que establezca el Consejo Directivo,

b} Representar judicial o exirajudicialmenie 2 la Fundacion y designar los
apaderados comaspondientes

ch  Ejecutar ¥ hacer cumplir las decisiones del Consejo Direcliva.

d) Cekebrar todas 35 operaciones necesarias pama el logro del objeto de |a
antdad.  En |la celabracion de estas operaciones el Director Ejecuiivo
tendra en consideracion los Imiles sefalados por el Conssja Diechive o
los estalutos, para soliclar la autorizacidn comespondiente.

€) Asistr a las reuniones del Consejo Directvo, segin ko establecen estos
estatutos

fi Presentar al Consejo Directvo & informe de actividades ¥ 0s esiados
financieros del cierre de cada ejercicio anual

gl Convecar a las reunienes del Consejo Directivo conforme a logs presentes
eslatulos

h} Elaborar al proyecto de presupuesto anual, y presantario a la consideracion
del Congsejo Directivo,

iy Cumplr con las deméas funciones que le asignen la ley, el Consajo Directivo
0 los prasentes estatulos,

EL REVISOR FISCAL

ARTICULO 24°.- Designacitn y periodo. - La Fundaciin tendra un Revisor Fiscal
elegido por el Consajo Directvo, para periodos de un (1) afio, quien podra ser
reslegido o removido en cualquier tiempo. El Revisor Fiscal podrd ser una persona
natural, contador pdblico debiddamenta matriculado, o una persana juridica que preste
dicha servicio, quien designara el profesional que haya de sjercer la revisoria fiscal de
l& Fundacidn

ARTICULO 25°- Incompatibilidades.- Las funcicres del Revisor Fiscal son
incompatibles con cualquier olro cargo o empleo en la entidad.

ARTICULO 26°.- Funciones. — Saon funciones de la Revisaria Fiscal:
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a) Cerciorarse de gue las actuaciones del parsonal y las operaciones celebradas
por ka Entidad 2e ajustan a la ley y estos eslatulos, asi como a s decisiones
adoptadas por el Consejo Directivo y el Director Ejecutivo,

b} Dar cuenia oportuna al Cirector Ejscutive y al Consajo Directivo de las
anomalias que se presenien en el funcionamiento de la entidad.

i Welar porque s2 lleven regularmente 3 conisbifidad de la Fundacian y las actas
diod Consejo Directivo v porque 58 conserven cebidamente |z cormespondencia
¥ los comprobantes de las cuentas e impartir las insirucciones. necesanas para
tales fines.

d) Convocar a reuniones al Consejo Directive cuando lo estime necesario, de
conforrmidad con los presentes estatulos

2] Preseniar al Consgjo Drectiva su dictamen anual sobre s estados financieros
y autorizados con su firma

fi Dar fas instrucciones, practicar las visitas y salicitar los informaes necesanos
para sstablecer un control efective sobre ios gastos, inversiones, valores v
bienes an general, de propiedad de la Fundacion.

g) Ejercer contral sobre |as cuentas bancaras y los depdsitos propios y de
terceros, constifuidos a cuslguier titulo, asi coma scDre 08 Conralos Que
celebre la Entidsd.

h) En genaral, las gue por ey 52 asignan a los revisores fiscales de [as
sociedadas, 35 gue e fijen los presentes estatutos y las que especialmente le
encormiands el Consejo Direciivo

ENTIDAD DE CONTROL

ARTICULO 27°.- La suioridad gue ejerce vigilancia y control a la Fundacion Kidsave
Colombiz es gl Institute Colombiano de Bienestar Famiiar,

CAPITULO IV
PRESUPUESTO ¥ ESTADOS FINANCIEROS

ARTICULO 28°.- Presupuesto. - Para la vigencia de cads afio calendario, el Director
Ejecutivo presentara al Consejo Directivo el proyecto de presupuesto

PARAGRAGO: el proyecto de presupuesto debera ir acompafado de un informe
sormenorizado de la corespandients ejecucian presupuestal del afio inmediatamente
anberior.

ARTICULO 28%- Estados Financieros de fin de ejercicio. - Para efectos de los
Estados Financigros, las cuentas se cortardn a 31 oe diciembre de cada afio, Los
Estados Financieros anuales, junto con sus anexos y el informe de actividades para
dicho periodo, seran sometidos & consideracion del Consejoe Direclive para su
aprobacion, improbacion o modificacian, a mas tardar dentro de los tres (3) primercs
meses de cada afio.
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KIDSAVE INTERNATIONAL

CETIFICA QUE:

LA FUNDACION KIDSAVE COLOMBTA, Comn NIT Ma.
900.512,759-3 v KIDSAVE INTERNATIONAL, con NIT No
830.143,107-4 celebraron Convenio de Asociacion 011 de 2013 para
adaptar la metodologia del programa Malinkala Mama a las
necesidades y caracteristicas de la poblacion Colombia.

OBJETO DEL CONTRATO:

“Adapiar a las necesidades y caracteristicas de la p-uhlam'm
colombiana el programa Malinkaia Mama para ofrecer atencidn
psicasocial a nifias v adolescentes gestantes y lactantes con el fin de
fortalecer ¢l vinculo con su bebe, prevenir e embarazo subsiguients
y desarrollar habilidades y competencias para su proyecto de vida"

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

-Reuniones de trabajo con profesionales de Kidsave Rusia para
conccer la metodologia v herramientas del programa Malinkaia
Mama.

-Hacer la traduccion del inglés al espanol de la
Malinkaia Mama.

Lonformar un Comité de Asesores para el analisis de la metodologia
y Guia Operativa del programa Malinkaia Mama.

-Adaptar contenidos de la Guia Operativa del programa Malinkala
Mama a las necesidades y caracteristicas de la poblacion colombiana.
-Disefiar nuevas guias para la atencion a las adolescentes gestantes
y lactantes a través del programa llamade en Colombia Mama
Mentora,

-Validar Guias del programa adaptado con una entidad competente
en la atenddn de adolescentes gestantes y lactantes. Esto con el fin
de verificar la pertinencia de los objetives del programa, el uso del
languaje y la pertinencia de la didactica para el desarrollo de
contenidos del programa.

-Obtener un paquete pedagogico validedo gue contenga cuatro
guias: Manual del Administrador del programa, Guia para
Facilitadores (equipos psicosoclales); Guia para Adolescentes y Guia
para Mamas Mentoras {mujeres voluntarias que ejercen el rol de
referente afectival.

Guia Operativa

MH] Corpeonste Poinde, Sunte 380, Colver Ciy, CA SUZE (3100 A2-T233 Fax (310064 17183
61T Winoonam Ave MW Sorie 202, Wshingion, D 20006 (172 503-3100 Fax (2027 503-5131

Kidzvy 152 S e ) 5) charsable organimiion  weww kifsave nng
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FECHA DE SUSCRIPCION: 01 de marzo de 2013
FECHA DE INICIO: 01 de marzo de 2013
FECHA DE TERMIMACION: 30 de noviembre de 2013

VALOR: el valor total de la implementacidon del proyecto fue de NOVENTA ¥
CINCO MILLOMES DE PESOS MONEDA CORRIENTE (4 95.000.000, oo}

ESTADO DEL CONVENIO: liguidado a los 30 dias del mes de noviembre del ano
2013,

FECHA DE EXPEDICION: naviembre 3 de 2017

Cordialmente,

G

RANDI THOMPSON
Directora casa matriz EELIL
Kidsave International

104} Cimpgsseniy Povime, Saie 500, Culver Caty, CA SIEND (31 00 862-TXED Fux: {3007 6417283
4A72 Wismsa Ave WW, Surie 202, Waskeagton. O 2 (20T ) 5033 1K Fay (2000531 5]
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